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                                                                                      Приложение№ 3 к Постановлению
                                                                                           пленума Комитета ДОНРПО ОПРК
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Программа 
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
«Приведи коллегу»

РАЗДЕЛ I 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Программа «Приведи коллегу» (далее – Программа) является стимулирующим мероприятием, направленным на увеличение профсоюзной численности и усиление сплочённости в первичных профсоюзных организациях, входящих в организационную структуру ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ (далее – ДОНРПО ОПРК).

1.2. Цели Программы:
1) Увеличение (в максимально короткие сроки) профсоюзной численности для полного и всеобъемлющего выполнения основных задач, определённых Уставом Общероссийского профессионального союза работников культуры (далее – Профсоюз).
2) Обеспечение всестороннего влияния на полноценное представительство интересов работников.
3) Способствование устойчивому развитию ДОНРПО ОПРК и Профсоюза в целом.
4) Оказание содействия в адаптации вновь принятых работников - со стороны членов Профсоюза.
5) Поощрение членов Профсоюза, обеспечивающих решение проблемы увеличения профсоюзного членства.

1.3. Информация о Программе размещается на информационных стендах, интернет-ресурсах ДОНРПО ОПРК и членских профсоюзных организаций.

1.4. Положения настоящей Программы распространяются на все действующие профсоюзные организации ДОНРПО ОПК, за исключением впервые создаваемых.

РАЗДЕЛ II.
ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ

Программа «Приведи коллегу» – порядок взаимоотношений между Организатором и Участником Программы, в которых Участник получает бонусы, в соответствии                                      с условиями, определенными настоящей Программой.
Организатор Программы — ДОНРПО ОПРК.
Участник Программы – член Профсоюза, по рекомендации которого привлечённое лицо вступило в Профсоюз.
Привлечённые лица – работники учреждений и организаций, вступившие в Профсоюз по рекомендации своего коллеги.
Бонус (бонусная продукция) – это безвозмездное поощрение Участника Программы за проявленную инициативу по повышению профсоюзной численности - в виде предоставления имиджевой продукции с символикой ДОНРПО ОПРК (бейсболка, футболка, флеш-накопитель), фактически имеющейся в наличии в ДОНРПО ОПРК на дату старта Программы либо дополнительно изготовленной в ходе её проведения.

РАЗДЕЛ III
ПОРЯДОК И СРОК ПРОВЕДЕНИЯ ПРОГРАММЫ

3.1. Настоящая Программа проводится среди членов Профсоюза ДОНРПО ОПРК.
3.2. Срок реализации Программы – с 10.09.2026 г. по 10.12.2026 г. 
3.3. О запуске старта Программы объявляется посредством интернет-ресурсов ДОНРПО ОПРК (интернет-сайта profkultura.org, каналов в мессенджерах Telegram, MAX, сообщества ВКонтакте).
3.4. Остановка Программы осуществляется автоматически по окончании срока, указанного                         в пункте 3.2. настоящей Программы. 
3.5. Приостановка Программы возможна по решению Президиума ДОНРПО ОРПК в случае фактического отсутствия бонусной продукции, израсходованной в процессе её реализации.
3.6. Возобновление Программы осуществляется после дополнительного изготовления (приобретения) бонусной продукции. Источником финансирования изготовления (приобретения) бонусной продукции являются средства ДОНРПО ОПРК (членские профсоюзные взносы). Расходы на изготовление (приобретение) бонусной продукции списываются по статьям расходов Сметы доходов и расходов ДОНРПО ОПРК на 2026 год – п. 2.1. «Целевые мероприятия» (Типографские расходы) и п. «2.4. Прочие».
3.7. При отсутствии финансовой возможности дополнительного изготовления (приобретения) бонусной продукции или при её наличии, но нецелесообразности продолжения Программы - она может быть остановлена досрочно по решению Президиума ДОНРПО ОПРК, а бонусная продукция использоваться при проведении иных профсоюзных мероприятий.

РАЗДЕЛ IV
ПРАВИЛА УЧАСТИЯ В ПРОГРАММЕ

[bookmark: _Hlk239778648]4.1. Для того, чтобы стать Участником Программы члену Профсоюза необходимо выполнить следующие действия:
1) Проинформировать своих коллег о деятельности первичной профсоюзной организации, возможности стать её членом и получаемых преимуществах (социально-экономической защиты, правовой помощи, личностного роста, влияния на рабочие процессы, получения материальной помощи при возникновении сложной жизненной ситуации, возможности посещения культурно-досуговых мероприятий, оздоровления на льготных условиях и др.).
2) В случае заинтересованности коллеги - направить его в профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации либо к председателю для подачи двух заявлений: одного - о вступлении в Профсоюз (с указанием ФИО и должности пригласившего лица) и второго - о перечислении членских профсоюзных взносов (Приложение № 1). 
4.2. За каждого работника, привлеченного в члены Профсоюза, Участнику Программы начисляется 500 баллов.
4.3. Набранные баллы накапливаются в течение всего срока реализации Программы и могут быть обменяны Участником Программы либо по мере их накопления, либо в течение одного месяца после окончания срока реализации Программы, на следующие бонусы (по выбору Участника):
- 1000 (одна тысяча) баллов – бейсболка с эмблемой ДОНРПО ОПРК;
- 3000 (три тысячи) баллов – футболка с эмблемой ДОНРПО ОПРК;
- 5000 (пять тысяч) баллов – флеш-накопитель с эмблемой ДОНРПО ОПРК.
4.4. Обмен баллов на бонусы осуществляется по ходатайству председателя соответствующей первичной профсоюзной организации (Приложение №2) на основании заявления Участника Программы, которые направляются на адреса электронной почты ДОНРПО ОПРК profsouz.kultura@yandex.ru или prof.kultura@mail.ru непосредственно после набора Участником необходимого количества баллов для получения соответствующего бонуса, но не позднее одного месяца после окончания срока действия Программы.
4.5. Предоставление бонуса осуществляется на основании постановления Президиума ДОНРПО ОПРК в течение 30 календарных дней со дня поступления ходатайства председателя первичной профсоюзной организации (с приложением заявления от члена Профсоюза-Участника Программы об обмене баллов на бонусы, согласия на обработку его персональных данных и Разъяснения субъекту персональных данных юридических последствий отказа предоставить свои персональные данные и (или) дать согласие на их обработку ДОНРПО ОПРК).
4.6. Ответственность за правильность и достоверность предоставленных в ДОНРПО ОПРК сведений в рамках реализации настоящей Программы несёт председатель первичной профсоюзной организации.
4.7. Организатор оставляет за собой право вносить изменения в условия настоящей Программы.




























                                                                          Приложение № 1 к Программе
                                                                          ДОНРПО ОПРК
                                                                          «Приведи коллегу»

                                                                           Председателю
                                                                           ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
                                                                           _______________________________________________
                                                                           _______________________________________________
                                                                           ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ 
                                                                           ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
                                                                           ОБЩЕРОССИЙСКОГО 
                                                                           ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
                                                                           РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
                                                                           _______________________________________
                                                                                                               (ФИО)
                                                                           От
                                                                           ________________________________________
                                                                                                               (ФИО)
                                                                           _________________________________________
                                                                                                            (должность)

ЗАЯВЛЕНИЕ
о приёме в члены Профсоюза

Прошу принять меня в члены ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ и поставить на учет в ПЕРВИЧНУЮ ПРОФСОЮЗНУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ ____________________________________________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
Обязуюсь признавать и выполнять Устав Профсоюза, регулярно и в установленном размере уплачивать членские профсоюзные взносы.

___.________.20___ г.                        ___________     ________________
                                                                       (подпись)                 (ФИО)

                                                    Директору 
                                                    ___________________________________________________
                                                    ______________________________
                                                                         (ФИО)

                                                    Члена Профсоюза
                                                    ________________________________________
                                                                                (ФИО)
                                                    _________________________________________
                                                                          (должность)

ЗАЯВЛЕНИЕ
о перечислении членских профсоюзных взносов

Прошу, в соответствии со ст. 377 Трудового кодекса Российской Федерации, ст. 28 Федерального закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», пунктом 10.11 Устава ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, ежемесячно удерживать членские профсоюзные взносы в размере 1 % (одного процента) от суммы начисленной мне заработной платы и бесплатно перечислять их на расчетный счет ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

___.________.20__ г.                        ___________     ________________
                                                               (подпись)                 (ФИО)

                                                                          Приложение № 2 к Программе
                                                                          ДОНРПО ОПРК
                                                                          «Приведи коллегу»



ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
_______________________________________________________________
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ



Исх. №____ от _______________                                  Председателю
                                                                                           ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ 
                                                                                           ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
                                                                                           ОБЩЕРОССИЙСКОГО 
                                                                                           ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА
                                                                                           РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
                                                                                           Ефимовой Ю.Ю.


ХОДАТАЙСТВО

ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ _____________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ходатайствует о предоставлении бонусов в рамках Программы «Приведи коллегу» следующим Участникам Программы:
- __________________________________ - бонус _________________________;
- __________________________________ - бонус _________________________;
- __________________________________ - бонус _________________________;


Приложение: 
1. Заявления Участников Программы об обмене баллов на бонусы в рамках реализации Программы «Приведи коллегу».
2. Согласия на обработку персональных данных Участников Программы.
3. Разъяснения субъектам персональных данных юридических последствий отказа предоставить свои персональные данные и (или) дать согласие на их обработку ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ


Председатель                      ________________________       ________________________
                                                               (подпись)                                        (ФИО)






                                                                                               Приложение № 3 к Программе
                                                                                               ДОНРПО ОПРК
                                                                                               «Приведи коллегу»

                                                                                              Председателю
                                                                                              ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
                                                                                              ______________________________________________
                                                                                              ______________________________________________
                                                                                              ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ 
                                                                                              ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
                                                                                              ОБЩЕРОССИЙСКОГО 
                                                                                              ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
                                                                                              РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
                                                                                              _______________________________________
                                                                                                                            (ФИО)


Члена Профсоюза
ППО ________________________
_____________________________

______________________________
                     (ФИО)


Заявление

Настоящим сообщаю о намерении обменять _________ баллов за привлечение в члены Профсоюза _________ чел. в рамках Программы ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ «Приведи коллегу» на следующий бонус (отмеченный значком V):


 - бейсболка с эмблемой ДОНРПО ОПРК (1000 баллов);

 - футболка с эмблемой ДОНРПО ОПРК (3000 баллов);

 - флеш-накопитель с эмблемой ДОНРПО ОПРК (5 000 баллов).


Приложение;
1. Согласие на обработку персональных данных Участника Программы.
2. Разъяснение субъекту персональных данных юридических последствий отказа предоставить свои персональные данные и (или) дать согласие на их обработку ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

_____ ___________ 20___ г.                                       ___________/_________________
                                                                                                             (подпись)                 (ФИО)


Разъяснение субъекту персональных данных юридических последствий отказа предоставить 
свои персональные данные и (или) дать согласие на их обработку
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

1. Мне, _____________________________________________________________________________,
(фамилия, имя и отчество субъекта персональных данных)
на основании части 2 статьи 18 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» уполномоченным лицом ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ (далее – Оператор) разъяснено, что предоставление моих персональных данных и (или) получение Оператором моего согласия на обработку персональных данных являются необходимыми в связи с реализацией моих прав, как члена Профсоюза, связанных с участием в Программе ДОНРПО ОПРК «Приведи коллегу».
Мне также разъяснено, что без предоставления мною указанных персональных данных Оператору и (или) дачи согласия на их обработку для меня могут наступить следующие юридические последствия: невозможность обеспечения Оператором реализации моих прав как члена Профсоюза.
2. Я предупрежден(а), что в случае отказа от представления своих персональных данных Оператору и (или) дачи Оператору согласия на их обработку Оператор не сможет осуществлять обработку моих персональных данных, что может повлечь невозможность выполнения Оператором в отношении меня условий Программы ДОНРПО ОПРК «Приведи коллегу».
3. Я также предупрежден(а), что в соответствии с законодательством в области персональных данных я имею право: 
3.1. На получение сведений, касающихся обработки моих персональных данных, в том числе содержащих: 
1) подтверждение факта обработки персональных данных Оператором; 
2) правовые основания и цели обработки персональных данных; 
3) цели и применяемые Оператором способы обработки персональных данных; 
4) наименование и место нахождения Оператора, сведения о лицах (за исключением работников Оператора), которые имеют доступ к персональным данным или которым могут быть раскрыты персональные данные на основании договора с Оператором или на основании федерального закона; 
5) обрабатываемые персональные данные, относящиеся к соответствующему субъекту персональных данных, источник их получения, если иной порядок представления таких данных не предусмотрен федеральным законом; 
6) сроки обработки персональных данных, в том числе сроки их хранения; 
7) порядок осуществления субъектом персональных данных прав, предусмотренных Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
8) информацию об осуществленной или о предполагаемой трансграничной передаче персональных данных; 
9) наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего обработку персональных данных по поручению Оператора, если обработка поручена или будет поручена такому лицу; 
10) информацию о способах исполнения Оператором обязанностей, установленных статьей 18.1 Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
11) иные сведения, предусмотренные Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ                                                  «О персональных данных» или другими федеральными законами.
3.2. Требовать от Оператора уточнения своих персональных данных, их блокирования или уничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки, а также принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав.
3.3. На получение при обращении или при направлении запроса информации, касающейся обработки моих персональных данных.
3.4. На обжалование действия или бездействия Оператора в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных или в судебном порядке.
3.5. На защиту моих прав и законных интересов, в том числе на возмещение убытков и (или) компенсацию морального вреда в судебном порядке. 
4. Настоящее разъяснение заполнено и подписано мною собственноручно. 

_______________ _______________              _______________________________________________
          (дата)                (подпись)                       (фамилия, инициалы субъекта персональных данных)




                                                                                     Председателю
                                                                                     ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ 
                                                                                     ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
                                                                                     ОБЩЕРОССИЙСКОГО 
                                                                                     ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА
                                                                                     РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
                                                                                     ИНН 9303028330
                                                                                     ОГРН 1229300160583
                                                                                     283001, ДНР Г.О. ДОНЕЦКИЙ, 
                                                                                     Г. ДОНЕЦК, УЛ. АРТЁМА, Д. 87
                                                                                     Ефимовой Ю.Ю.

Члена Профсоюза
ППО ____________________________ 
_________________________________
адрес проживания:
_________________________________
_________________________________
_________________________________

паспорт: __________, выдан __.____.___
___________________________________
__________________________________,
код подразделения ___________________


Согласие на обработку персональных данных

Я, _______________________________________, настоящим выражаю своё согласие на автоматизированную и без использования средств автоматизации обработку ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ следующих моих персональных данных (включая их сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, обновление, изменение, использование, обезличивание, блокирование, уничтожение): фамилия, имя, отчество; дата рождения; должность; паспортные данные (серия, номер, дата и орган выдачи); адрес места жительства (по паспорту, фактический), номер телефона (домашний, мобильный); сведения об идентификационном номере налогоплательщика; дополнительные сведения и иные персональные данные, в целях реализации моих прав как члена Профсоюза, связанных с участием в Программе ДОНРПО ОПРК «Приведи коллегу».

Настоящее согласие предоставляется мной добровольно на срок полномочий выборных органов ДОНРПО ОПРК и может быть отозвано в любое время по моему письменному заявлению.
С возможными последствиями моего отказа дать письменное согласие на обработку персональных данных ознакомлен(а).

«__» ___________ _____ г. 		 ___________ 	_____________________
