
Данные Методические рекомендации, подготовленные ДОНРПО ОПРК                          на основании Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, Инструкции по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, утвержденной постановлением III Пленума ЦК ОПРК от 17.03.2021 № 3-3 и практики оформления документов юридических лиц при предоставлении в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Донецкой Народной Республике, определяют основной круг вопросов, возникающих в ходе отчетно-выборной кампании, и содержат образцы документов, необходимых для проведения отчетов и выборов в территориальных профсоюзных организациях ДОНРПО ОПРК, а также первичных профсоюзных организациях, входящих в их организационную структуру.











































Содержание

	I Общие положения
	5-6

	
II Рекомендации 
по подготовке и проведению отчетно-выборных собраний 
для первичных профсоюзных организаций, входящих в состав территориальных профсоюзных организаций ДОНРПО ОПРК

	7

	Для ППО с численностью более 15 членов Профсоюза

	Образец протокола заседания профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации (с численностью более 15 членов Профсоюза)
о созыве отчетно-выборного собрания

	8-15

	Образец порядка ведения отчетно-выборного собрания для первичных профсоюзных организаций (с численностью более 15 членов Профсоюза)

	16-23

	Образец протокола отчетно-выборного собрания первичной профсоюзной организации (с численностью более 15 членов Профсоюза)

	24-34

	Образец списка лиц, принимавших участие в отчетно-выборном собрании
(с численностью более 15 членов Профсоюза)

	35

	
	

	Для ППО с численностью менее 15 членов Профсоюза
	

	Образец порядка ведения отчетно-выборного собрания для первичных профсоюзных организаций (с численностью менее 15 членов Профсоюза)

	36-41

	Образец протокола отчетно-выборного собрания первичной профсоюзной организации (с численностью менее 15 членов Профсоюза)

	42-50

	Образец списка лиц, принимавших участие в отчетно-выборном собрании 
(с численностью менее 15 членов Профсоюза)
	51

	
	

	
III Рекомендации
по подготовке и проведению отчетно-выборных собраний 
для территориальных профсоюзных организаций ДОНРПО ОПРК
с численностью менее 100 членов Профсоюза

	52

	Образец протокола пленума (заседания комитета) территориальной профсоюзной организации (с численностью менее 100 членов Профсоюза)
о созыве отчетно-выборного собрания

	53-62

	Образец порядка ведения отчетно-выборного собрания для территориальных профсоюзных организаций (с численностью менее 100 членов Профсоюза)

	63-71

	Образец протокола отчетно-выборного собрания территориальной профсоюзной организации (с численностью менее 100 членов Профсоюза)

	72-83

	Образец списка лиц, принимавших участие в отчетно-выборном собрании 
(с численностью менее 100 членов Профсоюза)
	84

	

	

	
IV Рекомендации 
по подготовке и проведению отчетно-выборных конференций 
для территориальных профсоюзных организаций ДОНРПО ОПРК 
 с численностью более 100 членов Профсоюза

	85

	Образец протокола пленума (заседания комитета) территориальной профсоюзной организации (с численностью более 100 членов Профсоюза)
о созыве отчетно-выборной конференции

	86-98

	Образец нормы представительства делегатов на отчетно-выборную конференцию 

	99

	Образец анкеты делегата отчетно-выборной конференции 

	100

	Образец порядка ведения отчетно-выборной конференции для территориальных профсоюзных организаций (с численностью более 100 членов Профсоюза)

	101-111

	Образец протокола отчетно-выборной конференции для территориальных профсоюзных организаций (с численностью более 100 членов Профсоюза)

	112-126

	Образец списка лиц (делегатов), принимавших участие в отчетно-выборной конференции (с численностью более 100 членов Профсоюза)

	127

	
	

	V Образцы документов мандатной комиссии
отчетно-выборной конференции
территориальной профсоюзной организации ДОНРПО ОПРК
с численностью более 100 членов Профсоюза

	

	Протокол № 1 заседания мандатной комиссии отчетно-выборной конференции 

	128-130

	Протокол № 2 заседания мандатной комиссии отчетно-выборной конференции 

	131-133

	Образец Сообщения мандатной комиссии
	134

	
	

	VI Образцы документов счетной комиссии
отчетно-выборной конференции
территориальной профсоюзной организации ДОНРПО ОПРК
с численностью более 100 членов Профсоюза

	

	Протокол № 1 заседания счетной комиссии отчетно-выборной конференции 

	135-137

	Протокол № 2 заседания счетной комиссии отчетно-выборной конференции

	138-142

	Образец Сообщения счетной комиссии

	143

	
	

	VII Образцы документов контрольно-ревизионной комиссии 
первичной профсоюзной организации, входящей в состав территориальной профсоюзной организации ДОНРПО ОПРК

	

	Образец акта контрольно-ревизионной комиссии для первичных профсоюзных организаций, входящих в состав территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица

	144-146

	Образец отчета о работе контрольно-ревизионной комиссии для первичных профсоюзных организаций, входящих в состав территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица

	147-148

	Образец акта контрольно-ревизионной комиссии для первичных профсоюзных организаций, входящих в состав территориальных и находящихся на 100% обслуживании в Комитете ДОНРПО ОПРК

	149-151

	Образец отчета о работе контрольно-ревизионной комиссии для первичных профсоюзных организаций, входящих в состав территориальных и находящихся на 100% обслуживании в Комитете ДОНРПО ОПРК

	152-153

	
VIII Образцы документов контрольно-ревизионной комиссии 
территориальной профсоюзной организации ДОНРПО ОПРК

	

	Образец акта контрольно-ревизионной комиссии территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица

	154-157

	Образец отчета о работе контрольно-ревизионной комиссии для территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица

	158-159

	Образец акта контрольно-ревизионной комиссии для территориальных профсоюзных организаций, находящихся на 100% обслуживании                      в Комитете ДОНРПО ОПРК

	160-161

	Образец отчета о работе контрольно-ревизионной комиссии для территориальных профсоюзных организаций, находящихся на 100% обслуживании в Комитете ДОНРПО ОПРК

	162-163






















I Общие положения

Решение о проведении отчетов и выборов принимается Комитетом ДОНРПО ОПРК на основании решения Центрального комитета Общероссийского профессионального союза работников культуры (далее – Профсоюз) и является обязательным для всех первичных и территориальных профсоюзных организаций, входящих в структуру ДОНРПО ОПРК.
Порядок проведения отчетов и выборов в профсоюзных организациях всех уровней профсоюзной структуры ДОНРПО ОПРК определяется Уставом Общероссийского профессионального союза работников культуры (далее – Устав), а также Инструкцией по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры (далее - Инструкция по проведению отчетов и выборов), утвержденной постановлением III Пленума ЦК ОПРК от 17.03.2021 № 3-3.
Согласно пункту 1.5 Инструкции по проведению отчетов и выборов,                                   в территориальных профсоюзных организациях отчеты и выборы проводятся после завершения отчетно-выборной кампании в первичных профсоюзных организациях.
Отчетные доклады руководящих профсоюзных органов (о работе профсоюзного комитета, комитета территориальной профсоюзной организации) предварительно обсуждаются и утверждаются на заседаниях этих органов; отчеты контрольно-ревизионных комиссий – на заседаниях указанных комиссий (пункт 1.7 Инструкции по проведению отчетов и выборов).
В соответствии с подпунктом 4.7.1 Устава, пунктом 1.6 Инструкции по проведению отчетов и выборов, отчеты и выборы профсоюзных органов проводятся на собраниях (конференциях - при численности более 100 членов Профсоюза).
Т.е. в профсоюзных организациях с численностью до 100 членов Профсоюза проводится собрание, а с численностью более 100 членов Профсоюза – конференция (подпункт 4.7.1 Устава).
На отчетно-выборные конференции избираются делегаты.
Согласно пункту 4.17 Устава порядок и сроки избрания делегатов на конференцию устанавливает профсоюзный орган, созывающий конференцию (комитет территориальной профсоюзной организации).
В территориальных профсоюзных организациях с численностью более 100 человек делегаты избираются от первичных профсоюзных организаций по норме, установленной соответствующей территориальной профсоюзной организацией.
Полномочия делегатов на конференцию территориальной профсоюзной организации подтверждаются протоколами отчетно-выборных собраний первичных профсоюзных организаций.
На основе указанных документов мандатной комиссией отчетно-выборной конференции готовится и представляется доклад о составе и подтверждении полномочий избранных делегатов, который затем утверждается соответствующей конференцией.
Избрание профсоюзных органов осуществляется на собраниях (конференциях) соответствующих первичных и территориальных профсоюзных организаций (пункт 4.6 Устава).
Срок полномочий профсоюзных органов всех уровней – не более пяти лет (пункт 4.21 Устава).

В соответствии с подпунктами 5.7.3-5.7.5 Устава на собрании первичной профсоюзной организации избираются следующие профсоюзные органы:
- председатель первичной профсоюзной организации;
- профсоюзный комитет;
- контрольно-ревизионная комиссия.

Согласно подпунктам 6.6.3-6.6.5 Устава на собрании (конференции) территориальной профсоюзной организации избираются следующие профсоюзные органы:
- председатель территориальной профсоюзной организации;
- комитет территориальной профсоюзной организации;
- контрольно-ревизионная комиссия.

При этом, согласно подпункту 6.6.6 Устава конференция может принять решение об образовании президиума территориальной профсоюзной организации. Персональный состав президиума избирается из состава комитета территориальной профсоюзной организации на первом его заседании.

!!!Примечание: принимать решение об образовании президиума рекомендуется только тем территориальным профсоюзным организациям, которые насчитывают в своем составе более 10 первичных профсоюзных организаций.

Обращаем внимание, что согласно подпунктам 5.8.8, 6.7.9 и пункту 9.3 Устава:
- заместитель председателя первичной профсоюзной организации избирается на заседании профсоюзного комитета; 
- заместитель председателя территориальной профсоюзной организации избирается на заседании комитета соответствующей территориальной профсоюзной организации;
- председатель и заместитель председателя контрольно-ревизионной комиссии избираются из состава данной комиссии на первом её заседании.

В соответствии с пунктом 1.10 Инструкции по проведению отчетов и выборов,                      в случаях, если конференция, собрание не состоялись в установленные сроки либо в ходе их проведения не прошли выборы органов организации Профсоюза - полномочия данных органов прекращаются, за исключением полномочий профсоюзных органов по созыву, подготовке и проведению конференции, собрания. 
Если конференция, собрание не состоялись в установленные сроки - исполнительный коллегиальный орган вышестоящей организации назначает исполняющего обязанности председателя для организации подготовки и проведения заседания высшего руководящего органа соответствующей организации. 

!!!Примечание: обращаем особое внимание председателей профсоюзных организаций со статусом юридического лица, что при истечении срока их полномочий будет приостановлена вся финансово-хозяйственная деятельность данных профсоюзных организаций.



















Рекомендации
по подготовке и проведению отчетно-выборных собраний
для первичных профсоюзных организаций,
входящих в состав территориальных 
профсоюзных организаций ДОНРПО ОПРК

В ходе подготовки отчетно-выборного собрания в первичных профсоюзных организациях, входящих в состав территориальных, должны быть проведены заседания профкомов (не менее чем за 5 календарных дней до даты проведения собрания), на которых принимаются решения по следующим вопросам:
- о созыве, повестке дня, дате, времени, форме и месте проведения отчетно-выборного собрания первичной профсоюзной организации;
!!! Примечание: дата проведения отчетно-выборного собрания не может быть позже последнего дня полномочий выборных органов. Срок окончания полномочий исчисляется от даты предыдущего отчетно-выборного собрания.
Отчетно-выборная кампания является единой и обязательной для всех профсоюзных организаций.
- о проекте доклада и постановления отчетно-выборного собрания по вопросу                  «Об отчете о работе профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации за период с ______ (указывается месяц, год предыдущего отчетно-выборного собрания) по ______ (указывается месяц, год текущего отчетно-выборного собрания)»;
- о проекте регламента отчетно-выборного собрания;
- о проектах количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборного собрания;
- о предложениях по кандидатуре для избрания на должность председателя первичной профсоюзной организации;
- о предложениях по форме голосования при принятии решений на отчетно-выборном собрании первичной профсоюзной организации.

Собрание первичной профсоюзной организации считается правомочным при участии в нем более половины членов Профсоюза, состоящих на учете в первичной профсоюзной организации.























Образец протокола
заседания профсоюзного комитета
первичной профсоюзной организации
(с численностью более 15 членов Профсоюза)
о созыве отчетно-выборного собрания

ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
______________________________________________________________
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

ПРОТОКОЛ № ___
заседания профсоюзного комитета

____ ___________ 20__ г.				г. _______________

Дата проведения заседания профсоюзного комитета: ___ _______ 20___ г.
Время открытия заседания профсоюзного комитета: 10 час. 00 мин.
Время закрытия заседания профсоюзного комитета: 10 час. 40 мин.

Место проведения заседания профсоюзного комитета: Донецкая Народная Республика, 28_____, город _____________, улица ___________, дом ______.

Дата составления протокола заседания профсоюзного комитета: ___ ________ 20___ г.

Присутствовали ___ чел.:
- _________________________ - председатель первичной профсоюзной организации;
                         (ФИО)
- _________________________ - заместитель председателя первичной профсоюзной 
                         (ФИО)
организации;
- _________________________ -  член профсоюзного комитета;
                         (ФИО)
- _________________________ -  член профсоюзного комитета;
                         (ФИО)
- _________________________ -  член профсоюзного комитета.
                         (ФИО)
!!!Примечание: ФИО по всему тексту протокола указываются полностью!

Заседание правомочно.

В заседании профсоюзного комитета принимает участие: 
- ______________________________ - председатель контрольно-ревизионной комиссии
                              (ФИО)
первичной профсоюзной организации.

Председательствующий: ____________________________________. 
                                                                                                  (ФИО)

!!!Примечание: председательствующим, как правило, является председатель ППО.                     В случае его отсутствия – заместитель председателя ППО.

Секретарь: _________________________________________________.
                                                                                       (ФИО)
!!!Примечание: секретарем может быть любой член профсоюзного комитета.

Секретарь избран единогласно
(«За» ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Лицо, ответственное за подсчет голосов __________________________________.
                                                                                                                             (ФИО)
!!!Примечание: ответственным за подсчет голосов может быть любой член профсоюзного комитета.

Поручено единогласно
(«За» ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. О созыве, повестке дня, дате, времени, форме и месте проведения отчетно-выборного собрания первичной профсоюзной организации.
2. О проекте доклада и постановления отчетно-выборного собрания по вопросу           «Об отчете о работе профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации                     за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. О проекте регламента отчетно-выборного собрания.
4. О проектах количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборного собрания.
5. О предложениях по кандидатуре для избрания на должность председателя первичной профсоюзной организации;
6. О предложениях по форме голосования при принятии решений на отчетно-выборном собрании первичной профсоюзной организации.

[bookmark: _Hlk115260486]Повестка дня принята единогласно
«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет
[bookmark: _Hlk1152604861]
РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ

Для рассмотрения вопросов повестки дня – до ____ мин., заседание профсоюзного комитета провести за ____ мин. без перерыва. Голосование по всем вопросам повестки дня проводить в открытой форме. 

Регламент работы принят единогласно
«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет

1. СЛУШАЛИ: О созыве, повестке дня, дате, времени, форме и месте проведения отчетно-выборного собрания первичной профсоюзной организации.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________ - председатель первичной
                                                                       (ФИО выступающего)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а):
1.1. Руководствуясь подпунктом 5.8.2 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры созвать отчетно-выборное собрание № 2 ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ _________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
1.2. Утвердить следующую повестку дня отчетно-выборного собрания № 2:
1. Об отчете о работе профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. О прекращении полномочий выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. Об избрании председателя ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
7. Об избрании делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Норма для избрания делегатов доводится соответствующей территориальной профсоюзной организацией.
8. О делегировании в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Количество делегированных определяется согласно норме, доведенной комитетом территориальной профсоюзной организации.
1.3. Провести отчетно-выборное собрание: ___ ___________ 20___ г. в ____ час. ____ мин., в очной форме по адресу: ___________________________________________.
1.4. Для обеспечения явки членов Профсоюза до ____ _______________                       20___ года осуществить уведомление путем размещения соответствующей информации                           на профсоюзном стенде.
1.5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на председателя первичной профсоюзной организации ________________________.
                                                                                                  (ФИО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
1.1. Руководствуясь подпунктом 5.8.2 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры созвать отчетно-выборное собрание № 2 ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ _________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
1.2. Утвердить следующую повестку дня отчетно-выборного собрания № 2:
1. Об отчете о работе профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. О прекращении полномочий выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. Об избрании председателя ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
7. Об избрании делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Норма для избрания делегатов доводится соответствующей территориальной профсоюзной организацией.
8. О делегировании в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Количество делегированных определяется согласно норме, доведенной комитетом территориальной профсоюзной организации.
1.3. Провести отчетно-выборное собрание: ___ ___________ 20___ г. в ____ час. ____ мин., в очной форме по адресу: ___________________________________________.
1.4. Для обеспечения явки членов Профсоюза до ____ _______________                   20___ года осуществить уведомление путем размещения соответствующей информации           на профсоюзном стенде.
1.5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на председателя первичной профсоюзной организации _____________________.
                                                                                                  (ФИО)

2. СЛУШАЛИ: О проекте доклада и постановления отчетно-выборного собрания по вопросу «Об отчете о работе профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года».

ВЫСТУПИЛИ: _____________________________ - член профсоюзного комитета,
                                                               (ФИО выступающего)
который(ая) предложил(а) утвердить проект доклада и постановления отчетно-выборного собрания по вопросу «Об отчете о работе профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года» /прилагаются/.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Утвердить проект доклада и постановления отчетно-выборного собрания по вопросу «Об отчете о работе профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года /прилагаются/.

3. СЛУШАЛИ: О проекте регламента отчетно-выборного собрания.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________ - председатель первичной
                                                                        (ФИО выступающего)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а) утвердить следующий проект регламента отчетно-выборного собрания № 2:
Для рассмотрения первого и второго вопросов повестки дня – до 20 минут. По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборное собрание № 2 провести за 1 час без перерыва.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Утвердить следующий проект регламента отчетно-выборного собрания № 2:
Для рассмотрения первого и второго вопросов повестки дня – до 20 минут. По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборное собрание № 2 провести за 1 час без перерыва.

4. СЛУШАЛИ: О проектах количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборного собрания.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________________ - председатель первичной
                                                                        (ФИО выступающего)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а) утвердить следующие проекты количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборного собрания:
- председательствующий - ______________________, председатель первичной 
                                                                                       (ФИО)
профсоюзной организации;
- секретарь - ____________________________, член профсоюзного комитета;
                                                                   (ФИО)
- счетная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                          (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                          (ФИО)

- ____________________________ - член Профсоюза.
                                           (ФИО)

- редакционная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - председатель первичной профсоюзной 
                                          (ФИО)
организации;
- ____________________________ - член профсоюзного комитета;
                                          (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза.
                                          (ФИО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Утвердить следующие проекты количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборного собрания:
- председательствующий - ______________________, председатель первичной 
                                                                                       (ФИО)
профсоюзной организации;
- секретарь - ____________________________, член профсоюзного комитета;
                                                                   (ФИО)
- счетная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                          (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                          (ФИО)

- ____________________________ - член Профсоюза.
                                           (ФИО)

- редакционная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - председатель первичной профсоюзной 
                                          (ФИО)
организации;
- ____________________________ - член профсоюзного комитета;
                                          (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза.
                                          (ФИО)

5. СЛУШАЛИ: О предложениях по кандидатуре для избрания на должность председателя первичной профсоюзной организации.

ВЫСТУПИЛИ: _______________________ - заместитель председателя первичной 
                                                          (ФИО выступающего)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а) выдвинуть для избрания на должность председателя первичной профсоюзной организации кандидатуру _______________________________________________________________.
                           (например, ФИО действующего председателя ППО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Выдвинуть для избрания на должность председателя первичной профсоюзной организации кандидатуру ____________________________________________________.
                                                                                                         (ФИО)


6. СЛУШАЛИ: О предложениях по форме голосования при принятии решений               на отчетно-выборном собрании первичной профсоюзной организации.

ВЫСТУПИЛИ: ______________________________ - член профсоюзного комитета
                                                               (ФИО выступающего)
первичной профсоюзной организации, который(ая) выдвинул(а) предложение                           об установлении единой формы голосования – открытой.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Предложить отчетно-выборному собранию установить единую форму голосования – открытую


____________________________ объявил(а) о том, что по всем вопросам повестки 
   (ФИО председательствующего)
дня решения приняты открытым голосованием. Лиц, голосовавших против принятия решений на заседании профсоюзного комитета и потребовавших внести запись об этом              в протокол, - нет.

!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на заседании профсоюзного комитета и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: _________________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)



Председательствующий                                      _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО
Секретарь                                                              _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО







































Образец порядка
ведения отчетно-выборного собрания
для первичных профсоюзных организаций
(с численностью более 15 членов Профсоюза)

Председатель первичной профсоюзной организации
открывает собрание.
!!!Примечание: в случае отсутствия председателя – собрание открывает его заместитель.

Уважаемые коллеги!

На профсоюзном учете в нашей организации состоит ______членов Профсоюза.
На собрании присутствует _____________чел.

По уважительной причине отсутствует _____ чел. (по болезни, командировка, отпуск и т.д.).
!!!Примечание: в соответствии с подпунктом 4.7.1 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры собрание является правомочным при участии в нем более половины членов Профсоюза, состоящих на учете в данной профсоюзной организации. 

Приглашённые: _______________________________________________
                                                                      (ФИО, должность)
                            _______________________________________________________
                                                                      (ФИО, должность)
!!!Примечание: в качестве приглашённых могут быть руководитель учреждения, представители территориальной профсоюзной организации.

Кворум имеется. Есть предложение начать работу собрания (Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Нам необходимо избрать рабочие органы: президиум, председательствующего, секретаря, счетную и редакционную комиссии, а также утвердить повестку дня и регламент работы.

О президиуме отчетно-выборного собрания.
В состав президиума отчетно-выборного собрания предлагается избрать _____ чел. 

По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав президиума предлагаются:
- _______________________________________________________;
                                                   (ФИО, должность)
- _______________________________________________________;
                                                   (ФИО, должность)
- _______________________________________________________.
                                                   (ФИО, должность)
!!!Примечание: в состав президиума могут входить председатель первичной профсоюзной организации, его заместитель, руководство учреждения и представители территориальной профсоюзной организации.

По персональному составу нет возражений? Принимается.

Прошу избранных в состав президиума занять места.

Для ведения отчетно-выборного собрания предлагается избрать председательствующим _______________________________________.
                                                           (ФИО, должность в профсоюзной организации)
!!!Примечание: председательствующим может быть председатель ППО либо его заместитель или же иной авторитетный член Профсоюза

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Председательствующий:
Для ведения протокола отчетно-выборного собрания необходимо избрать секретаря.
Предлагается избрать секретарем __________________________________. 
                                                                                                       (ФИО)
!!!Примечание: секретарем может быть избран любой член Профсоюза

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Для подсчета голосов необходимо избрать счетную комиссию.
Есть предложение избрать счетную комиссию в количестве 3-х чел. 
[bookmark: _Hlk167717226]!!!Примечание: в состав счетной комиссии могут быть избраны любые члены Профсоюза, не состоящие в составе других рабочих органов.

По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав счетной комиссии предлагаются:
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________.
                                                                    (ФИО)

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Также нам необходимо избрать редакционную комиссию.

Есть предложение избрать редакционную комиссию в количестве 3-х чел.

По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав редакционной комиссии предлагаются:
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________.
                                                                    (ФИО)
[bookmark: _Hlk167717237]!!!Примечание: в состав редакционной комиссии входят председатель ППО, члены профсоюзного комитета, члены Профсоюза.
(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Прошу избранных в состав редакционной комиссии занять места и приступить к работе.

Председательствующий:
Уважаемые коллеги!

Предлагается следующая повестка дня отчетно-выборного собрания:
1. Об отчете о работе профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. О прекращении полномочий выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. Об избрании председателя ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
7. Об избрании делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Норма для избрания делегатов доводится соответствующей территориальной профсоюзной организацией.
8. О делегировании в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Количество делегированных определяется согласно норме, доведенной комитетом территориальной профсоюзной организации.

Какие будут предложения по повестке дня?
Есть предложение повестку дня утвердить (Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Необходимо утвердить регламент работы отчетно-выборного собрания.
Предлагается для рассмотрения первого и второго вопросов повестки дня – до 20 минут. По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборное собрание провести за 1 час без перерыва.

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

1. Председательствующий:
Переходим к рассмотрению основного вопроса повестки дня.
1. Слово для отчетного доклада предоставляется председателю ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ________________.
                                                                                                                                                      (ФИО)
(Основные требования к докладу: анализ работы профсоюзного комитета за отчетный период, в том числе взаимодействие с ДОНРПО ОПРК по вопросам оплаты труда, правовой защиты, занятости, заключения и выполнения коллективного договора, охраны труда, оздоровления членов Профсоюза и их детей, а также другим социальным вопросам; участие в коллективных профсоюзных акциях. При подготовке доклада использовать информационные материалы Комитета ДОНРПО ОПРК.)

Доклад окончен. Будут вопросы к докладчику?

Переходим к обсуждению доклада.
(В ходе обсуждения члены Профсоюза дают оценку работе профкома первичной профсоюзной организации, комитета территориальной профсоюзной организации, ДОНРПО ОПРК, Федерации Профсоюзов ДНР, высказывают замечания, предложения по её улучшению, отношение к коллективным профсоюзным действиям, ставят задачи на будущий период и т.д.)
Слово предоставляется: 1. _______________________________________
                                                                                          (ФИО выступающего)
                                          2. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)
                                          3. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)
Выступило ____ чел. Поступают предложения о прекращении прений. (Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

Заключительное слово предоставляется _________________ (при необходимости).
                                                                                               (ФИО)
Слово от редакционной комиссии предоставляется _____________________________________________: с учетом поступивших предложений
           (ФИО выступающего от редакционной комиссии)
редакционная комиссия предлагает:
- отчет о работе профсоюзного комитета за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить;
- работу профсоюзного комитета за отчетный период признать удовлетворительной.

Председательствующий: 
Есть другие предложения? 
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?»)

Редакционная комиссия зачитывает пункты постановления, касающиеся задач             на новый отчетный период, и предлагает принять проект постановления за основу.
!!! Примечание: предложения отражены в образце протокола отчетно-выборного собрания.

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается)

Председательствующий: 
Какие будут замечания, предложения, дополнения?
!!! Примечание: если имеются дополнения, изменения – голосуется за каждое из них.

Редакционная комиссия:
Есть предложение принять проект постановления в целом, с учетом внесенных изменений (если имелись)

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

2. Председательствующий:
Переходим к рассмотрению второго вопроса повестки дня - об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
Слово предоставляется председателю контрольно-ревизионной комиссии ________________________________________.
                    (ФИО)
!!!Примечание: в случае отсутствия председателя контрольно-ревизионной комиссии о ее работе может отчитаться заместитель председателя контрольно-ревизионной комиссии.

  (После информации)

Будут вопросы к председателю контрольно-ревизионной комиссии? Есть предложение отчет о работе контрольно-ревизионной комиссии утвердить.

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

3. Председательствующий:
Следующий вопрос - о прекращении полномочий выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
Руководствуясь пунктом 5.1 Инструкции по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, утвержденной постановлением III Пленума ЦК ОПРК от 17.03.2021 № 3-3, нам необходимо принять решение о прекращении полномочий ранее избранного постоянно действующего коллегиального органа (профсоюзного комитета) и единоличного исполнительного органа (председателя первичной профсоюзной организации), а также контрольно-ревизионной комиссии.

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

4. Председательствующий:
Переходим к четвертому вопросу повестки дня: об избрании председателя ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

В ходе подготовки отчетно-выборного собрания на должность председателя на следующий 5-летний период были(а) предложены(а) кандидатуры(а) __________________
                                                                                                                                          (ФИО)
________________________________________________________.
Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)
Не будет ли самоотвода?

Переходим к персональному обсуждению выдвинутых кандидатур на должность председателя первичной профсоюзной организации. 
(Идет обсуждение. Затем счетная комиссия приступает к работе и проводится голосование по каждой кандидатуре. Избранным считается кандидат, получивший более половины голосов присутствовавших на собрании).

Таким образом, председателем ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ избран(а) ____________________________________________
                                                                                                                          (ФИО)
на срок полномочий 5 лет.

5. Председательствующий:
Переходим к пятому вопросу повестки дня: об избрании профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Поскольку председатель профсоюзной организации входит в состав коллегиальных органов профсоюзной организации по Уставу (пункт 4.19), его кандидатура повторно не выносится на голосование и предлагается избрать профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации в количестве ______ чел. на срок полномочий 5 лет.

По количественному составу не будет возражений?
Счетной комиссии приступить к работе.
Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Персонально в состав профсоюзного комитета предлагаются:
1) ___________________________________, член Профсоюза;
                                        (ФИО)
2) ___________________________________, член Профсоюза;
                                        (ФИО)
3) ___________________________________, член Профсоюза;
                                        (ФИО)
4) ___________________________________, член Профсоюза.
                                        (ФИО)

Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)
Не будет ли самоотводов?

Счетной комиссии приступить к работе.
Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

6. Председательствующий:
Переходим к шестому вопросу повестки дня: об избрании контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

В соответствии с пунктами 9.1, 9.3 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры нам необходимо избрать контрольно-ревизионную комиссию на срок полномочий 5 лет.

Какие будут предложения по количественному составу?
Есть предложение избрать контрольно-ревизионную комиссию в количестве                   3-х чел.
Не будет возражений?
Счетной комиссии приступить к работе.

Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Какие будут предложения по персональному составу?

Есть предложение избрать в состав контрольно-ревизионной комиссии следующие кандидатуры:
1) ___________________________________, член Профсоюза;
                                        (ФИО)
2) ___________________________________, член Профсоюза;
                                        (ФИО)
3) ___________________________________, член Профсоюза.
                                        (ФИО)

Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)

Есть отводы? Самоотводы? Нет.

Кто за то, чтобы предложенные кандидатуры были избраны в состав контрольно-ревизионной комиссии?

(После голосования)
Таким образом, избран предложенный состав контрольно-ревизионной комиссии на срок полномочий 5 лет.

7. Председательствующий:
Переходим к седьмому вопросу повестки дня: об избрании делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Норма для избрания делегатов доводится соответствующей территориальной профсоюзной организацией.

Председательствующий:
Согласно норме представительства, утвержденной комитетом территориальной профсоюзной организации, нам необходимо избрать _____ делегата (делегатов).

Какие будут предложения? (Идёт выдвижение. Затем счетная комиссия приступает к работе и проводится голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается).
Делегатом (делегатами) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ избран(ы):____________________________________________________________.
                                                                                   (ФИО)

8. Председательствующий:
Переходим к восьмому вопросу повестки дня: о делегировании в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Количество делегированных определяется согласно норме, доведенной комитетом территориальной профсоюзной организации.

Председательствующий:
В соответствии с принятым комитетом территориальной профсоюзной организации решением о формировании состава комитета путем прямого делегирования, что соответствует пункту 4.17 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предлагается делегировать от нашей первичной профсоюзной организации в состав комитета территориальной профсоюзной организации ____ чел., персонально:
________________________ - ___________________________________________.
                    (ФИО)                                                                   (должность)

Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Председательствующий:

Все вопросы, включенные в повестку дня отчетно-выборного собрания, - рассмотрены, решения приняты открытым голосованием.
Лица, голосовавшие против принятия решений отчетно-выборным собранием                          и потребовавшие внести запись об этом в протокол, - отсутствуют.
!!! Примечание: в случае наличия лиц, голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на заседании профсоюзного комитета и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: ____________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)

У кого есть замечания по ведению отчетно-выборного собрания?

Разрешите объявить отчетно-выборное собрание закрытым.

Образец протокола
отчетно-выборного собрания
первичной профсоюзной организации
(с численностью более 15 членов Профсоюза)

ПРОТОКОЛ 
отчетно-выборного собрания №2
ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
______________________________________________________________
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ


___ __________ 20__ г.						г. _______________

Дата проведения отчетно-выборного собрания № 2: ___ __________ 20__ г.

Форма проведения отчетно-выборного собрания № 2: очное присутствие.

Время начала регистрации лиц, прибывших на отчетно-выборное собрание          № 2: 10 час. 20 мин.
Время окончания регистрации лиц, прибывших на отчетно-выборное собрание № 2: 10 час. 55 мин.

Время открытия отчетно-выборного собрания № 2: 11 час. 00 мин.
Время закрытия отчетно-выборного собрания № 2: 12 час. 00 мин.

Место проведения отчетно-выборного собрания № 2: ______________________
_________________________________________________________________. 

Дата составления протокола отчетно-выборного собрания № 2: 
___ ____________ 20___ г.

Состоит на учете: _____ членов Профсоюза.

Присутствует на отчетно-выборном собрании № 2: _____ членов Профсоюза /список лиц прилагается/. 
Кворум имеется.

В работе отчетно-выборного собрания № 2 принимают участие:
___________________________________________________________________________
(ФИО)
    (например, руководитель учреждения, представители территориальной профсоюзной организации)

Голосование по всем вопросам, вынесенным на отчетно-выборное собрание            № 2, проводить в открытой форме.
Принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Председательствующий: ________________________________________________, 
                                                                                                         (ФИО)
председатель ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ _____________________
_____________________________________________________________________________
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: в случае отсутствия председателя председательствующим может быть его заместитель либо иной авторитетный член Профсоюза.

Председательствующий избран единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Секретарь: ________________________________________________.
                                                                               (ФИО)
!!! Примечание: секретарем может быть избран любой член Профсоюза.

Секретарь избран единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Президиум отчетно-выборного собрания № 2: 
- ____________________________, председатель ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ
                                     (ФИО)
ОРГАНИЗАЦИИ _____________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ;
- _____________________________, заместитель председателя ПЕРВИЧНОЙ
                                   (ФИО)
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ __________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ;
-___________________________, __________________________________________.
                                   (ФИО)                                                             (должность)
(например, директор учреждения либо представитель территориальной профсоюзной организации)

Президиум избран единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Счетная комиссия отчетно-выборного собрания № 2: 
1. _____________________, член Профсоюза;
                     (ФИО)
2. _____________________, член Профсоюза;
                     (ФИО)
3. _____________________, член Профсоюза.
                     (ФИО)
Счетная комиссия избрана единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Редакционная комиссия отчетно-выборного собрания № 2:
1. __________________________ - председатель первичной профсоюзной организации;
                     (ФИО)
2. ____________________________ - член профсоюзного комитета;
                     (ФИО)
3. ____________________________ - член Профсоюза.
                     (ФИО)

Редакционная комиссия избрана единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Об отчете о работе профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3 О прекращении полномочий выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. Об избрании председателя ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
7. Об избрании делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Норма для избрания делегатов доводится соответствующей территориальной профсоюзной организацией.
8. О делегировании в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Количество делегированных определяется согласно норме, доведенной комитетом территориальной профсоюзной организации.

Повестка дня принята единогласно
(«За» - _____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ

Для рассмотрения первого и второго вопросов повестки дня – до 20 минут. 
По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборное собрание провести за 1 час без перерыва.

Регламент работы принят единогласно
(«За» - _____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

1. СЛУШАЛИ: Об отчете о работе профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.

ВЫСТУПИЛИ: ___________________________________, председатель первичной
                                                                                 (ФИО)
профсоюзной организации, с отчетом о работе профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года (текст доклада на ___ листах прилагается).

!!! Примечание: в случае отсутствия председателя о работе профсоюзного комитета может отчитаться его заместитель.

2) ______________________________________________________________________
                                                  (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)
________________________________________.
Например: профсоюзный комитет активно выполняя свои уставные задачи, в том числе постоянно информировал о действиях Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ по вопросам защиты трудовых и социально-экономических прав членов Профсоюза, отстаивания социальных гарантий для работников при подготовке проектов законов и иных нормативных правовых актов, организации семейного отдыха и оздоровления детей членов Профсоюза, чествования юбиляров, поощрения к профессиональным праздникам, приобретения детских новогодних подарков, оказания материальной помощи в сложных жизненных ситуациях. Что касается наиболее актуальных вопросов, волнующих членов трудового коллектива и меня, в частности, – это вопросы повышения оплаты труда, индексации заработной платы, роста цен на продукты питания, медикаменты, товары первой необходимости и др. (перечислить свои), которые требуют дополнительного внимания. 
С учетом изложенного, предлагаю признать работу профсоюзного комитета за отчетный период удовлетворительной.

3)_______________________________________________________________________
                                                  (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)
_____________________________________________________________________________.
Основные тезисы выступающего приводятся аналогичным образом. В конце выступления предлагается признать работу профсоюзного комитета за отчетный период удовлетворительной либо неудовлетворительной.

Слово от редакционной комиссии предоставлено _________________________________,
                                                                                                                                                                (ФИО)
который(ая) предложил(а):
- отчет о работе профсоюзного комитета за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить;
- работу профсоюзного комитета за отчетный период признать __________________________________________.
         удовлетворительной/неудовлетворительной

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

________________________________________ зачитаны пункты постановления,
                     (ФИО выступающего от редакционной комиссии)
касающиеся задач на новый отчетный период и предложено принять проект постановления за основу.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

С  учетом поступивших замечаний и дополнений ____________________________ 
                                                                                                                       (ФИО выступающего 
                                                                                                                   от редакционной комиссии)
предложено внести соответствующие изменения в текст постановления.
!!!Примечание: указывается в случае поступления предложений о внесении изменений               в текст постановления.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

____________________________________________ предложено принять
                     (ФИО выступающего от редакционной комиссии)
постановление в целом.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
1.1. Отчет о работе профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить.
1.2. Работу профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за отчетный период признать _________________________________________.
       (удовлетворительной, неудовлетворительной)
1.3. Профсоюзному комитету ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ: ___________________________________________________.
                                                        (перечислить основные задачи профсоюзного комитета)
Например:
- осуществлять меры по контролю за выполнением коллективного договора, регулярно два раза в год проводить собрания трудового коллектива о выполнении принятых обязательств коллективного договора;
-. контролировать вопросы, касающиеся занятости работников, защищать права и законные интересы работников в случаях увольнения по инициативе работодателя;
- обеспечивать гласность при распределении детских и семейных путевок;
- с целью улучшения информированности членов Профсоюза о действиях ДОНРПО ОПРК, ОПРК, ФП ДНР:
- ежегодно проводить отчетные профсоюзные собрания;
- своевременно обновлять информационный стенд, используя материалы интернет-сайта ДОНРПО ОПРК http://profkultura.org.
1.4. Профсоюзному комитету ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ совместно с комитетом территориальной профсоюзной организации, Комитетом ДОНРПО ОПРК: ________________________________________
_____________________________________________________________________________.
(указать перечень задач, которые должны быть выполнены
на уровне Комитета ДОНРПО ОПРК)
Например:
- добиваться на уровне Республики повышения заработной платы;
- отстаивать ранее действовавшие социальные гарантии при принятии и внесении изменений в законодательство ДНР;
- продолжить работу по организации детского и семейного отдыха.
1.5. Обязать профсоюзный комитет ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ежегодно информировать о выполнении постановления отчетно-выборного собрания на профсоюзном собрании.
1.6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

2. СЛУШАЛИ: Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.

ВЫСТУПИЛИ: _______________________________, председатель контрольно-
                                                               (ФИО выступающего)
ревизионной комиссии с отчетом о работе контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года (текст отчета на ___ листах прилагается).

!!!Примечание: в случае отсутствия председателя контрольно-ревизионной комиссии выступить с отчетом может его заместитель.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Отчет о работе контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить.

3. СЛУШАЛИ: О прекращении полномочий выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________, который(ая) предложил(а) принять 
                                                      (ФИО выступающего)
решение о прекращении полномочий ранее избранного постоянно действующего коллегиального органа (профсоюзного комитета) и единоличного исполнительного органа (председателя первичной профсоюзной организации), а также контрольно-ревизионной комиссии.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Прекратить полномочия:
- постоянно действующего коллегиального органа первичной профсоюзной организации - профсоюзного комитета;
- единоличного исполнительного органа первичной профсоюзной организации - председателя первичной профсоюзной организации;
- контрольно-ревизионного органа первичной профсоюзной организации - контрольно-ревизионной комиссии.

4. СЛУШАЛИ: Об избрании председателя ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________с предложением выдвинуть
                                                (ФИО выступающего)
на должность председателя ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ кандидатуру ________________________________________
                                                                                                                          (ФИО)
на срок полномочий 5 лет.
Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотвода не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать председателем ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ___________________________ на срок полномочий 5 лет.
                                                                                     (ФИО)

5. СЛУШАЛИ: Об избрании профсоюзного комитета ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: _______________________________, который(ая) с учетом того,
                                                                   (ФИО выступающего)
что председатель профсоюзной организации входит в состав коллегиальных органов профсоюзной организации по Уставу (пункт 4.19), предложил(а) избрать профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации на срок полномочий 5 лет, в количестве                   4-х чел., персонально:
1) ___________________________________, член Профсоюза;
                                              (ФИО)
2) ___________________________________, член Профсоюза;
                                              (ФИО)
3) ___________________________________, член Профсоюза;
                                              (ФИО)
4) ___________________________________, член Профсоюза.
                                              (ФИО)

!!! Примечание: председатель повторно в профком не избирается!!!

Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотводов не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации на срок полномочий – 5 лет, в количестве 4-х чел., персонально:
1) ___________________________________, член профсоюзного комитета;
                                             (ФИО)
2) ___________________________________, член профсоюзного комитета;
                                             (ФИО)
3) ___________________________________, член профсоюзного комитета;
                                             (ФИО)
4) ___________________________________, член профсоюзного комитета.
                                             (ФИО)

6. СЛУШАЛИ: Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ______________________________, который(ая), в соответствии
                                                       (ФИО выступающего)
с пунктами 9.1, 9.3 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предложил(а) избрать контрольно-ревизионную комиссию первичной профсоюзной организации на срок полномочий 5 лет и сообщил(а), что в ее состав не могут быть избраны лица, являющиеся членами профсоюзного комитета.
Одновременно ________________________________ было предложено определить
                                            (ФИО выступающего)
количественный состав контрольно-ревизионной комиссии - 3-чел., персонально:
1) ___________________________________, член Профсоюза;
                                             (ФИО)
2) ___________________________________, член Профсоюза;
                                            (ФИО)
3) ___________________________________, член Профсоюза.
                                           (ФИО)
Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотводов не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать контрольно-ревизионную комиссию первичной профсоюзной организации                    на срок полномочий 5 лет, в количестве 3-х чел., персонально:
1) ___________________________________, член контрольно-ревизионной комиссии;
                                           (ФИО)
2) ___________________________________, член контрольно-ревизионной комиссии;
                                           (ФИО)
3) ___________________________________, член контрольно-ревизионной комиссии.
                                           (ФИО)

7. СЛУШАЛИ: 
Об избрании делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Норма для избрания делегатов доводится соответствующей территориальной профсоюзной организацией.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________, который(ая) предложил(а) избрать
                                               (ФИО выступающего)
 ___ делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
1) ________________________________, _________________________________.
                                                (ФИО)                                           (должность в профсоюзной организации)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать ___ делегата(делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
1) ________________________________, _________________________________.
                                                (ФИО)                                          (должность в профсоюзной организации)

8. СЛУШАЛИ: О делегировании в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Количество делегированных определяется согласно норме, доведенной комитетом территориальной профсоюзной организации.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________, который(ая), в соответствии
                                                    (ФИО выступающего)
с принятым комитетом территориальной профсоюзной организации решением о формировании состава комитета путем прямого делегирования, что соответствует пункту 4.17 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предложил(а) делегировать в состав комитета территориальной профсоюзной организации ____ чел., персонально:
- ________________________ - ___________________________________________;
                        (ФИО)                                                         (должность)
- ________________________ - ___________________________________________.
                          (ФИО)                                                          (должность)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Делегировать в состав комитета территориальной профсоюзной организации ____ чел., персонально:
- ________________________ - ___________________________________________;
                        (ФИО)                                                     (должность)
- ________________________ - ___________________________________________.
                          (ФИО)                                                     (должность)

____________________________________ объявил(а) о том, что отчетно-выборное
            (ФИО председательствующего)
собрание № 2 ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ прошло в штатном режиме. По всем вопросам повестки дня решения приняты открытым голосованием. 
Лица, голосовавшие против принятия решений отчетно-выборным собранием № 2 ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ и потребовавшие внести запись об этом в протокол, - отсутствуют.

!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на отчетно-выборном собрании и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: _________________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)



Председательствующий                                      _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО
Секретарь                                                              _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО


























Образец списка лиц, принимавших участие
в отчетно-выборном собрании
(с численностью более 15 членов Профсоюза)



Список 
лиц, принимавших участие в отчетно-выборном собрании № 2
ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
__ _________________ 20___ г.

	№ п/п
	Ф. И. О.
	Должность

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	17
	
	

	18
	
	

	…
	
	

	…
	
	





Председатель                                                      ____________ __________________
                                                                                                    (подпись)                      (ФИО)










Образец порядка
ведения отчетно-выборного собрания
для первичных профсоюзных организаций
(с численностью менее 15 членов Профсоюза)

Председатель первичной профсоюзной организации
открывает собрание.

!!!Примечание: в случае отсутствия председателя – собрание открывает его заместитель.
Уважаемые коллеги!

На профсоюзном учете в нашей организации состоит ______членов Профсоюза.
На собрании присутствует _____________чел.

По уважительной причине отсутствует _____ чел. (по болезни, командировка, отпуск и т.д.).
!!!Примечание: в соответствии с подпунктом 4.7.1 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры собрание является правомочным при участии в нем более половины членов Профсоюза, состоящих на учете в данной профсоюзной организации. 

Приглашённые: _______________________________________________
                                                                      (ФИО, должность)
                            _______________________________________________________
                                                                      (ФИО, должность)

!!!Примечание: в качестве приглашённых могут быть руководитель учреждения, представители территориальной профсоюзной организации.

Кворум имеется. Есть предложение начать работу собрания (Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается).

Нам необходимо избрать рабочие органы: президиум, председательствующего, секретаря, а также утвердить повестку дня и регламент работы.

О президиуме отчетно-выборного собрания.
В состав президиума отчетно-выборного собрания предлагается избрать _____ чел. 
По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав президиума предлагаются:
- _______________________________________________________;
                                                   (ФИО, должность)
- _______________________________________________________;
                                                   (ФИО, должность)
- _______________________________________________________.
                                                  (ФИО, должность)

!!!Примечание: в состав президиума могут входить председатель ППО, его заместитель, руководство учреждения, представители территориальной профсоюзной организации.

По персональному составу нет возражений? Принимается.

Прошу избранных в состав президиума занять места.

Для ведения отчетно-выборного собрания предлагается избрать председательствующим _______________________________________________.
                                                                   (ФИО, должность в профсоюзной организации)

!!!Примечание: председательствующим может быть председатель ППО либо его заместитель или же иной авторитетный член Профсоюза

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Председательствующий:
Для ведения протокола отчетно-выборного собрания необходимо избрать секретаря.
Предлагается избрать секретарем __________________________________. 
                                                                                                      (ФИО)
!!!Примечание: секретарем может быть избран любой член Профсоюза

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Подсчет голосов предлагается поручить президиуму.
(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Председательствующий:
Уважаемые коллеги!

Предлагается следующая повестка дня отчетно-выборного собрания:
1. Об отчете о работе председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2. О прекращении полномочий выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
3. Об избрании председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. Об избрании заместителя председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Норма для избрания делегатов доводится соответствующей территориальной профсоюзной организацией.
6. О делегировании в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Количество делегированных определяется согласно норме, доведенной комитетом территориальной профсоюзной организации.

Какие будут предложения по повестке дня?
Есть предложение повестку дня утвердить (Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Необходимо утвердить регламент работы отчетно-выборного собрания.
Предлагается для рассмотрения первого вопроса повестки дня – до 20 минут. По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборное собрание № 2 провести за 1 час без перерыва.

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

1. Председательствующий:
Переходим к рассмотрению основного вопроса повестки дня.
1. Слово для отчетного доклада предоставляется председателю (профорганизатору) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ____________________________________.
                                       (ФИО)

(Основные требования к докладу: анализ работы председателя (профорганизатора)                  за отчетный период, в том числе взаимодействие с территориальной профсоюзной организацией, ДОНРПО ОПРК по вопросам оплаты труда, правовой защиты, занятости, заключения и выполнения коллективного договора, охраны труда, оздоровления членов Профсоюза и их детей, а также другим социальным вопросам; участие в коллективных профсоюзных акциях. При подготовке доклада использовать информационные материалы Комитета ДОНРПО ОПРК.)

Доклад окончен. Будут вопросы к докладчику?

Переходим к обсуждению доклада.
(В ходе обсуждения члены Профсоюза дают оценку работе председателя (профорганизатора) первичной профсоюзной организации, Комитета ДОНРПО ОПРК, Федерации Профсоюзов ДНР, высказывают замечания, предложения по её улучшению, отношение к коллективным профсоюзным действиям, ставят задачи на будущий период и т.д.)

Слово предоставляется: 1. _______________________________________
                                                                                          (ФИО выступающего)
                                          2. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)
                                          3. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)

Выступило ____ чел. Поступают предложения о прекращении прений. (Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

Заключительное слово предоставляется _________________ (при необходимости).
                                                                                                 (ФИО выступающего)
Председательствующий:
С учетом поступивших предложений, предлагается:
- отчет о работе председателя (профорганизатора) за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить;
- работу председателя (профорганизатора) за отчетный период признать удовлетворительной.

Председательствующий: 
Есть другие предложения? (Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Председательствующий зачитывает пункты постановления, касающиеся задач на новый отчетный период, и предлагает принять проект постановления за основу.

!!! Примечание: предложения отражены в образце протокола отчетно-выборного собрания.

(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается)

Председательствующий: 
Какие будут замечания, предложения, дополнения?
!!! Примечание: если имеются дополнения, изменения – голосуется за каждое из них.

Есть предложение принять проект постановления в целом, с учетом внесенных изменений (если имелись)

(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

2. Председательствующий:
Переходим к рассмотрению второго вопроса повестки дня - о прекращении полномочий выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Руководствуясь пунктом 5.1 Инструкции по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, утвержденной постановлением                        III Пленума ЦК ОПРК от 17.03.2021 № 3-3, нам необходимо принять решение о прекращении полномочий ранее избранных выборных органов – председателя (профорганизатора) первичной профсоюзной организации и его заместителя.

Председательствующий:
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

3. Председательствующий:
Переходим к третьему вопросу повестки дня - об избрании председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

В ходе подготовки отчетно-выборного собрания на должность председателя (профорганизатора) на следующий 5-ти летний период были(а) предложены(а) кандидатуры(а): _____________________________________________________.
                                                                                               (ФИО)
Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)
Не будет ли самоотвода?

Переходим к персональному обсуждению выдвинутых кандидатур на должность председателя (профорганизатора) первичной профсоюзной организации. 
(Идет обсуждение, голосование по каждой кандидатуре. Избранным считается кандидат, получивший более половины голосов, присутствовавших на собрании).

Таким образом, председателем (профорганизатором) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ на срок полномочий 5 лет
избран(а) ___________________________________________.
                                                             (ФИО)

4. Председательствующий:
Переходим к четвертому вопросу повестки дня - об избрании заместителя председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Для выдвижения кандидатуры на должность заместителя председателя (профорганизатора) первичной профсоюзной организации на следующий 5-ти летний период слово предоставляется вновь избранному председателю _________________________________________.
                                        (ФИО)

Председательствующий:
Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)
Не будет ли самоотвода?

Переходим к персональному обсуждению кандидатур, выдвинутых на должность заместителя председателя (профорганизатора) первичной профсоюзной организации. 
(Идет обсуждение, голосование по каждой кандидатуре. Избранным считается кандидат, получивший более половины голосов, присутствовавших на собрании).

Таким образом, заместителем председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ на срок полномочий 5 лет
избран(а) _________________________________________.
                                                          (ФИО)

5. Председательствующий:
Переходим к пятому вопросу повестки дня - об избрании делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Норма для избрания делегатов доводится соответствующей территориальной профсоюзной организацией.

Председательствующий:
Согласно норме представительства, утвержденной комитетом территориальной профсоюзной организации, нам необходимо избрать _____ делегата (делегатов).

Какие будут предложения? (Идет выдвижение. Затем президиум приступает к работе и проводится голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Делегатом (делегатами) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ избран(ы):____________________________________________________________.
                                                                                   (ФИО)

6. Председательствующий:
Переходим к шестому вопросу повестки дня: о делегировании в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

!!! Примечание: 
Данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Количество делегированных определяется согласно норме, доведенной комитетом территориальной профсоюзной организации.

Председательствующий:
В соответствии с принятым комитетом территориальной профсоюзной организации решением о формировании состава комитета путем прямого делегирования, что соответствует пункту 4.17 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предлагается делегировать от нашей первичной профсоюзной организации в состав комитета территориальной профсоюзной организации ____ чел., персонально:
________________________ - ___________________________________________.
                    (ФИО)                                             (должность в профсоюзной организации)

Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Председательствующий:

Все вопросы, включенные в повестку дня отчетно-выборного собрания, рассмотрены, решения приняты открытым голосованием.
Лица, голосовавшие против принятия решений отчетно-выборным собранием                          и потребовавшие внести запись об этом в протокол, - отсутствуют.
!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на отчетно-выборном собрании и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: ____________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)

У кого есть замечания по ведению отчетно-выборного собрания?
Разрешите объявить отчетно-выборное собрание закрытым.

Образец протокола
отчетно-выборного собрания
первичной профсоюзной организации
(с численностью менее 15 членов Профсоюза)

ПРОТОКОЛ 
отчетно- выборного собрания №2
ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
______________________________________________________________
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ


___ ________ 20__ г.						г. ____________

Дата проведения отчетно-выборного собрания № 2: ___ _________ 20__ г.

Форма проведения отчетно-выборного собрания № 2: очное присутствие.

Время начала регистрации лиц, прибывших на отчетно-выборное собрание             № 2: 10 час. 20 мин.
Время окончания регистрации лиц, прибывших на отчетно-выборное собрание № 2: 10 час. 55 мин.

Время открытия отчетно-выборного собрания № 2: 11 час. 00 мин.
Время закрытия отчетно-выборного собрания № 2: 12 час. 00 мин.

Место проведения отчетно-выборного собрания № 2: ______________________
_________________________________________________________________.  

Дата составления протокола отчетно-выборного собрания № 2: 
___ ___________ 20___ г.

Состоит на учете: _____ членов Профсоюза.

Присутствует на отчетно-выборном собрании № 2: _____ членов Профсоюза /список лиц прилагается/. 
Кворум имеется.

В работе отчетно-выборного собрания № 2 принимают участие:
____________________________________________________________________________.
(ФИО)
              (например, директор учреждения, представители территориальной профсоюзной организации)

Голосование по всем вопросам, вынесенным на отчетно-выборное собрание              № 2, проводить в открытой форме.
Принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Председательствующий: _______________________________________________,
                                                            (ФИО)
председатель ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ _____________________
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

!!! Примечание: в случае отсутствия председателя председательствующим может быть его заместитель либо иной авторитетный член Профсоюза.

Председательствующий избран единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Секретарь: ________________________________________________.
                                                                          (ФИО)

!!! Примечание: секретарем может быть избран любой член Профсоюза.

Секретарь избран единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Президиум отчетно-выборного собрания № 2: 
- _____________________________, председатель ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ
                            (ФИО)
ОРГАНИЗАЦИИ _____________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ;
- ___________________________________, заместитель председателя ПЕРВИЧНОЙ
                            (ФИО)
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ __________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ;
-___________________________, _________________________________________.
                             (ФИО)                                                                (должность)
(например, директор учреждения, представитель территориальной профсоюзной организации)

Президиум избран единогласно
(«За» - _____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Осуществление подсчета голосов поручено
президиуму отчетно-выборного собрания № 2

Решение принято единогласно
(«За» - _____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Об отчете о работе председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2. О прекращении полномочий выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
3. Об избрании председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. Об избрании заместителя председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Норма для избрания делегатов доводится соответствующей территориальной профсоюзной организацией.
6. О делегировании в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Количество делегированных определяется согласно норме, доведенной комитетом территориальной профсоюзной организации.

Повестка дня принята единогласно
(«За» - _____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ

Для рассмотрения первого вопроса повестки дня – до 30 минут. По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборное собрание № 2 провести за 1 час без перерыва.

Регламент работы принят единогласно
(«За» - _____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

1. СЛУШАЛИ: Об отчете о работе председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________, председатель (профорганизатор) 
                                                         (ФИО выступающего)
первичной профсоюзной организации, с отчетом о работе за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года (текст доклада на ___ листах прилагается).

2) __________________________________________________________________
                                                  (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)
________________________________________.
Например: председатель (профорганизатор) активно выполняя свои уставные задачи, в том числе постоянно информировал о действиях Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ по вопросам защиты трудовых и социально-экономических прав членов Профсоюза, отстаивания социальных гарантий для работников при подготовке проектов законов и иных нормативных правовых актов, организации семейного отдыха и оздоровления детей членов Профсоюза, чествования юбиляров, поощрения к профессиональным праздникам, приобретения детских новогодних подарков, оказания материальной помощи в сложных жизненных ситуациях. Что касается наиболее актуальных вопросов, волнующих членов трудового коллектива и меня, в частности, – это вопросы повышения оплаты труда, индексации заработной платы, роста цен на продукты питания, медикаменты, товары первой необходимости и др. (перечислить свои), которые требуют дополнительного внимания. 
С учетом изложенного, предлагаю признать работу председателя (профорганизатора) за отчетный период удовлетворительной.

3)_______________________________________________________________________
                                                  (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)
_____________________________________________________________________________.
Основные тезисы выступающего приводятся аналогичным образом. В конце выступления предлагается признать работу председателя (профорганизатора) за отчетный период удовлетворительной либо неудовлетворительной.

С учетом выступлений, поступило предложение:
 - отчет о работе председателя (профорганизатора) за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить;
- работу председателя (профорганизатора) за отчетный период признать __________________________________________.
         удовлетворительной/неудовлетворительной

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

_______________________________________ зачитаны пункты постановления,
                                                (ФИО председательствующего)
касающиеся задач на новый отчетный период и предложено принять проект постановления за основу.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

С  учетом поступивших замечаний и дополнений ___________________________ 
                                                                                                                             (ФИО председательствующего)
предложено внести соответствующие изменения в текст постановления.
!!!Примечание: указывается в случае поступления предложений о внесении изменений в текст постановления.
ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.
____________________________________________ предложено принять
                                       (ФИО председательствующего)
постановление в целом.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
1.1. Отчет о работе председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить.
1.2. Работу председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за отчетный период признать _________________________________________.
       (удовлетворительной, неудовлетворительной)
1.3. Председателю (профорганизатору) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ: _________________________________________________.
                            (перечислить основные задачи)
Например:
- осуществлять меры по контролю за выполнением коллективного договора, регулярно - два раза в год проводить собрания трудового коллектива о выполнении принятых обязательств коллективного договора;
- контролировать вопросы, касающиеся занятости работников, защищать права и законные интересы работников в случаях увольнения по инициативе работодателя;
- обеспечивать гласность при распределении детских и семейных путёвок.
С целью улучшения информированности членов Профсоюза о действиях ДОНРПО ОПРК, ОПРК, ФП ДНР:
- ежегодно проводить отчетные профсоюзные собрания;
- своевременно обновлять информационный стенд, используя материалы интернет-сайта ДОНРПО ОПРК http://profkultura.org.
1.4. Комитету ДОНРПО ОПРК: __________________________________________.
                                                     (указать перечень задач, которые должны быть выполнены
                                                     на уровне Комитета ДОНРПО ОПРК)
Например:
- добиваться на уровне Республики повышения заработной платы;
- отстаивать ранее действовавшие социальные гарантии при принятии и внесении изменений в законодательство ДНР;
- продолжить работу по организации детского и семейного отдыха.
1.5. Обязать председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ежегодно информировать о выполнении постановления отчетно-выборного собрания на профсоюзном собрании.
1.6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО.

2. СЛУШАЛИ: О прекращении полномочий выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________, который(ая) предложил(а) принять
                                                                         (ФИО)
решение о прекращении полномочий выборных органов - председателя (профорганизатора) первичной профсоюзной организации и его заместителя, избранных на предыдущем отчетно-выборном собрании.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Прекратить полномочия выборных органов:
- председателя (профорганизатора) первичной профсоюзной организации;
-заместителя председателя (профорганизатора) первичной профсоюзной организации.

3. СЛУШАЛИ: Об избрании председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________с предложением выдвинуть
                                                (ФИО выступающего)
на должность председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ кандидатуру ________________________________
                                                                                                                                  (ФИО)
на срок полномочий 5 лет.
Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотвода не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать председателем (профорганизатором) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ _____________________________________________
                                                                                                                         (ФИО)
на срок полномочий 5 лет.

4. СЛУШАЛИ: Об избрании заместителя председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________с предложением выдвинуть
                                                  (ФИО выступающего)
на должность заместителя председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ кандидатуру ________________________________ на срок полномочий 5 лет.
                         (ФИО)
Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотвода не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать заместителем председателя (профорганизатора) ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ________________________________ на срок полномочий 5 лет.
                          (ФИО)

5. СЛУШАЛИ: Об избрании делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Норма для избрания делегатов доводится соответствующей территориальной профсоюзной организацией.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________, который(ая) предложил(а) избрать
                                                  (ФИО выступающего)
 ___ делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
________________________________, _________________________________
                                          (ФИО)                                     (должность в профсоюзной организации)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать ___ делегата (делегатов) на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
1) ________________________________, _________________________________
                                               (ФИО)                                            (должность в профсоюзной организации)

6. СЛУШАЛИ: О делегировании в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

!!! Примечание: данный вопрос включается в повестку дня, если в соответствующей территориальной профсоюзной организации будет проводиться конференция.
Количество делегированных определяется согласно норме, доведенной комитетом территориальной профсоюзной организации.

ВЫСТУПИЛИ: ______________________________, который(ая), в соответствии с
                                                                           (ФИО)
принятым комитетом территориальной профсоюзной организации решением о формировании состава комитета путем прямого делегирования, что соответствует пункту 4.17 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предложил(а) делегировать в состав комитета территориальной профсоюзной организации ____ чел., персонально:

- ________________________ - ___________________________________________;
                        (ФИО)                                                     (должность)
- ________________________ - ___________________________________________.
                          (ФИО)                                                     (должность)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Делегировать в состав комитета территориальной профсоюзной организации ____ чел., персонально:

- ________________________ - ___________________________________________;
                        (ФИО)                                                     (должность)
- ________________________ - ___________________________________________.
                          (ФИО)                                                     (должность)


____________________________________ объявил(а) о том, что отчетно-выборное
            (ФИО председательствующего)
собрание № 2 ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ прошло в штатном режиме. По всем вопросам повестки дня решения приняты открытым голосованием. 
Лица, голосовавшие против принятия решений отчетно-выборным собранием № 2 ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ и потребовавшие внести запись об этом в протокол, - отсутствуют.
!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на отчетно-выборном собрании и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: ____________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)


Председательствующий                                      _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО
Секретарь                                                              _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО












































Образец списка лиц, принимавших участие
в отчетно-выборном собрании
(с численностью менее 15 членов Профсоюза)



Список 
лиц, принимавших участие в отчетно-выборном собрании № 2
ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
__ _________________ 20__ г.


	№ п/п
	Ф. И. О.
	Должность

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	...
	
	

	...
	
	

	14
	
	





Председатель                                                      ____________ ______________
                                                                                                    (подпись)                 (ФИО)
















Рекомендации по подготовке и проведению отчетно-выборных собраний
для территориальных профсоюзных организаций ДОНРПО ОПРК
с численностью менее 100 членов Профсоюза


В ходе подготовки отчетно-выборного собрания в территориальных профсоюзных организациях с численностью менее 100 членов Профсоюза должны быть проведены заседания (пленумы) комитетов (не менее чем за 15 календарных дней до проведения собрания), на которых принимаются решения по следующим вопросам:

- о сроках и порядке проведения отчетно-выборной кампании в территориальной профсоюзной организации (в пределах сроков, определенных Комитетом ДОНРПО ОПРК);

- о графике проведения отчетно-выборных собраний в первичных профсоюзных организациях, входящих в структуру соответствующей территориальной профсоюзной организации (должны быть проведены до даты отчетно-выборного собрания территориальной профсоюзной организации);

- о созыве, повестке дня, дате, времени, форме и месте проведения отчетно-выборного собрания территориальной профсоюзной организации

!!!Примечание: дата проведения отчетно-выборного собрания не может быть позже последнего дня полномочий выборных органов. Срок окончания полномочий исчисляется               от даты предыдущего отчетно-выборного собрания (конференции).
Отчетно-выборная кампания является единой и обязательной для всех профсоюзных организаций

- о проекте доклада и постановления отчетно-выборного собрания по вопросу                  «Об отчете о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период                          с ______ (указывается месяц, год предыдущего отчетно-выборного собрания) по ______ (указывается месяц, год текущего отчетно-выборного собрания)»;

- о проекте регламента отчетно-выборного собрания;

- о проектах количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборного собрания;

- о предложениях по кандидатуре для избрания на должность председателя территориальной профсоюзной организации;

- о предложениях по форме голосования при принятии решений на отчетно-выборном собрании территориальной профсоюзной организации.












Образец протокола
пленума (заседания комитета)
территориальной профсоюзной организации
(с численностью менее 100 членов Профсоюза)
о созыве отчетно-выборного собрания

ПРОТОКОЛ ПЛЕНУМА
комитета 
______________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ 
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ 

____  ___________ 20__                          г. _______________                      № Пл. - ___


Дата проведения пленума: ___ _________________ 20___ г.

Форма проведения пленума: очное присутствие. 

Время начала регистрации лиц, прибывших на пленум: 10 час. 00 мин.
Время окончания регистрации лиц, прибывших на пленум: 10 час. 30 мин.

Время открытия пленума:10 час. 40 мин.
Время закрытия пленума: 11 час. 10 мин.

Место проведения пленума: _____________________________________________.

Дата составления протокола пленума: ____ _______________ 20___ г.

На пленум прибыло из 10-ти членов комитета 9 человек /список прилагается/.
Кворум имеется.

Председательствующий: ___________________________________ - председатель  
                                                                                       (ФИО)
_____________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: в случае отсутствия председателя территориальной профсоюзной организации председательствующим может быть его заместитель.

Секретарь: ______________________________________________ - член комитета 
                                                                                       (ФИО)
__________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Секретарь избран единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Лицо, ответственное за подсчет голосов: _____________________________, член
                                                                                                                  (ФИО)
комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: ответственным за подсчет голосов может быть любой из присутствующих членов комитета.

Поручено единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

На пленум комитета приглашен(а): ______________________________________ -
                                                                                                                                 (ФИО)
председатель контрольно-ревизионной комиссии __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. О сроках и порядке проведения отчетно-выборной кампании                                            в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2. О созыве, повестке дня, дате, времени, форме и месте проведения отчетно-выборного собрания территориальной профсоюзной организации.
3. О графике проведения отчетно-выборных собраний в первичных профсоюзных организациях, входящих в структуру территориальной профсоюзной организации.
4. О проекте доклада и постановления отчетно-выборного собрания территориальной профсоюзной организации по вопросу «Об отчете о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период с ___________ 20__ года по ___________ 20__года».
5. О проекте регламента отчетно-выборного собрания.
6. О проектах количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборного собрания.
7. О предложениях по кандидатуре для избрания на должность председателя территориальной профсоюзной организации.
8. О порядке образования постоянно действующего коллегиального руководящего органа – комитета территориальной профсоюзной организации.
9. О предложениях по форме голосования при принятии решений на отчетно-выборном собрании территориальной профсоюзной организации.

Повестка дня принята единогласно
«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет

РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ

Для рассмотрения вопросов повестки дня – до ____ мин., заседание комитета провести за ____ мин. без перерыва. Голосование по всем вопросам повестки дня проводить в открытой форме. 

Регламент работы принят единогласно
«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет

1. СЛУШАЛИ: О сроках и порядке проведения отчетно-выборной кампании в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________ - председатель территориальной 
                                                             (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая), в связи с окончанием предусмотренных пунктом 4.21 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры сроков полномочий всех выборных профсоюзных органов, предложил(а):
1.1. Руководствуясь пунктом 4.22 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, пунктами 1.5, 1.9 Инструкции по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, постановлением пленума ДОНРПО ОПРК «О проведении отчетно-выборной кампании в ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ в 2024-2025 гг.»:
1) Провести отчетно-выборную кампанию в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ с ___ _________ 20__ года по ___ _________ 20__ года.
2) Отчетно-выборное собрание в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ провести после завершения отчетно-выборной кампании в первичных профсоюзных организациях.
3) Комитету территориальной профсоюзной организации оказывать практическую помощь в подготовке и проведении отчетно-выборных собраний в первичных профсоюзных организациях, обеспечивать широкую гласность, способствовать избранию авторитетных профсоюзных лидеров и активистов, привлекая к этой работе молодежь.
4) Профсоюзным комитетам первичных профсоюзных организаций информировать комитет территориальной профсоюзной организации об итогах выборов не позднее следующего дня после проведения отчетно-выборного собрания.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

ПОСТАНОВИЛИ: 
1.1. Руководствуясь пунктом 4.22 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, пунктами 1.5, 1.9 Инструкции по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, постановлением пленума ДОНРПО ОПРК «О проведении отчетно-выборной кампании в ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ в 2024-2025 гг.»:
1) Провести отчетно-выборную кампанию в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ с ___ _________ 20__ года по ___ _________ 20__ года.
2) Отчетно-выборное собрание в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ провести после завершения отчетно-выборной кампании в первичных профсоюзных организациях.
3) Комитету территориальной профсоюзной организации оказывать практическую помощь в подготовке и проведении отчетно-выборных собраний в первичных профсоюзных организациях, обеспечивать широкую гласность, способствовать избранию авторитетных профсоюзных лидеров и активистов, привлекая к этой работе молодежь.
4) Профсоюзным комитетам первичных профсоюзных организаций информировать комитет территориальной профсоюзной организации об итогах выборов не позднее следующего дня после проведения отчетно-выборного собрания.

2. СЛУШАЛИ: О созыве, повестке дня, дате, времени, форме и месте проведения отчетно-выборного собрания территориальной профсоюзной организации.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________ - председатель территориальной
                                                             (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а):
2.1. Руководствуясь подпунктом 6.7.3 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры созвать отчетно-выборное собрание № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2.2. Утвердить следующую повестку дня отчетно-выборного собрания № 2:
1. Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. О прекращении полномочий выборных органов __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица.
7. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8. Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
9. О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2.3. Провести отчетно-выборное собрание: ___ ___________ 20__ г.                           в ____ час. ____ мин., в очной форме по адресу: ______________________________________.
2.4. Для обеспечения явки членов Профсоюза до ____ _______________ 20___ года осуществить уведомление путем размещения соответствующей информации                              на профсоюзных стендах первичных профсоюзных организаций.
2.5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на председателя __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ _____________________.
(ФИО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
2.1. Руководствуясь подпунктом 6.7.3 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры созвать отчетно-выборное собрание № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2.2. Утвердить следующую повестку дня отчетно-выборного собрания № 2:
1. Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. О прекращении полномочий выборных органов __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица
7. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8. Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
9. О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2.3. Провести отчетно-выборное собрание: ___ ___________ 20__ г.                           в ____ час. ____ мин., в очной форме по адресу: ______________________________________.
2.4. Для обеспечения явки членов Профсоюза до ____ _______________ 20___ г. осуществить уведомление путем размещения соответствующей информации на профсоюзных стендах первичных профсоюзных организаций.
2.5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на председателя __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ _____________________.
   (ФИО)

3. СЛУШАЛИ: О графике проведения отчетно-выборных собраний в первичных профсоюзных организациях.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________ - председатель территориальной 
                                                                    (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а):
3.1. Отчеты и выборы в первичных профсоюзных организациях, входящих в структуру __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, провести с _____ ________ 20__ г.  по _____ ________ 20__ г. 
!!!Примечание: отчеты и выборы в ППО должны окончиться не позднее, чем за неделю до даты собрания в территориальной профсоюзной организации.
3.2. Определить в пределах срока, установленного в пункте 3.1 настоящего постановления, следующий график проведения отчетно-выборных собраний:
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
                                                                                                                        (напр. ППО ШИ № 1 Г. ТОРЕЗА)
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________.
3.3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя территориальной профсоюзной организации _________________________.
                                                                                                                                               (ФИО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
3.1. Отчеты и выборы в первичных профсоюзных организациях, входящих в структуру __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, провести с _____ ________ 20__ г.  по _____ ________ 20__ г. 
!!!Примечание: отчеты и выборы в ППО должны окончиться не позднее чем за неделю до даты конференции в территориальной профсоюзной организации.
3.2. Определить в пределах срока, установленного в пункте 3.1 настоящего постановления, следующий график проведения отчетно-выборных собраний:
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
                                                                                                                        (напр. ППО ШИ № 1 Г. ТОРЕЗА)
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________.
3.3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя территориальной профсоюзной организации _________________________.
                                                                                                                                               (ФИО)

4. СЛУШАЛИ: О проекте доклада и постановления отчетно-выборного собрания территориальной профсоюзной организации по вопросу «Об отчете о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года».

ВЫСТУПИЛИ: ________________________ - член комитета, который(ая)
                                                         (ФИО)
предложил(а) утвердить проект доклада и постановления отчетно-выборного собрания                   по вопросу «Об отчете о работе комитета территориальной профсоюзной организации                     за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года» /прилагаются/.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Утвердить проект доклада и постановления отчетно-выборного собрания по вопросу «Об отчете о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года» /прилагаются/.

5. СЛУШАЛИ: О проекте регламента отчетно-выборного собрания.

ВЫСТУПИЛИ: _________________________ - председатель территориальной
                                                                (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а) утвердить следующий проект регламента отчетно-выборного собрания № 2:
Для рассмотрения вопросов повестки дня об отчетах о работе – до 30 минут. 
По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборное собрание № 2 провести за 1,5 часа без перерыва.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Утвердить следующий проект регламента отчетно-выборного собрания № 2:
Для рассмотрения вопросов повестки дня об отчетах о работе – до 30 минут. 
По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборное собрание № 2 провести за 1,5 часа без перерыва.

6. СЛУШАЛИ: О проектах количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборного собрания.

ВЫСТУПИЛИ: _____________________________ - председатель территориальной
                                                              (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а) утвердить следующие проекты количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборного собрания:
- председательствующий - ______________________, председатель территориальной профсоюзной организации;

- секретарь - ____________________________, член комитета территориальной профсоюзной организации;

- счетная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - член Профсоюза;
- ____________________________ - член Профсоюза;
- ____________________________ - член Профсоюза;

- редакционная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - председатель территориальной профсоюзной организации;
- ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной организации;
- ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной организации.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Утвердить следующие проекты количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборного собрания:
- председательствующий - ______________________, председатель территориальной профсоюзной организации;

- секретарь - ____________________________, член комитета территориальной профсоюзной организации;

- счетная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - член Профсоюза;
- ____________________________ - член Профсоюза;
- ____________________________ - член Профсоюза;

- редакционная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - председатель территориальной профсоюзной организации;
- ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной организации;
- ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной организации.

7. СЛУШАЛИ: О предложениях по кандидатуре для избрания на должность председателя территориальной профсоюзной организации.

ВЫСТУПИЛИ: _________________________________ - заместитель председателя
                                                                (ФИО)
территориальной профсоюзной организации, который(ая) предложил(а) выдвинуть для избрания на должность председателя территориальной профсоюзной организации кандидатуру _______________________________________________________________.
(например, ФИО действующего председателя ТПО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Выдвинуть для избрания на должность председателя территориальной профсоюзной организации кандидатуру _______________________________________________________.
    (например, ФИО действующего председателя ТПО)

8. СЛУШАЛИ: О порядке образования постоянно действующего коллегиального руководящего органа – комитета территориальной профсоюзной организации.

ВЫСТУПИЛИ: ____________________________ - член комитета территориальной
                                                           (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) выдвинул(а) предложение избирать в состав комитета по 2 чел. от каждой первичной профсоюзной организации – председателя и заместителя председателя.
!!! Примечание: для территориальных профсоюзных организаций, объединяющих менее 10 первичных.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Предложить отчетно-выборному собранию следующий порядок образования постоянно действующего коллегиального руководящего органа – комитета территориальной профсоюзной организации: избирать в состав комитета по 2 чел. от каждой первичной профсоюзной организации – председателя и заместителя председателя.

9. СЛУШАЛИ: О предложениях по форме голосования при принятии решений              на отчетно-выборном собрании территориальной профсоюзной организации.

ВЫСТУПИЛИ: ____________________________ - член комитета территориальной
                                                           (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) выдвинул(а) предложение об установлении единой формы голосования – открытой.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Предложить отчетно-выборному собранию установить единую форму голосования – открытую.

____________________________ объявил(а) о том, что по всем вопросам повестки
                 (ФИО председательствующего)
дня решения приняты открытым голосованием. Лиц, голосовавших против принятия решений на заседании комитета и потребовавших внести запись об этом в протокол, - нет.

!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на заседании комитета и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: _________________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)



Председательствующий                                      _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО
Секретарь                                                              _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО







Образец порядка
ведения отчетно-выборного собрания
для территориальных профсоюзных организаций
с численностью менее 100 
членов Профсоюза

Председатель территориальной профсоюзной организации
открывает собрание:

!!!Примечание: в случае отсутствия председателя – собрание открывает его заместитель.

Уважаемые коллеги!

На профсоюзном учете в нашей организации состоит ______членов Профсоюза.
На собрании присутствует _____________чел.

По уважительной причине отсутствует _____ чел. (по болезни, командировка, отпуск и т.д.).
!!!Примечание: в соответствии с подпунктом 4.7.1 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры собрание является правомочным при участии в нем более половины членов Профсоюза, состоящих на учете в данной профсоюзной организации.

Приглашённые: _______________________________________________
                                                                      (ФИО, должность)
                            _______________________________________________________
                                                                      (ФИО, должность)
!!!Примечание: могут быть приглашены, например, начальник управления (отдела) культуры, представители ДОНРПО ОПРК.

Кворум имеется. Есть предложение начать работу собрания (Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Нам необходимо избрать рабочие органы: президиум, председательствующего, секретаря, счетную и редакционную комиссии, а также утвердить повестку дня и регламент работы.

О президиуме отчетно-выборного собрания.
В состав президиума отчетно-выборного собрания предлагается избрать _____ чел. 
По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав президиума предлагаются:
- _______________________________________________________;
                                                   (ФИО, должность)
- _______________________________________________________;
                                                   (ФИО, должность)
- _______________________________________________________.
                                                  (ФИО, должность)

!!!Примечание: в состав президиума могут входить председатель территориальной профсоюзной организации, его заместитель, начальник управления (отдела) культуры, представители ДОНРПО ОПРК.
По персональному составу нет возражений? Принимается.

[bookmark: _Hlk157089371]Прошу избранных в состав президиума занять места.
[bookmark: _Hlk1570893711]
Для ведения отчетно-выборного собрания предлагается избрать председательствующим _________________________________________________.
                                                                  (ФИО, должность в профсоюзной организации)

!!!Примечание: председательствующим может быть председатель территориальной профсоюзной организации либо его заместитель или же один из членов комитета территориальной профсоюзной организации.

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Председательствующий:
Для ведения протокола отчетно-выборного собрания необходимо избрать секретаря.

!!!Примечание: секретарем может быть избран любой член Профсоюза.

Предлагается избрать секретарем __________________________________. 
                                                                                                             (ФИО)
(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Для подсчета голосов необходимо избрать счетную комиссию.
Есть предложение избрать счетную комиссию в количестве 3-х чел. 
!!!Примечание: в состав счетной комиссии могут быть избраны любые члены Профсоюза, не состоящие в составе других рабочих органов.

По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав счетной комиссии предлагаются:
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________.
                                                                    (ФИО)

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Также нам необходимо избрать редакционную комиссию.
!!!Примечание: в состав редакционной комиссии входят председатель ТПО, члены комитета.

Есть предложение избрать редакционную комиссию в количестве 3-х чел.
По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав редакционной комиссии предлагаются:
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________.
                                                                    (ФИО)

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

[bookmark: _Hlk157089587]Прошу избранных в состав редакционной комиссии занять места и приступить к работе.

Председательствующий:
[bookmark: _Hlk157089659]Уважаемые коллеги!
[bookmark: _Hlk1570896591]
Предлагается следующая повестка дня отчетно-выборного собрания:
1. Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
[bookmark: _Hlk168668502]3. О прекращении полномочий выборных органов __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица.
7. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8. Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
9. О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Какие будут предложения по повестке дня?
Есть предложение повестку дня утвердить 
(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Необходимо также утвердить регламент работы отчетно-выборного собрания.
Предлагается для рассмотрения первого и второго вопросов повестки дня – до 30 минут. По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборное собрание провести за 1,5 часа без перерыва.

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Председательствующий:
Переходим к рассмотрению основного вопроса повестки дня: 
Слово для отчетного доклада предоставляется председателю ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ________________.
                                                                                                                                                      (ФИО)
(Основные требования к докладу: анализ работы комитета за отчетный период, в том числе взаимодействие с ДОНРПО ОПРК по вопросам оплаты труда, правовой защиты, занятости, заключения и выполнения коллективных договоров, охраны труда, оздоровления членов Профсоюза и их детей, а также другим социальным вопросам; участие в коллективных профсоюзных акциях. При подготовке доклада использовать информационные материалы Комитета ДОНРПО ОПРК.)

Доклад окончен. Будут вопросы к докладчику?

Переходим к обсуждению доклада.
(В ходе обсуждения дается оценка работе комитета территориальной профсоюзной организации, Комитета ДОНРПО ОПРК, Федерации Профсоюзов ДНР, высказываются замечания, предложения по ее улучшению, отношение к коллективным профсоюзным действиям, ставятся задачи на будущий период и т.д.)

Слово предоставляется: 1. _______________________________________
                                                                                          (ФИО выступающего)
                                          2. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)
                                          3. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)
                                          4. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)
                                          5. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)

Выступило ____ человек. Поступают предложения о прекращении прений. (Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

Заключительное слово предоставляется _________________ (при необходимости).
                                                                                             (ФИО)

Слово от редакционной комиссии предоставляется _________________________________________________:
                                    (ФИО)
С учетом поступивших предложений редакционная комиссия предлагает:
- отчет о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период                с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить;
- работу комитета территориальной профсоюзной организации за отчетный период признать удовлетворительной.

Председательствующий: 
Есть другие предложения? 
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?»)

Редакционная комиссия зачитывает пункты постановления, касающиеся задач            на новый отчетный период, и предлагает принять проект постановления за основу.
!!! Примечание: предложения отражены в образце протокола отчетно-выборного собрания.

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается)

Председательствующий: 
Какие будут замечания, предложения, дополнения?
!!! Примечание: если имеются дополнения, изменения – голосуется за каждое из них.

Редакционная комиссия:
Есть предложение принять проект постановления в целом, с учетом внесенных изменений (если имелись).

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

2. Председательствующий:
Переходим к рассмотрению второго вопроса повестки дня - об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
Слово предоставляется председателю контрольно-ревизионной комиссии _____________________.
(ФИО)

!!!Примечание: в случае отсутствия председателя контрольно-ревизионной комиссии о ее работе может отчитаться заместитель председателя контрольно-ревизионной комиссии.

            (После информации)

Будут вопросы к председателю контрольно-ревизионной комиссии? Есть предложение отчет о работе контрольно-ревизионной комиссии утвердить.

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

3. Председательствующий:
Следующий вопрос - о прекращении полномочий выборных органов __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Руководствуясь пунктом 5.1 Инструкции по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, утвержденной постановлением III Пленума ЦК ОПРК от 17.03.2021 № 3-3, нам необходимо принять решение о прекращении полномочий ранее избранного постоянно действующего коллегиального руководящего органа (комитета) и единоличного исполнительного органа (председателя территориальной профсоюзной организации), а также контрольно-ревизионной комиссии.

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

4. Председательствующий:
Переходим к четвертому вопросу повестки дня - об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

В ходе подготовки отчетно-выборного собрания на должность председателя на следующий 5-ти летний период были(а) предложены(а) кандидатуры(а): ______________
                                                                                                                                               (ФИО)
__________________________________________________.

Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)
Не будет ли самоотвода?

Переходим к персональному обсуждению выдвинутых кандидатур на должность председателя территориальной профсоюзной организации. 
(Идет обсуждение. Затем счетная комиссия приступает к работе и проводится голосование по каждой кандидатуре. Избранным считается кандидат, получивший более половины голосов присутствовавших на собрании).

Таким образом, председателем _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ избран(а) __________________________________ на срок полномочий 5 лет.
                           (ФИО)

5. Председательствующий:
Переходим к пятому вопросу повестки дня – об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

!!! Примечание: в территориальных профсоюзных организациях, объединяющих менее 10 первичных, в состав комитета рекомендуется избирать по 2 чел. от каждой первичной профсоюзной организации – председателя и заместителя председателя.
Ранее избранный председатель территориальной профсоюзной организации повторно в состав комитета не избирается. От его первичной профсоюзной организации предлагается только кандидатура заместителя.

Председательствующий:
С учетом того, что председатель профсоюзной организации входит в состав коллегиальных органов профсоюзной организации по Уставу (пункт 4.19) и его кандидатура повторно не выносится на голосование, предлагается избрать комитет территориальной профсоюзной организации в количестве _____ чел. на срок полномочий – 5 лет.

По количественному составу не будет возражений?

Счетной комиссии приступить к работе.
Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Персонально в состав комитета предлагаются:

1) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
2) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
3) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
4) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
5) _________________________, ____________________________________________.
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
6) _________________________, ____________________________________________.
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)

Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)
Не будет ли самоотводов?

Счетной комиссии приступить к работе.
Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Таким образом, избран предложенный состав комитета территориальной профсоюзной организации на срок полномочий 5 лет.

6. Председательствующий:
Переходим к шестому вопросу повестки дня - об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица.

В ходе подготовки отчетно-выборного собрания на следующий 5-ти летний период были предложены следующие кандидатуры на должность казначея: ___________________________________________.
                             (ФИО)

Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)
Не будет ли самоотвода?

Переходим к персональному обсуждению выдвинутых кандидатур на должность казначея территориальной профсоюзной организации. 
(Идет обсуждение. Затем счетная комиссия приступает к работе и проводится голосование по каждой кандидатуре. Избранным считается кандидат, получивший более половины голосов присутствующих на собрании).

Таким образом, казначеем ___________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ избран(а) ____________________________________
                                                                                                                                         (ФИО)
на срок полномочий – 5 лет.

7. Председательствующий:
Переходим к седьмому вопросу повестки дня - об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

В соответствии с пунктами 9.1, 9.3 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры нам необходимо избрать контрольно-ревизионную комиссию на срок полномочий – 5 лет. 

Есть предложение избрать контрольно-ревизионную комиссию в количестве 3-х чел.
По количественному составу не будет возражений?
Счетной комиссии приступить к работе.

Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Персонально в состав контрольно-ревизионной комиссии предлагаются следующие кандидатуры:
1) ___________________________________, член Профсоюза;
2) ___________________________________, член Профсоюза;
3) ___________________________________, член Профсоюза.

Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)

Есть отводы? Самоотводы? Нет.

Кто за то, чтобы предложенные кандидатуры были избраны в состав контрольно-ревизионной комиссии?
Прошу голосовать. 
(После голосования)
Таким образом, избран предложенный состав контрольно-ревизионной комиссии на срок полномочий 5 лет.

8. Председательствующий:
Переходим к восьмому вопросу повестки дня - об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Согласно норме представительства, утвержденной Комитетом ДОНРПО ОПРК, нам необходимо избрать _____ делегата (делегатов).

Какие будут предложения? (Идет выдвижение. Затем счетная комиссия приступает к работе и проводится голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)
Делегатом (делегатами) на ІI Отчетно-выборную конференцию ДОНРПО ОПРК избран(ы):__________________________________________________________.
                                                                                        (ФИО)

9. Председательствующий:
Переходим к девятому вопросу повестки дня - о делегировании представителя                       в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Предлагается делегировать в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
- _______________________, председателя ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ
                                      (ФИО)                                     
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Нет возражений?

Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Председательствующий:

Все вопросы, включенные в повестку дня отчетно-выборного собрания рассмотрены, решения приняты открытым голосованием.
Лица, голосовавшие против принятия решений отчетно-выборным собранием                          и потребовавшие внести запись об этом в протокол, - отсутствуют.

!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на отчетно-выборном собрании и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: _________________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)

У кого есть замечания по ведению отчетно-выборного собрания?

Разрешите объявить отчетно-выборное собрание закрытым.










Образец протокола
отчетно-выборного собрания
территориальной профсоюзной организации
(с численностью менее 100 членов Профсоюза)

ПРОТОКОЛ 
отчетно-выборного собрания №2
______________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

___ _________ 20__ г.						город ____________

Дата проведения отчетно-выборного собрания № 2: ___ ___________ 20__ г.

Форма проведения отчетно-выборного собрания № 2: очное присутствие.

Время начала регистрации лиц, прибывших на отчетно-выборное собрание                  № 2: 10 час. 20 мин.
Время окончания регистрации лиц, прибывших на отчетно-выборное собрание № 2: 10 час. 55 мин.

Время открытия отчетно-выборного собрания № 2: 11 час. 00 мин.
Время закрытия отчетно-выборного собрания № 2: 12 час. 30 мин.

Место проведения отчетно-выборного собрания № 2: ____________________
___________________________________________________________________________.  

Дата составления протокола отчетно-выборного собрания № 2: 
___ ____________ 20___ г.

Состоит на учете: _____ членов Профсоюза.

Присутствует на отчетно-выборном собрании № 2: _____ членов Профсоюза /список лиц прилагается/. 
Кворум имеется.

В работе отчетно-выборного собрания № 2 принимают участие:
____________________________________________________________________________.
                                                                   (ФИО)
(Например, директор учреждения, представители ДОНРПО ОПРК)

Голосование по всем вопросам, вынесенным на отчетно-выборное собрание               № 2, проводить в открытой форме.
Принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Председательствующий: _______________________________________________,
                                                                                                         ФИО
 председатель _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: в случае отсутствия председателя председательствующим может быть его заместитель либо иной авторитетный член Профсоюза.

Председательствующий избран единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Секретарь: ____________________________________________________________.
                                                                                                 ФИО
!!! Примечание: секретарем может быть избран любой член Профсоюза.

Секретарь избран единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Президиум отчетно-выборного собрания № 2: 
- ___________________________, председатель _____________________________
                                    (ФИО)
ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ;
- _________________________, заместитель председателя _____________________
                                    (ФИО)
ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ;
-___________________________, _________________________________________.
                       (ФИО)                                     (Например, начальник управления (отдела) культуры 
                                                                            либо представитель ДОНРПО ОПРК)

Президиум избран единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Счетная комиссия отчетно-выборного собрания № 2: 
1. __________________________, член Профсоюза;
                             (ФИО)
2. __________________________, член Профсоюза;
                             (ФИО)
3. __________________________, член Профсоюза.
                             (ФИО)

Счетная комиссия избрана единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Редакционная комиссия отчетно-выборного собрания № 2:
1. _____________________________ - председатель территориальной профсоюзной 
                             (ФИО)
организации;
2. ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной 
                             (ФИО)
организации;
3. ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной.
                                (ФИО)
организации.
Редакционная комиссия избрана единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. О прекращении полномочий выборных органов __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица
7. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8. Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
9. О делегировании представителя для избрания в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Повестка дня принята единогласно
(«За» - _____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ

Для рассмотрения первого и второго вопросов повестки дня – до 30 минут.                По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса.       Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборное собрание № 2 провести за 1,5 часа без перерыва.

Регламент работы принят единогласно
(«За» - _____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

1. СЛУШАЛИ: Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.

ВЫСТУПИЛИ: _____________________________, председатель территориальной
                                                                        (ФИО)
профсоюзной организации, с отчетом о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года (текст доклада на ___ листах прилагается).

!!!Примечание: в случае отсутствия председателя о работе профсоюзного комитета может отчитаться его заместитель.

2) __________________________________________________________________
                                                  (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)
________________________________________.
Например: комитет территориальной профсоюзной организации активно выполняя свои уставные задачи, в том числе постоянно информировал о действиях Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ по вопросам защиты трудовых и социально-экономических прав членов Профсоюза, отстаивания социальных гарантий для работников при подготовке проектов законов и иных нормативных правовых актов, организации семейного отдыха и оздоровления детей членов Профсоюза, чествования юбиляров, поощрения к профессиональным праздникам, приобретения детских новогодних подарков, оказания материальной помощи в сложных жизненных ситуациях. Что касается наиболее актуальных вопросов, волнующих членов трудового коллектива и меня, в частности, – это вопросы повышения оплаты труда, индексации заработной платы, роста цен на продукты питания, медикаменты, товары первой необходимости и др. (перечислить свои), которые требуют дополнительного внимания. 
С учетом изложенного, предлагаю признать работу комитета территориальной профсоюзной организации за отчетный период удовлетворительной.

3)_______________________________________________________________________
                                                  (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)
_____________________________________________________________________________.

Основные тезисы выступающего приводятся аналогичным образом. В конце выступления предлагается признать работу комитета территориальной профсоюзной организации за отчетный период удовлетворительной либо неудовлетворительной.

4)_______________________________________________________________________
                                                  (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)
________________________________________.

5)_______________________________________________________________________
                                                 (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)

________________________________________.

Слово от редакционной комиссии предоставлено _________________________________,
                                                                                                                                                                (ФИО)
который(ая) предложил(а):
- отчет о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить;
- работу комитета территориальной профсоюзной организации за отчетный период признать ____________________________________.
                          удовлетворительной/неудовлетворительной

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

_______________________________________ зачитаны пункты постановления,
                            (ФИО выступающего от редакционной комиссии)
касающиеся задач на новый отчетный период, и предложено принять проект постановления за основу.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

С учетом поступивших замечаний и дополнений ____________________________________________________________________________ 
                                      (ФИО выступающего от редакционной комиссии)
предложено внести соответствующие изменения в текст постановления.
!!!Примечание: указывается в случае поступления предложений о внесении изменений в текст постановления.
ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

____________________________________________ предложено принять
                     (ФИО выступающего от редакционной комиссии)
постановление в целом.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
[bookmark: _Hlk156996741]1.1. Отчет о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить.
1.2. Работу комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за отчетный период признать _________________________________________.
       (удовлетворительной, неудовлетворительной)
[bookmark: _Hlk1569967411]1.3. Комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ: __________________________________________.
                                                                               (перечислить основные задачи комитета)
Например:
- контролировать вопросы занятости, оплаты труда, отпусков работников; взаимодействовать по данным вопросам с управлением (отделом) культуры;
- анализировать проведение собраний по выполнению обязательств коллективных договоров.
С целью улучшения информированности членов Профсоюза о действиях ДОНРПО ОПРК, ОПРК, ФП ДНР:
- ежегодно проводить отчетные заседания комитета, контролировать проведение отчетных собраний в первичных профсоюзных организациях;
- осуществлять контроль за наличием и своевременным обновлением информационных стендов во всех первичных профсоюзных организациях, используя материалы интернет-сайта ДОНРПО ОПРК http://profkultura.org.
1.4. Комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ совместно с Комитетом ДОНРПО ОПРК: _________________________________________________________________________.
(указать перечень задач, которые должны быть выполнены
на уровне Комитета ДОНРПО ОПРК)
Например:
- добиваться на уровне Республики повышения заработной платы;
- отстаивать ранее действовавшие социальные гарантии при принятии и внесении изменений в законодательство ДНР;
- продолжить работу по организации детского и семейного отдыха.
1.5. Обязать комитет _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ежегодно информировать о выполнении постановления отчетно-выборного собрания на профсоюзном собрании.
1.6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

2. СЛУШАЛИ: Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.

ВЫСТУПИЛИ: _______________________________, председатель контрольно-
                                                                                   (ФИО)
ревизионной комиссии с отчетом о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года (текст отчета на ___ листах прилагается).
!!! Примечание: в случае отсутствия председателя контрольно-ревизионной комиссии выступить с отчетом может его заместитель.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Отчет о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить.

3. СЛУШАЛИ: О прекращении полномочий выборных органов __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.


ВЫСТУПИЛИ: __________________________, который(ая) предложил(а) принять 
                                                                         (ФИО)
решение о прекращении полномочий ранее избранного постоянно действующего коллегиального руководящего органа (комитета территориальной профсоюзной организации) и единоличного исполнительного органа (председателя территориальной профсоюзной организации), а также контрольно-ревизионной комиссии территориальной профсоюзной организации.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Прекратить полномочия:
- постоянно действующего коллегиального руководящего органа – комитета территориальной профсоюзной организации;
- единоличного исполнительного органа - председателя территориальной профсоюзной организации;
- контрольно-ревизионной комиссии территориальной профсоюзной организации.

4. СЛУШАЛИ: Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________с предложением выдвинуть
                                                              (ФИО)
на должность председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ кандидатуру ________________________________
                                                                                                                                          (ФИО)
на срок полномочий 5 лет.
!!! Примечание: кандидатуру на должность председателя территориальной профсоюзной организации рекомендуется выдвигать из числа председателей первичных профсоюзных организаций.
Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотвода не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)
!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать председателем _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ _____________________________________________
                                                                                                              (ФИО)
на срок полномочий 5 лет.

5. СЛУШАЛИ: Об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________, который(ая) с учетом того, 
                                                                              (ФИО)
что председатель профсоюзной организации входит в состав коллегиальных органов профсоюзной организации по Уставу (пункт 4.19), предложил(а) избрать комитет территориальной профсоюзной организации на срок полномочий 5 лет в количестве _____ чел., персонально:

1) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
2) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
3) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
4) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
5) _________________________, ____________________________________________.
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
6) _________________________, ____________________________________________.
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
7) _________________________, ____________________________________________.
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)

!!! Примечание: в территориальных профсоюзных организациях, объединяющих менее 10 первичных, в состав комитета рекомендуется избирать по 2 чел. от каждой первичной профсоюзной организации – председателя и заместителя председателя.
Ранее избранный председатель территориальной профсоюзной организации повторно в комитет не избирается. От его первичной профсоюзной организации предлагается только кандидатура заместителя.
Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотводов не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать комитет территориальной профсоюзной организации на срок полномочий – 5 лет в количестве ____чел., персонально:
1) ___________________________________, член комитета;
                                                (ФИО)
2) ___________________________________, член комитета;
                                                (ФИО)
3) ___________________________________, член комитета;
                                                (ФИО)
4) ___________________________________, член комитета;
                                                (ФИО)
5) ___________________________________, член комитета;
                                                (ФИО)
6) ___________________________________, член комитета;
                                                (ФИО)
7) ___________________________________, член комитета.
                                                (ФИО)

6. СЛУШАЛИ: Об избрании казначея ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица.

ВЫСТУПИЛИ: _________________________________с предложением выдвинуть
                                                                (ФИО)
на следующий 5-ти летний период на должность казначея ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ кандидатуру _________________________________________.
                                         (ФИО)
Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотвода не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать казначеем ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ___________________________ на срок полномочий – 5 лет.
                                                                                        (ФИО)

7. СЛУШАЛИ: Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: _______________________________, который(ая), в соответствии
                                                              (ФИО)
с пунктами 9.1, 9.3 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предложил(а) избрать контрольно-ревизионную комиссию территориальной профсоюзной организации на срок полномочий – 5 лет и сообщила, что в ее состав                 не могут быть избраны лица, являющиеся членами других выборных органов.
Одновременно ________________________________ было предложено определить 
                                                   (ФИО выступающего)
количественный состав контрольно-ревизионной комиссии - 3-чел., персонально:
1) ___________________________________, член Профсоюза;
                                                (ФИО)
2) ___________________________________, член Профсоюза;
                                                (ФИО)
3) ___________________________________, член Профсоюза.
                                                (ФИО)

Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотводов не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать контрольно-ревизионную комиссию ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ на срок полномочий –              5 лет, в количестве 3-х чел., персонально:

1) ___________________________________, член контрольно-ревизионной комиссии;
                                                (ФИО)
2) ___________________________________, член контрольно-ревизионной комиссии;
                                                (ФИО)
3) ___________________________________, член контрольно-ревизионной комиссии.
                                                (ФИО)

8. СЛУШАЛИ: Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

!!!Примечание: количество делегатов определяется согласно доведенной норме,                        в соответствии с решением Комитета ДОНРПО ОПРК.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________, который(ая) предложил(а) избрать
                                                          (ФИО)
 ___ делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
1) ________________________________, _________________________________
                                                    (ФИО)                                         (должность в профсоюзной организации)
2) ________________________________, _________________________________.
                                                    (ФИО)                                         (должность в профсоюзной организации)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать ___ делегата(тов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
1) ________________________________, _________________________________
                                                    (ФИО)                                         (должность в профсоюзной организации)
2) ________________________________, _________________________________.
                                                    (ФИО)                                         (должность в профсоюзной организации)

9. СЛУШАЛИ: О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________, который(ая) предложил(а)
                                                               (ФИО)
делегировать в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
- _______________________, председателя ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ
                                      (ФИО)                                     
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Делегировать в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
- _______________________, председателя ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ
                                      (ФИО)                                     
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

____________________________________ объявил(а) о том, что отчетно-выборное
            (ФИО председательствующего)
собрание № 2 ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ прошло в штатном режиме. По всем вопросам повестки дня решения приняты открытым голосованием. 
Лица, голосовавшие против принятия решений отчетно-выборным собранием № 2 ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ и потребовавшие внести запись об этом в протокол, - отсутствуют.

!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на отчетно-выборном собрании и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: _________________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)



Председательствующий                                      _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО
Секретарь                                                              _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО


























Образец списка лиц, принимавших участие 
в отчетно-выборном собрании 
(с численностью менее 100 членов Профсоюза)

Список 
лиц, принимавших участие в отчетно-выборном собрании № 2
________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
 __ _________________ 20___ г.

	№ п/п
	Ф. И. О.
	Должность

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	...
	
	

	...
	
	

	…
	
	

	99
	
	





Председатель                                                      ____________ ______________
                                                                                                    (подпись)                  (ФИО)
















Рекомендации для территориальных профсоюзных организаций
 с численностью более 100 членов Профсоюза

В ходе подготовки отчетно-выборной конференции в территориальных профсоюзных организациях с численностью более 100 членов Профсоюза должны быть проведены заседания (пленумы) комитетов (не менее чем за месяц до проведения конференции), на которых принимаются решения по следующим вопросам:

- о сроках и порядке проведения отчетно-выборной кампании в территориальной профсоюзной организации (в пределах сроков, определенных Комитетом ДОНРПО ОПРК);

- о графике проведения отчетно-выборных собраний в первичных профсоюзных организациях, входящих в структуру соответствующей территориальной профсоюзной организации;

- о созыве, повестке дня, дате, времени, форме и месте проведения конференции;

!!!Примечание: дата проведения отчетно-выборной конференции не может быть позже последнего дня полномочий выборных органов. Срок окончания полномочий исчисляется от даты предыдущей отчетно-выборной конференции.
Отчетно-выборная кампания является единой и обязательной для всех профсоюзных организаций.

- о норме представительства и количественном составе делегатов на отчетно-выборную конференцию;

- о проекте доклада и постановления отчетно-выборной конференции по вопросу «Об отчете о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период                   с ______ (указывается месяц, год предыдущей отчетно-выборной конференции) по ______ (указывается месяц, год текущей отчетно-выборной конференции)»;

- о проекте регламента отчетно-выборной конференции;

- о проектах количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборной конференции;

- о предложениях по кандидатуре для избрания на должность председателя территориальной профсоюзной организации;

- о предложениях по форме голосования при принятии решений на отчетно-выборной конференции территориальной профсоюзной организации.










Образец протокола
пленума (заседания комитета)
территориальной профсоюзной организации
(с численностью более 100 членов Профсоюза)
о созыве отчетно-выборной конференции

ПРОТОКОЛ ПЛЕНУМА
комитета 
______________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ 
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ 

____ ___________ 20__ г.                         г. _______________                      № Пл. - ___


Дата проведения пленума: ___ _________________ 20___ г.

Форма проведения пленума: очное присутствие. 

Время начала регистрации лиц, прибывших на пленум: 10 час. 00 мин.
Время окончания регистрации лиц, прибывших на пленум: 10 час. 30 мин.

Время открытия пленума:10 час. 40 мин.
Время закрытия пленума: 11 час. 20 мин.

Место проведения пленума: _____________________________________________.

Дата составления протокола пленума: ___ _________________ 20___ г.

На пленум прибыло из 10-ти членов комитета 9 человек /список прилагается/.
Кворум имеется.

Председательствующий: ___________________________________ - председатель  
                                                                                       (ФИО)
_____________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

!!!Примечание: в случае отсутствия председателя территориальной профсоюзной организации председательствующим может быть его заместитель.

Секретарь: ______________________________________________ - член комитета 
                                                                              (ФИО)
__________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Секретарь избран единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)


Лицо, ответственное за подсчет голосов: _________________________________, 
                                                                                                                           (ФИО)
член комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: ответственным за подсчет голосов может быть любой из присутствующих членов комитета.

Поручено единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

На пленум комитета приглашен(а): ______________________________________ -
                                                                                                                                 (ФИО)
 председатель контрольно-ревизионной комиссии __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. О сроках и порядке проведения отчетно-выборной кампании в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2. О созыве, повестке дня, дате, времени, форме и месте проведения отчетно-выборной конференции.
3. О графике проведения отчетно-выборных собраний в первичных профсоюзных организациях, входящих в структуру __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
4. О норме представительства, количественном составе делегатов на отчетно-выборную конференцию и порядке делегирования в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. О проекте доклада и постановления отчетно-выборной конференции по вопросу «Об отчете о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период                  с __________ 20___ года по __________ 20__ года».
6. О проекте регламента отчетно-выборной конференции.
7. О проектах количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборной конференции.
8. О предложениях по кандидатуре для избрания на должность председателя __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
9. О предложениях по форме голосования при принятии решений на отчетно-выборной конференции.

Повестка дня принята единогласно
«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет


РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ

Для рассмотрения вопросов повестки дня – до ____ мин., заседание комитета территориальной профсоюзной организации провести за ____ мин. без перерыва. Голосование по всем вопросам повестки дня проводить в открытой форме. 

Регламент работы принят единогласно
«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет

1. СЛУШАЛИ: О сроках и порядке проведения отчетно-выборной кампании                         в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________ - председатель территориальной
                                                              (ФИО)
 профсоюзной организации, который(ая) предложил(а):
1.1. В связи с окончанием предусмотренных пунктом 4.21 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры сроков полномочий всех выборных профсоюзных органов, руководствуясь пунктами 1.5, 1.9 Инструкции по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, постановлением пленума ДОНРПО ОПРК «О проведении отчетно-выборной кампании в ДОНРПО ОПРК в 2024 году»:
1) Провести отчетно-выборную кампанию в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2) Отчетно-выборная конференция в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ проводится после завершения отчетно-выборной кампании в первичных профсоюзных организациях.
3) В ходе отчетов и выборов главное внимание сосредоточить на анализе деятельности по защите трудовых и социально – экономических прав и интересов работников.
4) Комитету территориальной профсоюзной организации оказывать практическую помощь в подготовке и проведении отчетно-выборных собраний в первичных профсоюзных организациях, обеспечить широкую гласность, способствовать избранию авторитетных профсоюзных лидеров и активистов, привлекая к этой работе молодежь.
5) Профсоюзным комитетам первичных профсоюзных организаций информировать комитет территориальной профсоюзной организации об итогах выборов не позднее следующего дня после проведения отчетно-выборного собрания.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.



ПОСТАНОВИЛИ: 
1.1. Руководствуясь пунктом 4.22 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, пунктами 1.5, 1.9 Инструкции по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, постановлением пленума ДОНРПО ОПРК «О проведении отчетно-выборной кампании в ДОНРПО ОПРК в 2024 году»:
1) Провести отчетно-выборную кампанию в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
2) Отчетно-выборная конференция в __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ проводится после завершения отчетно-выборной кампании в первичных профсоюзных организациях.
3) В ходе отчетов и выборов главное внимание сосредоточить на анализе деятельности по защите трудовых и социально – экономических прав и интересов работников.
4) Комитету территориальной профсоюзной организации оказывать практическую помощь в подготовке и проведении отчетно-выборных собраний в первичных профсоюзных организациях, обеспечить широкую гласность, способствовать избранию авторитетных профсоюзных лидеров и активистов, привлекая к этой работе молодежь.
5) Профсоюзным комитетам первичных профсоюзных организаций информировать комитет территориальной профсоюзной организации об итогах выборов не позднее следующего дня после проведения отчетно-выборного собрания.

2. СЛУШАЛИ: О созыве, повестке дня, дате, времени, форме и месте проведения отчетно-выборной конференции.

ВЫСТУПИЛИ: ___________________________ - председатель территориальной 
                                                            (ФИО )
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а):
2.1. Руководствуясь подпунктом 6.7.3 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры созвать отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2.2. Утвердить следующую повестку дня отчетно-выборной конференции № 2:
1. О подтверждении полномочий делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2. Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
4. О прекращении полномочий выборных органов _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
7. О делегировании полномочий комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8. Об образовании президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, его количественном составе и сроке полномочий.
!!! Примечание: рекомендуется избирать в территориальных профсоюзных организациях с численностью более 10 первичных профсоюзных организаций в составе.
9. Об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица
10. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
11. Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
12. О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2.3. Провести отчетно-выборную конференцию: ___ ___________ 20__ г. в ____ час. ____ мин., в очной форме по адресу: ______________________________________.
2.4. Для обеспечения явки делегатов конференции до ____ _______________               20___ г. осуществить уведомление путем размещения соответствующей информации                на профсоюзных стендах первичных профсоюзных организаций.
2.5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на председателя __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ _____________________.
(ФИО)


ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
[bookmark: _Hlk157682397]2.1. Руководствуясь подпунктом 6.7.3 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры созвать отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2.2. Утвердить следующую повестку дня отчетно-выборной конференции № 2:
1. О подтверждении полномочий делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2. Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
4. О прекращении полномочий выборных органов комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
7. О делегировании полномочий комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8. Об образовании президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, его количественном составе и сроке полномочий.
!!! Примечание: рекомендуется избирать в территориальных профсоюзных организациях с численностью более 10 первичных профсоюзных организаций в составе.
9. Об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица.
10. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
11. Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
12. О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2.3. Провести отчетно-выборную конференцию: ___ ___________ 20__ г. в ____ час. ____ мин., в очной форме по адресу: ______________________________________.
2.4. Для обеспечения явки делегатов конференции до ____ _______________               20___ г. осуществить уведомление путем размещения соответствующей информации            на профсоюзных стендах первичных профсоюзных организаций.
2.5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на председателя __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ _____________________.
(ФИО)
[bookmark: _Hlk1576823971]
3. СЛУШАЛИ: О графике проведения отчетно-выборных собраний в первичных профсоюзных организациях, входящих в структуру __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________ - председатель территориальной 
                                                                (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а):
3.1. Отчеты и выборы в первичных профсоюзных организациях, входящих в структуру __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, провести с _____ _________ 20___ г.  по _____ _________ 20___ г.
!!!Примечание: не позднее чем за неделю до даты конференции в территориальной профсоюзной организации.

3.2. Определить в пределах срока, установленного в пункте 3.1 настоящего постановления, следующий график проведения отчетно-выборных собраний:
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
                                                                                                                 (напр., ППО ШИ № 1 Г. ГОРЛОВКИ)
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________.

3.3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить                                         на председателя территориальной профсоюзной организации ________________________.
                                                                                                                                               (ФИО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
3.1. Отчеты и выборы в первичных профсоюзных организациях, входящих в структуру __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, провести с _____ _________ 20___ г. по _____ _________ 20___ г.
!!!Примечание: не позднее чем за неделю до даты конференции в территориальной профсоюзной организации.

3.2. Определить в пределах срока, установленного в пункте 3.1 настоящего постановления, следующий график проведения отчетно-выборных собраний:
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
                                                                                                                 (напр., ППО ШИ № 1 Г. ГОРЛОВКИ)
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________;
- _____ _________ 20___ г. в ____ час. ____ мин. – в ________________________________.

3.3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить                                         на председателя территориальной профсоюзной организации ________________________.
                                                                                                                                                (ФИО)

4. СЛУШАЛИ: О норме представительства, количественном составе делегатов на отчетно-выборную конференцию и порядке делегирования в состав комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________ - председатель территориальной
                                                             (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а):
4.1. Установить норму представительства – 1 делегат от ____ членов Профсоюза                    с учетом общей численности членов Профсоюза, состоящих на учете в первичных профсоюзных организациях, входящих в состав – __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, ____ чел. 
4.2. Предоставить право первичным профсоюзным организациям с меньшей численностью членов Профсоюза избрать по 1 делегату. 
Председатель профсоюзной организации, его заместитель, председатель контрольно-ревизионной комиссии являются делегатами высшего руководящего органа организации Профсоюза по Уставу (пункт 4.17 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры).
Общее количество делегатов – ____ чел. /норма представительства делегатов               на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ прилагается/.
4.3. Делегирование в состав комитета территориальной профсоюзной организации осуществить на отчетно-выборных собраниях первичных профсоюзных организаций следующим образом:
- от каждой первичной профсоюзной организации делегируются по 2 человека – председатель и заместитель председателя соответствующей первичной профсоюзной организации.
!!!Примечание: применяется для территориальных профсоюзных организаций, объединяющих более 10 первичных профсоюзных организаций.

либо
- от каждой первичной профсоюзной организации делегируется 1 человек – председатель соответствующей первичной профсоюзной организации.
!!!Примечание: применяется для территориальных профсоюзных организаций, объединяющих менее 10 первичных профсоюзных организаций.
4.4. Утвердить анкету делегата отчетно-выборной конференции № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ /прилагается/.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
4.1. Установить норму представительства – 1 делегат от ____ членов Профсоюза                    с учетом общей численности членов Профсоюза, состоящих на учете в первичных профсоюзных организациях, входящих в состав – __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, ____ чел. 
4.2. Предоставить право первичным профсоюзным организациям с меньшей численностью членов Профсоюза избрать по 1 делегату. 
Председатель профсоюзной организации, его заместитель, председатель контрольно-ревизионной комиссии являются делегатами высшего руководящего органа организации Профсоюза по Уставу (пункт 4.17 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры).
Общее количество делегатов – ____ чел. /норма представительства делегатов               на отчетно-выборную конференцию № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ прилагается/.
4.3. Делегирование в состав комитета территориальной профсоюзной организации осуществить на отчетно-выборных собраниях первичных профсоюзных организаций следующим образом:
- от каждой первичной профсоюзной организации делегируются по 2 человека – председатель и заместитель председателя соответствующей первичной профсоюзной организации.
!!!Примечание: применяется для территориальных профсоюзных организаций, объединяющих более 10 первичных профсоюзных организаций.

либо
- от каждой первичной профсоюзной организации делегируется 1 человек – председатель соответствующей первичной профсоюзной организации.
!!!Примечание: применяется для территориальных профсоюзных организаций, объединяющих менее 10 первичных профсоюзных организаций.
4.4. Утвердить анкету делегата отчетно-выборной конференции № 2 __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ /прилагается/.

5. СЛУШАЛИ: О проекте доклада и постановления отчетно-выборной конференции по вопросу «Об отчете о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период с 20___ года по __________ 20__ года».

ВЫСТУПИЛИ: ______________________________ - член комитета, который(ая)
                                                            (ФИО)
предложил(а) утвердить проект доклада и постановления отчетно-выборной конференции по вопросу «Об отчете о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года».

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Утвердить проект доклада и постановления отчетно-выборной конференции по вопросу «Об отчете о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года» /прилагаются/.

6. СЛУШАЛИ: О проекте регламента отчетно-выборной конференции.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________ - председатель территориальной 
                                                               (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а) утвердить следующий проект регламента отчетно-выборной конференции № 2:
Для рассмотрения вопросов повестки дня об отчетах о работе – до 30 минут. 
По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборную конференцию № 2 провести за 1,5 часа без перерыва.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Утвердить следующий проект регламента отчетно-выборной конференции № 2:
Для рассмотрения вопросов повестки дня об отчетах о работе – до 30 минут. 
По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборную конференцию № 2 провести за 1,5 часа без перерыва.

7. СЛУШАЛИ: О проектах количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборной конференции.

ВЫСТУПИЛИ: _____________________________ - председатель территориальной
                                                             (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) предложил(а) утвердить следующие проекты количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборной конференции №2:

- председательствующий - ____________________, председатель территориальной 
                                                                                        (ФИО)
профсоюзной организации;

- секретарь - _________________________, член комитета территориальной
                                                                    (ФИО)
профсоюзной организации;

- счетная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)

- мандатная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)

- редакционная комиссия – 3 чел.:
- ___________________________ - председатель территориальной профсоюзной
                                         (ФИО)
 организации;
- ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной 
                                         (ФИО)
организации;
- ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной
                                         (ФИО)
 организации.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Утвердить следующие проекты количественного и персонального состава рабочих органов отчетно-выборной конференции:

- председательствующий - ____________________, председатель территориальной 
                                                                                        (ФИО)
профсоюзной организации;

- секретарь - __________________________, член комитета территориальной
                                                                  (ФИО)
профсоюзной организации;

- счетная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)

- мандатная комиссия – 3 чел.:
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)
- ____________________________ - член Профсоюза;
                                         (ФИО)

- редакционная комиссия – 3 чел.:
- ___________________________ - председатель территориальной профсоюзной
                                         (ФИО)
 организации;
- ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной 
                                         (ФИО)
организации;
- ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной
                                         (ФИО)
 организации.

8. СЛУШАЛИ: О предложениях по кандидатуре для избрания на должность председателя __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: _________________________________ - заместитель председателя
                                                                              (ФИО)
территориальной профсоюзной организации, который(ая) предложил(а) выдвинуть для избрания на должность председателя территориальной профсоюзной организации кандидатуру _______________________________________________________________.
       (например, ФИО действующего председателя ТПО)


ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Выдвинуть для избрания на должность председателя __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ кандидатуру __________________________________________________________.
        (например, ФИО действующего председателя ТПО)

9. СЛУШАЛИ: О предложениях по форме голосования при принятии решений на отчетно-выборной конференции.

ВЫСТУПИЛИ: ___________________________ - член комитета территориальной
                                                                       (ФИО)
профсоюзной организации, который(ая) выдвинул(а) предложение об установлении единой формы голосования – открытой.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Предложить отчетно-выборной конференции № 2 установить единую форму голосования – открытую.

____________________________ объявил(а) о том, что по всем вопросам повестки 
                  (ФИО председательствующего)
дня решения приняты открытым голосованием. Лиц, голосовавших против принятия решений на заседании комитета и потребовавших внести запись об этом в протокол, - нет.
!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на заседании комитета и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: ____________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)

Председательствующий                                      _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО
Секретарь                                                              _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО








Норма представительства
делегатов на отчетно-выборную конференцию № 2
__________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

	№
п/п
	Наименование ППО
	Численность 
членов Профсоюза
	Кол-во делегатов

	1
	2
	3
	4

	Делегаты от первичных профсоюзных организаций

	1
	ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ …
	
	

	2
	ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ …
	
	

	3
	ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ …
	
	

	4
	ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ …
	
	

	…
	ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ …
	
	

	6
	Всего делегатов от первичных профсоюзных организаций
	
	____ чел.

	Делегаты по должности

	7
	Председатель __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
	
	1

	8
	Заместитель председателя __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
	
	1

	9
	Председатель контрольно-ревизионной комиссии __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
	
	1

	10
	Всего делегатов по должности
	
	3 чел.

	11
	Общее количество делегатов
	_____ чел.



Председатель                                       _________________ / __________________
                                                                                подпись                                ФИО



А Н К Е Т А
делегата отчетно-выборной конференции №2
________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
	1.
	Фамилия, 
имя, отчество
	

	2.
	Число, месяц 
и год рождения
	

	3.
	От какой первичной профсоюзной организации избран
	

	4.
	Место работы, занимаемая должность
	

	5.
	Стаж работы в сфере культуры, спорта и т.д.
	

	6.
	Образование
	

	7.
	Должность в профсоюзной организации (если избран в какой-либо орган)
	

	8.
	Профсоюзный стаж
	

	9.
	Наличие наград:
	

	9.1.
	Государственных, правительственных, почетных званий
	

	9.2.
	ведомственных
	

	9.3.
	профсоюзных
	

	9.4.
	других
	

	10.
	Домашний адрес 
(с указанием индекса), домашний, мобильный телефон
	



Я ________________________________________ (ФИО) в соответствии со ст. 9 ФЗ от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие _______________________________________ ТПО ДОНРПО ОПРК на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку и использование моих персональных данных.

«____» ________________ 20____ года         Подпись делегата _____________

Примечание: анкету заполнять разборчивым почерком


Образец порядка
ведения отчетно-выборной конференции
для территориальных профсоюзных организаций
(с численностью более 100 членов Профсоюза)

Председатель территориальной профсоюзной организации
открывает конференцию:

!!!Примечание: В случае отсутствия председателя – конференцию открывает его заместитель.

Уважаемые делегаты, приглашённые!

На конференцию избрано ____ делегатов.
Присутствует ______ делегатов.
!!! Примечание: в числе присутствующих должен быть председатель контрольно-ревизионной комиссии, который по должности является делегатом согласно Уставу.

По уважительной причине отсутствует _____ делегатов (по болезни, командировка, отпуск и т.д.).
!!!Примечание: в соответствии с подпунктом 4.7.1 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры профсоюзная конференция считается правомочной при участии в ней не менее двух третей избранных делегатов. 

Приглашённые: _______________________________________________________
                                                                      (ФИО, должность)
                            _______________________________________________________
                                                                      (ФИО, должность)

!!!Примечание: на конференцию могут быть приглашены начальник управления (отдела) культуры, представители ДОНРПО ОПРК.

Кворум имеется. Есть предложение начать работу конференции (Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Для работы конференции нам необходимо избрать рабочие органы: президиум, председательствующего, секретаря, счетную, мандатную и редакционную комиссии, а также утвердить повестку дня и регламент работы конференции.

О президиуме конференции.
В состав президиума отчетно-выборной конференции предлагается избрать _____ чел. 
!!!Примечание: в состав президиума могут входить председатель ТПО,                                его заместитель, начальник управления (отдела) культуры, представители ДОНРПО ОПРК.

По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав президиума предлагаются:
- _______________________________________________________;
                                                   (ФИО, должность)
- _______________________________________________________;
                                                   (ФИО, должность)
- _______________________________________________________.
                                                  (ФИО, должность)


По персональному составу нет возражений? Принимается.

Прошу избранных в состав президиума занять места.


Для ведения отчетно-выборной конференции предлагается избрать председательствующим _______________________________________.
                                                          (ФИО, должность в профсоюзной организации)

!!!Примечание: председательствующим может быть председатель территориальной профсоюзной организации либо его заместитель или же авторитетный член Профсоюза.

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Председательствующий:
Для ведения протокола отчетно-выборной конференции необходимо избрать секретаря.
!!!Примечание: секретарем может быть избран любой член Профсоюза

Предлагается избрать секретарем __________________________________. 
                                                                                                       (ФИО)
(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Для подсчета голосов необходимо избрать счетную комиссию.
Есть предложение избрать счетную комиссию в количестве 3-х чел. 

По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав счетной комиссии предлагаются:
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________.
                                                                    (ФИО)

!!!Примечание: в состав счетной комиссии могут быть избраны любые члены Профсоюза, не состоящие в составе других рабочих органов.

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

[bookmark: _Hlk157083107]Для проверки полномочий делегатов отчетно-выборной конференции необходимо избрать мандатную комиссию. 
Есть предложение избрать мандатную комиссию в количестве 3-х чел. 

!!!Примечание: в состав мандатной комиссии могут быть избраны любые члены Профсоюза, не состоящие в составе других рабочих органов.

По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав мандатной комиссии предлагаются:
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________.
                                                                    (ФИО)

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Также нам необходимо избрать редакционную комиссию.
[bookmark: _Hlk167717488]!!!Примечание: в состав редакционной комиссии входят председатель ТПО, члены комитета.

Есть предложение избрать редакционную комиссию в количестве 3-х чел.
По количественному составу нет возражений? Принимается.

Персонально в состав редакционной комиссии предлагаются:
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________;
                                                                    (ФИО)
- ___________________________________________________________.
                                                                    (ФИО)

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Прошу избранных в состав редакционной комиссии занять места и приступить к работе.
Председательствующий:

Уважаемые коллеги!

Предлагается следующая повестка дня отчетно-выборной конференции:
1. О подтверждении полномочий делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2. Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с _________ 20__ года по _________ 20__ года.
3. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с _________ 20__ года по _________ 20__ года.
4. О прекращении полномочий выборных органов _____________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
7. О делегировании полномочий комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8. Об образовании президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, его количественном составе и сроке полномочий.
!!! Примечание: рекомендуется избирать в территориальных профсоюзных организациях с численностью более 10 первичных профсоюзных организаций в составе.
9. Об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица
10. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
11. Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
12. О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Какие будут предложения по повестке дня?
Есть предложение повестку дня утвердить (Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

Необходимо также утвердить регламент работы отчетно-выборной конференции.
Предлагается для рассмотрения вопросов повестки дня об отчетах о работе – до 30 минут. 
По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборную конференцию № 2 провести за 1,5 часа без перерыва.

(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)

1. Председательствующий:
Переходим к рассмотрению первого вопроса повестки дня.
Слово предоставляется ____________________________ - председателю мандатной 
                                                                                          (ФИО)
комиссии.
!!! Примечание: текст сообщения мандатной комиссии приведен в образце, прилагаемом к данным методическим рекомендациям.

(После сообщения)
Есть вопросы к _____________________________________________? 
(ФИО председателя мандатной комиссии)

Какие будут предложения по сообщению мандатной комиссии?
Предлагается сообщение мандатной комиссии принять к сведению и подтвердить полномочия делегатов отчетно-выборной конференции.
Счетной комиссии приступить к работе.
Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается

2. Председательствующий:
Переходим к рассмотрению основного вопроса повестки дня.
1. Слово для отчетного доклада предоставляется председателю ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ________________.
                                                                                                                                                      (ФИО)
(Основные требования к докладу: анализ работы комитета за отчетный период, в том числе взаимодействие с ДОНРПО ОПРК по вопросам оплаты труда, правовой защиты, занятости, заключения и выполнения коллективных договоров, охраны труда, оздоровления членов Профсоюза и их детей, а также другим социальным вопросам; участие в коллективных профсоюзных акциях. При подготовке доклада использовать информационные материалы Комитета ДОНРПО ОПРК).

Доклад окончен. Будут вопросы к докладчику?

Переходим к обсуждению доклада.
(В ходе обсуждения дается оценка работе комитета территориальной профсоюзной организации, Комитета ДОНРПО ОПРК, Федерации Профсоюзов ДНР, высказываются замечания, предложения по ее улучшению, отношение к коллективным профсоюзным действиям, ставятся задачи на будущий период и т.д.)
Слово предоставляется: 1. _______________________________________
                                                                                          (ФИО выступающего)
                                          2. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)
                                          3. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)
                                          4. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)
                                          5. _______________________________________
                                                                            (ФИО выступающего)

Выступило ____ человек. Поступают предложения о прекращении прений. (Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

Заключительное слово предоставляется _________________ (при необходимости).
                                                                                                             (ФИО)
Слово от редакционной комиссии предоставляется _________________________________________________________________________:
                                                                                     (ФИО)

С учетом поступивших предложений редакционная комиссия предлагает:
- отчет о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период с с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить;
- работу комитета территориальной профсоюзной организации за отчетный период признать удовлетворительной.


Председательствующий: 
Есть другие предложения? 
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?»)

Редакционная комиссия зачитывает пункты постановления, касающиеся задач на новый отчетный период, и предлагает принять проект постановления за основу.
!!! Примечание: предложения отражены в образце протокола отчетно-выборной конференции.

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается)

Председательствующий: 
Какие будут замечания, предложения, дополнения?
(если имеются дополнения, изменения – голосуется за каждое из них)

Редакционная комиссия:
Есть предложение принять проект постановления в целом, с учетом внесенных изменений (если имелись)

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

3. Председательствующий:
Переходим к рассмотрению третьего вопроса повестки дня - об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
Слово предоставляется председателю контрольно-ревизионной комиссии _____________________.
(ФИО)

!!!Примечание: в случае отсутствия председателя контрольно-ревизионной комиссии о ее работе может отчитаться заместитель председателя контрольно-ревизионной комиссии.

  (После информации)
Будут вопросы к председателю контрольно-ревизионной комиссии? Есть предложение отчет о работе контрольно-ревизионной комиссии утвердить.

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

4. Председательствующий:
Следующий вопрос - о прекращении полномочий выборных органов ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Руководствуясь пунктом 5.1 Инструкции по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, утвержденной постановлением III Пленума ЦК ОПРК от 17.03.2021 № 3-3, нам необходимо принять решение о прекращении полномочий ранее избранных выборных органов территориальной профсоюзной организации.

Председательствующий:
Счетной комиссии приступить к работе.
(Голосование: «За»? «Против»? «Воздержались»? Принимается).

5. Председательствующий:
Переходим к пятому вопросу повестки дня - об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

В ходе подготовки отчетно-выборной конференции на должность председателя               на следующий 5-ти летний период были(а) предложены(а) кандидатуры(а)– ____________
                                                                                                                                                     (ФИО)
______________________________________________________.

Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)
Не будет ли самоотвода?

Переходим к персональному обсуждению выдвинутых кандидатур на должность председателя территориальной профсоюзной организации. 
(Идет обсуждение. Затем счетная комиссия приступает к работе и проводится голосование по каждой кандидатуре. Избранным считается кандидат, получивший более половины голосов присутствовавших на конференции).

Таким образом, председателем _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ избран(а) __________________________________ на срок полномочий – 5 лет.
                               (ФИО)

6. Председательствующий:
Переходим к шестому вопросу повестки дня – об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

!!! Примечание: в территориальных профсоюзных организациях, объединяющих менее 10 первичных, в состав комитета рекомендуется делегировать по 2 чел. от каждой первичной профсоюзной организации – председателя и заместителя председателя.
Полномочия ранее избранного председателя территориальной профсоюзной организации, как члена комитета, повторно не подтверждаются. От его первичной профсоюзной организации для подтверждения полномочий предлагается только кандидатура заместителя.
[bookmark: _Hlk157766274]В территориальных профсоюзных организациях, объединяющих более 10 первичных,               в состав комитета рекомендуется делегировать по 1 чел. – председателю от каждой первичной профсоюзной организации. Полномочия ранее избранного председателя территориальной профсоюзной организации, как члена комитета, также повторно                      не подтверждаются, поскольку он уже входит в состав комитета по Уставу, и его фамилия         в перечень кандидатур не вносится!

Председательствующий:
1. С учетом того, что председатель территориальной профсоюзной организации входит в состав коллегиальных органов профсоюзной организации по Уставу (пункт 4.19), предлагается подтвердить полномочия членов комитета территориальной профсоюзной организации в количестве _____ чел., в лице представителей первичных профсоюзных организаций, делегированных на соответствующих отчетно-выборных собраниях (перечислить кандидатуры):
1) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
2) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
3) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
4) _________________________, ____________________________________________.
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)

2. Избрать комитет территориальной профсоюзной организации в предложенном составе, из числа лиц, делегированных от первичных профсоюзных организаций, на срок полномочий – 5 лет.

Есть отводы, самоотводы? Нет

Счетной комиссии приступить к работе.
Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Таким образом, в состав комитета вошли: _____________________________
_________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________.

7. Председательствующий:
Переходим к седьмому вопросу повестки дня - о делегировании полномочий комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Председательствующий:
Руководствуясь подпунктом 6.6.12 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предлагается делегировать комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ полномочия по принятию решений о прекращении полномочий представителей первичных профсоюзных организаций, делегированных в состав комитата, и утверждению количественного состава комитета, а также иные полномочия, не относящиеся к исключительной компетенции конференции.

Счетной комиссии приступить к работе.
Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

8. Председательствующий:
Переходим к восьмому вопросу повестки дня - об образовании президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, его количественном составе и сроке полномочий.
!!! Примечание: рекомендуется избирать в территориальных профсоюзных организациях с численностью более 10 первичных профсоюзных организаций в составе.

Председательствующий:
Руководствуясь подпунктом 6.6.6 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предлагается:
- с учетом численности первичных профсоюзных организаций, входящих в структуру территориальной профсоюзной организации, принять решение об образовании президиума территориальной профсоюзной организации;
- определить его количественный состав _____ чел.;
!!! Примечание: рекомендуется - не менее 5-ти человек.
- персональный состав президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, согласно подпункту 6.7.8 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, избрать на заседании комитета территориальной профсоюзной организации из числа его членов;
- согласно пункту 4.21 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры определить срок полномочий президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ – 5 лет.

Счетной комиссии приступить к работе.
Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

9. Председательствующий:
Переходим к девятому вопросу повестки дня - об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица.

В ходе подготовки отчетно-выборной конференции на должность казначея                       на следующий 5-ти летний период были(а) предложены(а) кандидатуры (а) – __________
                                                                                                                                                     (ФИО)
______________________________________________________.

Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)
Не будет ли самоотвода?

Переходим к персональному обсуждению выдвинутых кандидатур на должность казначея территориальной профсоюзной организации. 
(Идет обсуждение. Затем счетная комиссия приступает к работе и проводится голосование по каждой кандидатуре. Избранным считается кандидат, получивший более половины голосов участников конференции).
Таким образом, казначеем __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ избран(а) ____________________________________
                                                                                                                                  (ФИО)
на срок полномочий – 5 лет.

10. Председательствующий:
Переходим к десятому вопросу повестки дня - об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

В соответствии с пунктами 9.1, 9.3 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры нам необходимо избрать контрольно-ревизионную на срок полномочий – 5 лет. 

Какие будут предложения по количественному составу?
Есть предложение избрать контрольно-ревизионную комиссию в количестве 3-х чел.
По количественному составу не будет возражений?

Счетной комиссии приступить к работе.
Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Какие будут предложения по персональному составу?

Есть предложение избрать в состав контрольно-ревизионной комиссии следующие кандидатуры:
1) ___________________________________, член Профсоюза;
                                         (ФИО)
2) ___________________________________, член Профсоюза;
                                         (ФИО)
3) ___________________________________, член Профсоюза.
                                         (ФИО)

Будут другие предложения? (Голосование о прекращении выдвижения)

Есть отводы? Самоотводы? Нет.

Кто за то, чтобы предложенные кандидатуры были избраны в состав контрольно-ревизионной комиссии?

(После голосования)
Таким образом, избран предложенный состав контрольно-ревизионной комиссии на срок полномочий 5 лет.

11. Председательствующий:
Переходим к одиннадцатому вопросу повестки дня - об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Согласно норме представительства, утвержденной Комитетом ДОНРПО ОПРК, нам необходимо избрать _____ делегата (делегатов).

Какие будут предложения? (Идет выдвижение. Затем счетная комиссия приступает к работе и проводится голосование: «За?», «Против?», «Воздержались?» Принимается)
Делегатом (делегатами) на ІI Отчетно-выборную конференцию ДОНРПО ОПРК избран(ы):__________________________________________________________.
                                                                                  (ФИО)

12. Председательствующий:
Переходим к двенадцатому вопросу повестки дня - о делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Предлагается делегировать в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
- _______________________, председателя ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ
                                      (ФИО)                                     
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Нет возражений?

Прошу голосовать. 
Кто «За»? «Против»? «Воздержался»?
Принимается.

Председательствующий:
Все вопросы, включенные в повестку дня конференции рассмотрены, решения приняты открытым голосованием.
Лица, голосовавшие против принятия решений отчетно-выборной конференцией № 2                         и потребовавшие внести запись об этом в протокол - отсутствуют.

!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на отчетно-выборной конференции и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: ____________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)

У кого есть замечания по ведению конференции?

Разрешите отчетно-выборную конференцию объявить закрытой.





Образец протокола
отчетно-выборной конференции для
территориальных профсоюзных организаций
(с численностью более 100 членов Профсоюза)

ПРОТОКОЛ
отчетно-выборной конференции № 2
__________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ


___ _______ 20__ г.						город ___________

Дата проведения отчетно-выборной конференции № 2: ___ _______ 20__ г.

Форма проведения отчетно-выборной конференции № 2: очное присутствие.

Время начала регистрации лиц, прибывших на отчетно-выборную конференцию № 2: 10 час. 20 мин.
Время окончания регистрации лиц, прибывших на отчетно-выборную конференцию № 2: 10 час. 50 мин.

Время открытия отчетно-выборной конференции № 2: 11 час. 00 мин.
Время закрытия отчетно-выборной конференции № 2: 12 час. 30 мин.

Место проведения отчетно-выборной конференции № 2: _____________________________________________________________________________.  

Дата составления протокола отчетно-выборной конференции № 2: 
___ __________ 20___ г.

Состоит на учете - ____ членов Профсоюза.

Норма представительства делегатов установлена постановлением пленума комитета __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ /протокол от ___ _______ 20__ г. № ____/ и составляет 1 делегат от ____ членов Профсоюза.
Общее количество делегатов отчетно-выборной конференции № 2 – ______ чел. /в т.ч. избранных — _____ делегатов, делегатов по должности — 3 чел./ 
Присутствует на отчетно-выборной конференции № 2 - ____ делегатов /список прилагается/. 
Кворум имеется.

Голосование по всем вопросам, вынесенным на отчетно-выборную конференцию № 2, проводить в открытой форме.

Принято единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Председательствующий: _______________________________ - председатель
                                                                                                             (ФИО)
__________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.


Председательствующий избран единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Секретарь: ___________________________ – член комитета _____________
                                                                           (ФИО)
ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
!!!Примечание: секретарём может быть избран любой член Профсоюза, присутствующий на конференции.

Секретарь избран единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Президиум отчетно-выборной конференции № 2: 
- ______________________________________________________- председатель
                                                                           (ФИО)
__________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ;
- __________________________________________ – заместитель председателя
                                                                           (ФИО)
__________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ;
- ___________________________________ – ____________________________.
                                                           (ФИО)                                                                   (должность)
(например, начальник управления (отдела) культуры, представитель ДОНРПО ОПРК)

Президиум избран единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Счетная комиссия отчетно-выборной конференции № 2:
1. ___________________________________ – член Профсоюза;
                                                        (ФИО)
2. ___________________________________ – член Профсоюза;
                                                        (ФИО)
3. ___________________________________ – член Профсоюза.
                                                        (ФИО)

Счетная комиссия избрана единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Мандатная комиссия отчетно-выборной конференции № 2:
1. ___________________________________ – член Профсоюза;
                                                     (ФИО)

2. ___________________________________ – член Профсоюза;
                                                      (ФИО)
3. ___________________________________ – член Профсоюза.
                                                      (ФИО)

Мандатная комиссия избрана единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

Редакционная комиссия отчетно-выборной конференции № 2:
1. ____________________________ - председатель территориальной профсоюзной 
                                         (ФИО)
организации;
2. ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной
                                         (ФИО)
организации;
3. ____________________________ - член комитета территориальной профсоюзной.
                                        (ФИО)
организации.
Редакционная комиссия избрана единогласно
(«За» - ___ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. О подтверждении полномочий делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2. Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
4. О прекращении полномочий выборных руководящих и исполнительных органов, контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
[bookmark: _Hlk158123038]6. Об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
7. О делегировании полномочий комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8. Об образовании президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, его количественном составе и сроке полномочий.
!!! Примечание: рекомендуется избирать в территориальных профсоюзных организациях с численностью более 10 первичных профсоюзных организаций в составе.
9. Об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
[bookmark: _Hlk157765349]!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица.
10. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
11. Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
12. О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

[bookmark: _Hlk1577653491]Повестка дня принята единогласно
(«За» - ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ

Для рассмотрения вопросов повестки дня об отчетах о работе – до 30 минут. 
По остальным вопросам повестки дня – до 7 минут на рассмотрение каждого вопроса. Для выступлений – до 5 минут.
Отчетно-выборную конференцию № 2 провести за 1,5 часа без перерыва.

Регламент работы принят единогласно
(«За» -____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

1. СЛУШАЛИ: О подтверждении полномочий делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________, председатель мандатной комиссии 
                                                                       (ФИО)
отчетно-выборной конференции № 2, который(ая) сообщил(а), что выборы делегатов прошли в соответствии с Уставом Общероссийского профессионального союза работников культуры, Инструкцией по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, утвержденной постановлением III Пленума ЦК ОПРК от 17.03.2021 № 3-3 и нормой представительства делегатов на отчетно-выборную конференцию № 2, определенной пленумом комитета ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ № ____ от ___ _____________ 20__ года.
Нарушений не выявлено, в связи с чем мандатная комиссия подтвердила полномочия делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
На отчетно-выборную конференцию № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ избрано ____ делегатов. Председатель территориальной профсоюзной организации, его заместитель, председатель контрольно-ревизионной комиссии являются делегатами высшего руководящего органа организации Профсоюза по Уставу (пункт 4.17 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры). Общее количество делегатов - ____ чел.
Полномочия всех делегатов признаны действительными. Присутствует – ___ чел. Кворум для принятия решений имеется.
С учетом изложенного _____________________________ предложил(а) подтвердить
                                                        (ФИО председателя мандатной комиссии)
полномочия делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

[bookmark: __DdeLink__469_15505596112]ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» ____ чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

ПОСТАНОВИЛИ:
1.1. Сообщение мандатной комиссии о подтверждении полномочий делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ принять к сведению.
1.2. Подтвердить полномочия делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

2. СЛУШАЛИ: Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с ______ 20__ года по ______ 20__ года.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________, председатель территориальной 
                                                                      (ФИО)
профсоюзной организации, с отчетом о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года (текст доклада на ___ листах прилагается).
!!!Примечание: в случае отсутствия председателя о работе профсоюзного комитета может отчитаться его заместитель.

2)______________________________________________________________
                                                  (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)
________________________________________.
Например: комитет территориальной профсоюзной организации активно выполняя свои уставные задачи, в том числе постоянно информировал о действиях Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ по вопросам защиты трудовых и социально-экономических прав членов Профсоюза, отстаивания социальных гарантий для работников при подготовке проектов законов и иных нормативных правовых актов, организации семейного отдыха и оздоровления детей членов Профсоюза, чествования юбиляров, поощрения к профессиональным праздникам, приобретения детских новогодних подарков, оказания материальной помощи в сложных жизненных ситуациях. Что касается наиболее актуальных вопросов, волнующих членов трудового коллектива и меня, в частности, – это вопросы повышения оплаты труда, индексации заработной платы, роста цен на продукты питания, медикаменты, товары первой необходимости и др. (перечислить свои), которые требуют дополнительного внимания. 
С учетом изложенного, предлагаю признать работу комитета территориальной профсоюзной организации за отчетный период удовлетворительной.

3)_______________________________________________________________________
                                                  (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)
_____________________________________________________________________________.
Основные тезисы выступающего приводятся аналогичным образом. В конце выступления предлагается признать работу комитета территориальной профсоюзной организации за отчетный период удовлетворительной либо неудовлетворительной.

4)_______________________________________________________________________
                                                  (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)
________________________________________.

5)_______________________________________________________________________
                                                 (ФИО, должность выступающего в обсуждении отчета)

(краткое изложение основных тезисов выступающего от первого лица)

________________________________________.

Слово от редакционной комиссии предоставлено _________________________________,
                                                                                                                                                                (ФИО)
который(ая) предложил(а):
- отчет о работе комитета территориальной профсоюзной организации за период            с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить;
- работу комитета территориальной профсоюзной организации за отчетный период признать ____________________________________.
          удовлетворительной/неудовлетворительной

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

_______________________________________ зачитаны пункты постановления,
                    (ФИО выступающего от редакционной комиссии)
касающиеся задач на новый отчетный период и предложено принять проект постановления за основу.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

С  учетом поступивших замечаний и дополнений __________________________ 
                                                                                  (ФИО выступающего от редакционной комиссии)
предложено внести соответствующие изменения в текст постановления.
!!!Примечание: указывается в случае поступления предложений о внесении изменений в текст постановления.
ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

____________________________________________ предложено принять
                     (ФИО выступающего от редакционной комиссии)
постановление в целом.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
2.1. Отчет о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить.
2.2. Работу комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за отчетный период признать _________________________________________.
       (удовлетворительной, неудовлетворительной)
2.3. Комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ: __________________________________________.
                                                                               (перечислить основные задачи комитета)
Например:
- контролировать вопросы занятости, оплаты труда, отпусков работников; взаимодействовать по данным вопросам с управлением (отделом) культуры;
- анализировать проведение собраний по выполнению обязательств коллективных договоров.
1.3.1. С целью улучшения информированности членов Профсоюза о действиях ДОНРПО ОПРК, ОПРК, ФП ДНР:
- ежегодно проводить отчетные заседания комитета, контролировать проведение отчетных собраний в первичных профсоюзных организациях;
- осуществлять контроль за наличием и своевременным обновлением информационных стендов во всех первичных профсоюзных организациях, используя материалы интернет-сайта ДОНРПО ОПРК http://profkultura.org.
2.4. Комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ совместно с Комитетом ДОНРПО ОПРК: _________________________________________________________________________.
(указать перечень задач, которые должны быть выполнены
на уровне Комитета ДОНРПО ОПРК)
Например:
- добиваться на уровне Республики повышения заработной платы;
- отстаивать ранее действовавшие социальные гарантии при принятии и внесении изменений в законодательство ДНР;
- продолжить работу по организации детского и семейного отдыха.
2.5. Обязать комитет _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ежегодно информировать о выполнении постановления отчетно-выборной конференции.
2.6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

3. СЛУШАЛИ: Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с ______ 20__ года по ______ 20__ года.

ВЫСТУПИЛИ: _______________________________, председатель контрольно-
                                                                      (ФИО)
ревизионной комиссии, с отчетом о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года (текст отчета на ___ листах прилагается).
!!! Примечание: в случае отсутствия председателя контрольно-ревизионной комиссии выступить с отчетом может его заместитель.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Отчет о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года утвердить.

4. СЛУШАЛИ: О прекращении полномочий выборных органов _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________, который(ая) предложил(а) принять
                                                        (ФИО)
решение о прекращении полномочий ранее избранных выборных органов территориальной профсоюзной организации.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

ПОСТАНОВИЛИ: 
Прекратить полномочия:
- постоянно действующего коллегиального руководящего органа – комитета территориальной профсоюзной организации;
- коллегиального исполнительного органа – президиума территориальной профсоюзной организации;
!!! Примечание: указывается, если президиум ранее избирался.
- единоличного исполнительного органа – председателя территориальной профсоюзной организации;
- контрольно-ревизионного органа – контрольно-ревизионной комиссии территориальной профсоюзной организации.

5. СЛУШАЛИ: Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________с предложением выдвинуть
                                                                (ФИО)
на должность председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ кандидатуру ________________________________.
                                                                                                                               (ФИО полностью)
на срок полномочий – 5 лет.
!!! Примечание: кандидатуру на должность председателя территориальной профсоюзной организации рекомендуется выдвигать из числа председателей первичных профсоюзных организаций.
Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотвода не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать председателем _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ _____________________________________________
                                                                                                                           (ФИО)
на срок полномочий 5 лет.

6. СЛУШАЛИ: О подтверждении полномочий членов комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: _____________________________________________, который(ая), 
                                                              (ФИО выступающего)
с учетом того, что председатель территориальной профсоюзной организации входит в состав коллегиальных органов профсоюзной организации по Уставу (пункт 4.19), предложил(а):
1) Подтвердить полномочия членов комитета территориальной профсоюзной организации, делегированных от первичных профсоюзных организаций, в количестве _____ чел., персонально:
1) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
2) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
3) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
4) _________________________, ____________________________________________;
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)
5) _________________________, ____________________________________________.
                           (ФИО)                                                              (должность в ППО)

2) Избрать комитет территориальной профсоюзной организации в предложенном составе, из числа лиц, делегированных от первичных профсоюзных организаций, на срок полномочий 5 лет.

!!! Примечание: в территориальных профсоюзных организациях, объединяющих менее 10 первичных, в состав комитета рекомендуется делегировать по 2 чел. от каждой первичной профсоюзной организации – председателя и заместителя председателя.
Полномочия ранее избранного председателя территориальной профсоюзной организации, как члена комитета, повторно не подтверждаются. От его первичной профсоюзной организации для подтверждения полномочий предлагается только кандидатура заместителя.
В территориальных профсоюзных организациях, объединяющих более 10 первичных,               в состав комитета рекомендуется делегировать по 1 чел. – председателю от каждой первичной профсоюзной организации. Полномочия ранее избранного председателя территориальной профсоюзной организации, как члена комитета, также повторно                      не подтверждаются, поскольку он уже входит в состав комитета по Уставу, и его фамилия         в перечень кандидатур не вносится!

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
6.1. Подтвердить полномочия членов комитета территориальной профсоюзной организации, делегированных от первичных профсоюзных организаций в количестве ____чел., персонально:
1) ___________________________________, член комитета;
                                       (ФИО)
2) ___________________________________, член комитета;
                                       (ФИО)
3) ___________________________________, член комитета;
                                       (ФИО)
4) ___________________________________, член комитета;
                                       (ФИО)
5) ___________________________________, член комитета.
                                       (ФИО)
6.2. Избрать комитет территориальной профсоюзной организации в предложенном составе, из числа лиц, делегированных от первичных профсоюзных организаций, на срок полномочий – 5 лет.

7. СЛУШАЛИ: о делегировании полномочий комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: _______________________________, который(ая), руководствуясь
                                                                                 (ФИО)
подпунктом 6.6.12 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предложил(а) делегировать комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ полномочия по принятию решений о прекращении полномочий представителей первичных профсоюзных организаций, делегированных в состав комитата, и утверждению количественного состава комитета, а также иные полномочия, не относящиеся к исключительной компетенции конференции.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Делегировать комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ полномочия по принятию решений о прекращении полномочий представителей первичных профсоюзных организаций, делегированных в состав комитата, и утверждению количественного состава комитета, а также иные полномочия, не относящиеся к исключительной компетенции конференции.

8. СЛУШАЛИ: Об образовании президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, его количественном составе и сроке полномочий.
!!! Примечание: рекомендуется избирать в территориальных профсоюзных организациях с численностью более 10 первичных профсоюзных организаций в составе.

ВЫСТУПИЛИ: _______________________________, который(ая), руководствуясь
                                                                                 (ФИО)
подпунктом 6.6.6 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предложил(а) присутствующим:
8.1. С учетом численности первичных профсоюзных организаций, входящих в структуру территориальной профсоюзной организации, принять решение об образовании президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8.2. Определить его количественный состав _____ чел.
!!! Примечание: рекомендуется - не менее 5-ти человек.
8.3. Персональный состав президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, согласно подпункту 6.7.8 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, избрать на заседании комитета территориальной профсоюзной организации из числа его членов.
8.4. В соответствии с пунктом 4.21 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры определить срок полномочий президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ – 5 лет.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
8.1. С учетом численности первичных профсоюзных организаций, входящих в структуру территориальной профсоюзной организации, принять решение об образовании президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8.2. Определить его количественный состав _____ чел.
!!! Примечание: рекомендуется - не менее 5-ти человек.
8.3. Персональный состав президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, согласно подпункту 6.7.8 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, избрать на заседании комитета территориальной профсоюзной организации из числа его членов.
8.4. В соответствии с подпунктом 4.21 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры определить срок полномочий президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ – 5 лет.

9. СЛУШАЛИ: Об избрании казначея ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!!Примечание: данный вопрос включается в повестку дня только территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________с предложением выдвинуть
                                                                (ФИО)
на должность казначея ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ кандидатуру ________________________________________
                                                                                                                 (ФИО полностью)
на срок полномочий 5 лет.
Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотвода не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать казначеем ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ___________________________ на срок полномочий – 5 лет.
                                                                                     (ФИО)

10. СЛУШАЛИ: Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ____________________________________________, который(ая), 
                                                                                            (ФИО)
в соответствии с пунктами 9.1, 9.4 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры, предложил(а) избрать контрольно-ревизионную комиссию территориальной профсоюзной организации на срок полномочий – 5 лет и сообщила, что в ее состав не могут быть избраны лица, являющиеся членами других выборных органов.
Одновременно _________________________________ было предложено определить
                                                                             (ФИО)
количественный состав контрольно-ревизионной комиссии – 3-чел., персонально:
1) ___________________________________, член Профсоюза;
                                       (ФИО)
2) ___________________________________, член Профсоюза;
                                       (ФИО)
3) ___________________________________, член Профсоюза.
                                       (ФИО)

Выступающий(ая) обозначил(а), что других кандидатур предложено не было, самоотводов не заявлено.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!! Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать контрольно-ревизионную комиссию ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ на срок полномочий                   5 лет в количестве 3-х чел., персонально:
1) ___________________________________, член контрольно-ревизионной комиссии;
                                       (ФИО)
2) ___________________________________, член контрольно-ревизионной комиссии;
                                       (ФИО)
3) ___________________________________, член контрольно-ревизионной комиссии.
                                       (ФИО)

11. СЛУШАЛИ: Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

!!!Примечание: количество делегатов определяется согласно доведенной норме,                          в соответствии с решением Комитета ДОНРПО ОПРК.

ВЫСТУПИЛИ: __________________________, который(ая) предложил(а) избрать
                                                                        (ФИО)
___ делегата(делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
1) ________________________________, _________________________________;
                                                   (ФИО)                                          (должность в профсоюзной организации)

2) ________________________________, _________________________________.
                                                   (ФИО)                                          (должность в профсоюзной организации)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Избрать ___ делегата(делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:

1) ________________________________, _________________________________;
                                                   (ФИО)                                          (должность в профсоюзной организации)
2) ________________________________, _________________________________.
                                                   (ФИО)                                          (должность в профсоюзной организации)

12. СЛУШАЛИ: О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________, который(ая) предложил(а)
                                                      (ФИО выступающего)
делегировать в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
- _______________________, председателя ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ
                                      (ФИО)                                     
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» __ чел. «Против» __ чел. «Воздержались» __ чел.)

!!!Примечание: если имелись лица, голосовавшие против либо воздержавшиеся,                     то указывается не «решение принято единогласно», а «решение принято» и отражается распределение голосов.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Делегировать в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
- _______________________, председателя ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ
                                      (ФИО)                                     
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

____________________________________ объявил(а) о том, что отчетно-выборная
            (ФИО председательствующего)
конференция № 2 ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ прошла в штатном режиме. По всем вопросам повестки дня решения приняты открытым голосованием. 
Лица, голосовавшие против принятия решений отчетно-выборной конференцией № 2 ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ и потребовавшие внести запись об этом в протокол, - отсутствуют.


!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на отчетно-выборной конференции и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: _________________________________________________________________________________).
[bookmark: __DdeLink__7664_256532127](ФИО лиц, голосовавших против)

Председательствующий                                      _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО
Секретарь                                                              _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО


Образец списка лиц (делегатов), принимавших участие 
в отчетно-выборной конференции
(с численностью более 100 членов Профсоюза)



Список лиц (делегатов),
принимавших участие в отчетно-выборной конференции № 2
________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ____ _____________ 20__ г.

	№ п/п
	ФИО
	Место работы, должность

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	17
	
	

	18
	
	

	…
	
	

	…
	
	





Председатель                                                     _________________ / __________________
                                                                                                             подпись                                ФИО











Образцы документов мандатной комиссии
отчетно-выборной конференции 
территориальной профсоюзной организации
(с численностью более 100 членов Профсоюза)

Протокол № 1
заседания мандатной комиссии
отчетно-выборной конференции № 2
_____________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

___ __________ 20__ г.                                                                            г. _____________

!!! Примечание: указывается
дата проведения 
конференции ТПО

Дата проведения заседания мандатной комиссии: ___ ___________ 20__ г.
!!! Примечание: указывается
дата проведения 
конференции ТПО

Время открытия заседания мандатной комиссии: 11 час. 05 мин.
Время закрытия заседания мандатной комиссии: 11 час. 10 мин.

Место проведения заседания мандатной комиссии: Донецкая Народная Республика, 28_________, г. ___________, улица ___________, дом ________.
 
!!! Примечание: указывается место проведения конференции ТПО

Присутствуют члены мандатной комиссии:
1. ____________________________________________________________________;
(ФИО)
2. ____________________________________________________________________;
(ФИО)
3. ____________________________________________________________________.
(ФИО)
Подсчет голосов поручен члену мандатной комиссии _____________________________________.
                                    (ФИО)
Повестка дня

[bookmark: _Hlk111814513]1. Об избрании председателя мандатной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2. Об избрании секретаря мандатной комиссии отчетно-выборной конференции        № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

[bookmark: _Hlk1118145131]1. СЛУШАЛИ: Об избрании председателя мандатной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: _________________________________, который(ая) предложил(а) 
                                                                  (ФИО)
избрать председателем мандатной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. _______________________________________.
                                                                                            (ФИО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - 3 чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

ПОСТАНОВИЛИ: избрать председателем мандатной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. _______________________________________.
                                                                                                              (ФИО)

2. СЛУШАЛИ: Об избрании секретаря мандатной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: _________________________________, который(ая) предложил(а) 
                                                               (ФИО) 
избрать секретарем мандатной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ _______________________________________.
                                                                                             (ФИО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - 3 чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

ПОСТАНОВИЛИ: избрать секретарем мандатной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ _______________________________________.
                                                                                                                 (ФИО)


___________________________________ объявил(а) о том, что по всем вопросам
(ФИО председателя мандатной комиссии)
повестки дня решения приняты открытым голосованием. 
Лица, голосовавшие против принятия решений на заседании мандатной комиссии и потребовавшие внести запись об этом в протокол, - отсутствуют.
Подсчет голосов осуществлялся членом мандатной комиссии _______________________________________.
                                       (ФИО)



Председатель 
мандатной комиссии                                                    _______________/_____________
                                                                                                                     подпись                       ФИО
Секретарь
мандатной комиссии                                                    _______________/_____________
                                                                                                                     подпись                       ФИО
Член мандатной комиссии                                          _______________/_____________
                                                                                                                     подпись                       ФИО







































Протокол № 2
заседания мандатной комиссии
отчетно-выборной конференции № 2
_____________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ



___ __________ 20__ г.                                                                            г. _____________

!!! Примечание: указывается
дата проведения 
конференции ТПО

Дата проведения заседания мандатной комиссии: ___ _________ 20__ г.

!!! Примечание: указывается
дата проведения 
конференции ТПО

Время открытия заседания мандатной комиссии: 11 час. 10 мин.
Время закрытия заседания мандатной комиссии: 11 час. 20 мин.

Место проведения заседания мандатной комиссии: Донецкая Народная Республика, 28_________, г. ___________, улица ___________, дом ________.

!!! Примечание: указывается место проведения конференции ТПО

Присутствуют:
________________________________ - председатель мандатной комиссии;
                             (ФИО)
________________________________ - секретарь мандатной комиссии;
                             (ФИО)
________________________________ - член мандатной комиссии.
                             (ФИО)

Подсчет голосов поручен члену мандатной комиссии _________________________.
                                                                                                                                                (ФИО)

Повестка дня
1. О результатах проверки полномочий делегатов отчетно-выборной конференции             № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

Повестка дня принята единогласно
(«За» - 3 чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет))

1. СЛУШАЛИ: О результатах проверки полномочий делегатов отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.


ВЫСТУПИЛИ: ____________________________________________с информацией
[bookmark: _Hlk111814819](ФИО председателя мандатной комиссии)
[bookmark: _Hlk1118148191]о результатах проверки полномочий делегатов отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ:
Выборы делегатов прошли в соответствии с Уставом Общероссийского профессионального союза работников культуры, Инструкцией по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, утвержденной постановлением III Пленума ЦК ОПРК от 17.03.2021 № 3-3 и нормой представительства делегатов на отчетно-выборную конференцию № 2, определенной комитетом  ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ (протокол пленума № ____ от ___ _______ 20__ года).
Нарушений нормы представительства не выявлено.
На отчетно-выборную конференцию № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ избрано ____ делегатов. Председатель профсоюзной организации, его заместитель, председатель контрольно-ревизионной комиссии являются делегатами высшего руководящего органа организации Профсоюза по Уставу (пункт 4.17 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры). Общее количество делегатов - ____ чел.
Полномочия всех избранных делегатов признаны действительными, подтверждены документально протоколами собраний первичных профсоюзных организаций, входящих в организационную структуру территориальной профсоюзной организации.
С учетом изложенного _____________________________ предложил(а) подтвердить
                                                         (ФИО председателя мандатной комиссии)
полномочия делегатов отчетно-выборной конференции.

[bookmark: _Hlk111812778]
ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - 3 чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)
[bookmark: _Hlk1118127781]

ПОСТАНОВИЛИ: 
1.1. Подтвердить полномочия делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
[bookmark: _Hlk111812915]
_________________________________ объявил(а) о том, что по вопросу повестки
        (ФИО председателя мандатной комиссии)
дня решение принято открытым голосованием. 
Лица, голосовавшие против принятия решения на заседании мандатной комиссии и потребовавшие внести запись об этом в протокол, - отсутствуют.
[bookmark: _Hlk1118129151]

Подсчет голосов осуществлялся членом мандатной комиссии _______________________________________.
                                    (ФИО)



Председатель 
мандатной комиссии                                                    _______________/_____________
                                                                                                                     подпись                       ФИО
Секретарь
мандатной комиссии                                                    _______________/_____________
                                                                                                                     подпись                       ФИО
Член мандатной комиссии                                          _______________/_____________
                                                                                                                     подпись                       ФИО









































Образец
Сообщения мандатной комиссии

Сообщение 
мандатной комиссии
отчетно-выборной конференции № 2
_____________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
от ___ __________ 20__ г.
!!! Примечание: указывается дата проведения конференции 
территориальной профсоюзной организации

Мандатная комиссия отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ в составе:
1) ______________________________________________________________;
(ФИО)
2) ______________________________________________________________;
(ФИО)
3) ______________________________________________________________
(ФИО)
проверила полномочия делегатов конференции.
Выборы делегатов прошли в соответствии с Уставом Общероссийского профессионального союза работников культуры, Инструкцией по проведению отчетов и выборов в Общероссийском профсоюзе работников культуры, утвержденной постановлением III Пленума ЦК ОПРК от 17.03.2021 № 3-3 и нормой представительства делегатов, определенной комитетом  ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ (протокол пленума             № ____ от ___ _______ 20__ года).
На отчетно-выборную конференцию № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ избрано ____ делегатов. Председатель профсоюзной организации, его заместитель, председатель контрольно-ревизионной комиссии являются делегатами высшего руководящего органа организации Профсоюза по Уставу (пункт 4.17 Устава Общероссийского профессионального союза работников культуры). Общее количество делегатов - ____ чел.
Среди делегатов – представители всех первичных профсоюзных организаций, входящих в организационную структуру территориальной профсоюзной организации, что должно обеспечить заинтересованное обсуждение повестки дня конференции и реализацию принятых решений. 

Председатель 
мандатной комиссии
                                                                                           _______________/_____________
                                                                                                                        подпись                      ФИО


Образцы документов счетной комиссии
отчетно-выборной конференции 
территориальной профсоюзной организации
(с численностью более 100 членов Профсоюза)


Образец
протокола № 1 заседания счетной комиссии

Протокол № 1
заседания счетной комиссии 
отчетно-выборной конференции № 2
_____________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

______ ________ 20__ г.     						г. ________________
!!! Примечание: указывается
дата проведения 
конференции ТПО

Дата проведения заседания счетной комиссии: ___ ____________ 20__ г.
!!! Примечание: указывается
дата проведения 
конференции ТПО

Время открытия заседания счетной комиссии: 11 час. 05 мин.
Время закрытия заседания счетной комиссии: 11 час. 10 мин.

Место проведения заседания счетной комиссии: Донецкая Народная Республика, 28__________, г. __________________, улица ___________, дом ________.

!!!Примечание: указывается место проведения конференции ТПО

Присутствуют члены счетной комиссии: 
1) ___________________________________________________,
                                                                        (ФИО)
2) ___________________________________________________,
                                                          (ФИО)
3) ___________________________________________________.
                                                                        (ФИО)

Подсчет голосов поручен члену счетной комиссии _________________________.
                                                                                                                                                  (ФИО)
Повестка дня

1. Об избрании председателя счетной комиссии отчетно-выборной конференции             № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2. Об избрании секретаря счетной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

1. СЛУШАЛИ: Об избрании председателя счетной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ________________________________, который(ая) предложил(а)
                                                               (ФИО)
избрать председателем счетной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ___________________________________________________.
                                                                                                           (ФИО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - 3 чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)
 
ПОСТАНОВИЛИ: Избрать председателем счетной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ___________________________________________.
                                                                                                                   (ФИО)

2. СЛУШАЛИ: Об избрании секретаря счетной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

ВЫСТУПИЛИ: ______________________________, который(ая) предложил(а) 
                                                            (ФИО)
избрать секретарем счетной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ____________________________________________.
                                                                                                        (ФИО)

ГОЛОСОВАЛИ: решение принято единогласно
(«За» - 3 чел. «Против» - нет «Воздержались» - нет)

ПОСТАНОВИЛИ: Избрать секретарем счетной комиссии отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ____________________________________________.
                                                                                                        (ФИО)

___________________________________ объявил(а) о том, что по всем вопросам
     (ФИО председателя счетной комиссии)
повестки дня решения приняты открытым голосованием. 

Лица, голосовавшие против принятия решений на заседании счетной комиссии и потребовавшие внести запись об этом в протокол, - отсутствуют.

Подсчет голосов осуществлялся членом счетной комиссии _______________________________________.
                                        (ФИО)



Председатель счетной комиссии                               _______________/_____________
                                                                                                                  подпись                       ФИО
Секретарь счетной комиссии                                    _______________/_____________
                                                                                                                  подпись                       ФИО
Член счетной комиссии                                              _______________/_____________
                                                                                                                   подпись                       ФИО


































Образец
протокола № 2 заседания счетной комиссии


Протокол № 2
заседания счетной комиссии 
отчетно-выборной конференции № 2
_____________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

______ _______ 20__ г.					 г. ________________
!!! Примечание: указывается
дата проведения 
конференции ТПО

Дата проведения заседания счетной комиссии: ___ ____________ 20__ г.
!!! Примечание: указывается
дата проведения 
конференции ТПО

Время открытия заседания счетной комиссии: 11 час. 10 мин.
Время закрытия заседания счетной комиссии: 12 час. 20 мин.

Место проведения заседания счетной комиссии: Донецкая Народная Республика, 28__________, г. __________________, улица ___________, дом ________.

!!!Примечание: указывается место проведения конференции ТПО

Присутствуют: 
1) _______________________, председатель счетной комиссии;
                                     (ФИО)
2) _______________________, секретарь счетной комиссии;
                       (ФИО)
3) _______________________, член счетной комиссии.
                                     (ФИО)

СЛУШАЛИ: ______________________________, председателя счетной комиссии
                                                       (ФИО)
отчетно-выборной конференции № 2 ___________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, который(ая) сообщил(а) следующее:

На отчетно-выборную конференцию № 2 избрано делегатов _____ чел.
Присутствует на конференции _____ чел. 
Кворум имеется.

На повестку дня вынесены следующие вопросы:
1. О подтверждении полномочий делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
2. Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
3. Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года.
4. О прекращении полномочий выборных органов ________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
5. Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
6. Об избрании комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
7. О делегировании полномочий комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
8. Об образовании президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, его количественном составе и сроке полномочий.
!!! Примечание: указывается только если данный вопрос включен в повестку дня.
9. Об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
10. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
!!! Примечание: указывается только если данный вопрос включен в повестку дня.
11. Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.
12. О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.


При подсчете голосов установлены следующие результаты голосования.
1. По первому вопросу повестки дня:
О подтверждении полномочий делегатов отчетно-выборной конференции № 2 _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



2. По второму вопросу повестки дня:
Об отчете о работе комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



3. По третьему вопросу повестки дня:
Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ за период с __________ 20___ года по __________ 20__ года

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



4. По четвертому вопросу повестки дня:
О прекращении полномочий выборных руководящих и исполнительных органов, контрольно-ревизионной комиссии __________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



5. По пятому вопросу повестки дня:
Об избрании председателя _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



6. По шестому вопросу повестки дня:
О подтверждении полномочий членов комитета _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



7. По седьмому вопросу повестки дня: 
О делегировании полномочий комитету _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ.

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



8. По восьмому вопросу повестки дня:
Об образовании президиума ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, его количественном составе и сроке полномочий
!!! Примечание: указывается только если данный вопрос включен в повестку дня.

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



9. По девятому вопросу повестки дня:
Об избрании казначея _____________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
!!! Примечание: указывается только если данный вопрос включен в повестку дня.

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



10. По десятому вопросу повестки дня:
Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



11. По одиннадцатому вопросу повестки дня:
Об избрании делегата (делегатов) на II Отчетно-выборную конференцию ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



12. По двенадцатому вопросу повестки дня:
О делегировании представителя в состав Комитета ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

	«За»
	«Против»
	«Воздержались»

	
	
	



Таким образом, по всем вопросам повестки дня решения приняты единогласно, открытым голосованием. Лиц, голосовавших против и потребовавших внести запись об этом в протокол, – нет. 


!!! Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: Голосовали против принятия решений на отчетно-выборной конференции и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: _________________________________________________________________________________).
(ФИО лиц, голосовавших против)



Председатель 
счетной комиссии                                                    _______________/_______________
                                                                                                                подпись                        ФИО
Секретарь
счетной комиссии                                                    _______________/_______________
                                                                                                                подпись                        ФИО
Член счетной комиссии                                          _______________/_______________
                                                                                                                подпись                        ФИО































Образец
Сообщения счетной комиссии



Отчетно-выборная конференция № 2
_____________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ДОНЕЦКОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
от ______ ___________ 20___ г.


Сообщение
счетной комиссии


По всем вопросам повестки дня решения приняты единогласно открытым голосованием. Лиц, голосовавших против и потребовавших внести запись об этом                   в протокол, – нет. 
!!!Примечание: в случае наличия лиц голосовавших против, применяется следующая формулировка: По всем вопросам повестки дня решения приняты открытым голосованием. Голосовали против принятия решений на отчетно-выборной конференции и потребовали внести запись об этом в протокол ___ чел., персонально: ___________________________________________________________________________).
                                                              (ФИО лиц, голосовавших против)



Председатель 
счетной комиссии                                                    _______________/_______________
                                                                                                                подпись                        ФИО






















Образец акта контрольно-ревизионной комиссии 
для первичных профсоюзных организаций, входящих в состав 
территориальных профсоюзных организаций со статусом 
юрлица

АКТ
проверки соблюдения требований Устава
 и ревизии финансово- хозяйственной деятельности 
____________________________________________________
Наименование организации
                                                           за 20    год
Членами контрольно- ревизионной комиссии в составе:
 председателя  контрольно-ревизионной комиссии____________________________________
 членов контрольно-ревизионной комиссии: ___________________________________________
проведена проверка соблюдения требований Устава и документальная ревизия финансово- хозяйственной деятельности ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_________________________  в присутствии председателя _________________________за период 20___год.
Проверка и ревизия проводились с «___»_______________г. по «___»_______________г. 
         В проверяемом периоде ответственным за финансовую деятельность ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_________________________  является:
- с правом первой подписи Председатель ___________________- весь проверяемый период.
ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ___________________________________  
                                                                                          (Наименование организации)
входит в состав__________________  ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ .
На конец 20_____года на учете в ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_____________ состоит______членов профсоюза , численность работающих _______человек, охват профсоюзным членством составляет___________%,  выбыло из членов профсоюза по собственному желанию______ человек.
Проведение заседаний  выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ___________  проводится согласно нормам, утверждённым Уставом и на основании текущих задач.

                                       ИСПОЛНЕНИЕ СМЕТЫ ДОХОДОВ И РАСХОДОВ
Смета доходов и расходов на 20_______г утверждена на  заседании профкома «____» ____________20____г
 Доходы:
Источником доходов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_________________________  являются членские  профсоюзные взносы. Членские профсоюзные взносы перечисляются работодателем в момент выдачи заработной платы. Доходы ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ___________ составили  _______рублей.
    Расходы:
 За 20_____г расходы ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_______________составили _______рублей и  были направлены:
- на выплату материальной помощи нуждающимся членам профсоюза - _____рублей,
    материальную помощь получили _____членов профсоюза в размере _______ и _________ рублей;
 - на оздоровление членов профсоюза и членов их семей -____________ рублей;
 - на проведение новогодних спектаклей и утренников для детей членов профсоюза-________ рублей 
 - на выплату материальных поощрений членам профсоюза в связи с профессиональными праздниками, юбилеями - __________ рублей. Материальное поощрение получили ____членов профсоюза в размере                от                    до ___________ рублей;
-перечислено на уставную деятельность комитета_______________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИЮ (_____%)__________рублей;
- перечислено на уставную деятельность ДОНРПО ОПРК (_____%)__________рублей;
Всего израсходовано на уставную деятельность ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ________ – _________  рублей.
                                          
                                                   ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО
При проверке делопроизводства установлено:
1. Документация (материалы собраний, заседаний профкомов, заявления на выплату  материальной помощи, поощрений членам профсоюза.и пр.) в наличии. Все документы оформлены и подписаны председателем (если обнаружены нарушения, указать какие).
2. Журнал учета полученных и выданных профсоюзных билетов по ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ______________________ ведется.
3.Заявления работников, обращающихся в первичную профсоюзную организацию о вступлении в Профсоюз, решения профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации о принятии  в члены Профсоюза и прекращении членства в Профсоюзе в наличии.
4. Имеются книги регистрации входящей и исходящей документации, обращений членов Профсоюза. За  период проверки предоставлено _____________(указать количество) консультаций на письменные и устные обращения членов Профсоюза , в том числе на личном приеме и по электронной почте , все обращения рассмотрены в установленные сроки.
(Если имеются нарушения описать какие.)

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО АКТУ РЕВИЗИИ
Документальная ревизия финансово-хозяйственной деятельности ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ________________показала, что расход средств на уставную, деятельность осуществлялась в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов, работа с обращениями членов Профсоюза находятся на должном уровне. Финансовые операции, проводимые ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ________ за проверяемый период, подтверждены соответствующими оправдательными документами. 
Уставные требования: выполняются.
                         (выполняются, не выполняются - указать конкретные факты).   
Контрольно-ревизионная комиссия по итогам ревизии нарушений не выявила.
Требования порядка принятия в члены профсоюза соблюдались.
(Если имеются нарушения описать какие.)
(Перечислить предложения контрольно- ревизионной комиссии ).

Председатель контрольно-ревизионной комиссии 
                                                     __________________  ___________________________________
                                                   (подпись)             (расшифровка подписи - Ф.И.О. полностью)
Члены контрольно-ревизионной комиссии:    ______________              ______________________ 
                                                                             (подпись) (расшифровка подписи- Ф.И.О. полностью)                                                                                                                      
С актом ознакомлен:
 Председатель ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________    
                                                                                                                                        (Ф.И.О.)
                                                                                                                                          









































Образец отчета о работе контрольно-ревизионной комиссии для первичных профсоюзных организаций, входящих в состав 
территориальных профсоюзных организаций со статусом юрлица

                                                                     Отчет
                                 о работе контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_______________________________________
                                       за период с________по__________годы (5 лет)
     Состав контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_________________________  был избран на собрании /конференции «____»__________20____г в количестве ___________ человек. В её состав вошли_______( ФИО членов комиссии).  Председателем контрольно-ревизионной  комиссии был(а) избран(а)__________
 Документальная ревизия проводилась ежегодно в течении всего отчетного периода в присутствии председателя профсоюзной организации _______________________________ по итогам проверки составлялись акты . 
ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ _________________ входит в состав__________________  ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ.
 Целью документальной ревизии являлась проверка соблюдения требований Устава  и законности финансовых операций при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности.
В соответствии с Уставом контрольно-ревизионная комиссия контролировала исполнение сметы доходов и расходов, целенаправленность и обоснованность расходования денежных средств,  состояние делопроизводства , работу с заявлениями и обращениями членов Профсоюза.
По состоянию на ______________года на учете в________________________ ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ___________________состоит ________членов профсоюза , численность работающих _______человек, охват профсоюзным членством составляет___________%, выбыло из членов профсоюза по собственному желанию______ человек.
     Документальная ревизия финансово-хозяйственной деятельности за отчетный период показала:
1.Доходы  профсоюзной организации формировались за счет членских профсоюзных взносов и  целевых взносов (указать если имели место).
2.Расход средств на уставную деятельность осуществлялась в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов.
3.Уставные требования выполнялись. (если обнаружены нарушения, указать какие).
4.Финансовые операции, проводимые за проверяемый период, подтверждены соответствующими оправдательными документами (если обнаружены нарушения, указать какие).
5.Требования порядка принятия в члены профсоюза соблюдались: заявления работников, обращающихся в первичную профсоюзную организацию о вступлении в Профсоюз, решения профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации о принятии  в члены Профсоюза и прекращении членства в Профсоюзе в наличии.
 6.При проверке делопроизводства установлено, что документация (материалы собраний, заседаний профкомов, заявления на выплату  материальной помощи, поощрений членам профсоюза и пр.) в наличии. Все документы оформлены и подписаны председателем (если обнаружены нарушения, указать какие). Журнал учета полученных и выданных профсоюзных билетов по ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ведется/ не ведется.  Имеются книги регистрации входящей и исходящей документации, обращений членов Профсоюза. За  период проверки предоставлено _____________(указать количество) консультаций на письменные и устные обращения членов Профсоюза , в том числе на личном приеме и по электронной почте , все обращения рассмотрены в установленные сроки.
  Анализируя результаты проведенной проверки (перечислить выводы и предложения контрольно- ревизионной комиссии ).     
Председатель контрольно –ревизионной комиссии         ____________/_______________
		                                                                                (подпись)                 ФИО





































Образец акта контрольно-ревизионной комиссии для первичных профсоюзных организаций, входящих в состав территориальных и
находящихся на 100% обслуживании в Комитете ДОНРПО ОПРК

АКТ
проверки соблюдения требований Устава
 и ревизии финансово- хозяйственной деятельности 
____________________________________________________
Наименование организации
                                                          за 20    год
Членами контрольно- ревизионной комиссии в составе:
 председателя  контрольно-ревизионной комиссии____________________________________
 членов контрольно-ревизионной комиссии: ___________________________________________
проведена проверка соблюдения требований Устава и документальная ревизия финансово- хозяйственной деятельности ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_________________________  в присутствии председателя _________________________за период 20___год.
Проверка и ревизия проводились с «___»_______________г. по «___»_______________г. 
         В проверяемом периоде ответственным за финансовую деятельность ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_________________________  является:
- с правом первой подписи Председатель ___________________- весь проверяемый период.
ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ___________________________________  
                                                                                          (Наименование организации)
находится на централизованном бухгалтерском (финансовом) обслуживании в ДОНРПО ОПРК.
На конец 20_____года на учете в ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_____________ состоит______членов профсоюза , численность работающих _______человек, охват профсоюзным членством составляет___________%,  выбыло из членов профсоюза по собственному желанию______ человек.
Проведение заседаний  выборных органов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ___________  проводится согласно нормам, утверждённым Уставом и на основании текущих задач.


                                       ИСПОЛНЕНИЕ СМЕТЫ ДОХОДОВ И РАСХОДОВ
Смета доходов и расходов на 20_______г утверждена на  заседании профкома «____» ____________20____г
 Доходы:
Источником доходов ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_________________________  являются членские  профсоюзные взносы. Членские профсоюзные взносы перечисляются работодателем в момент выдачи заработной платы. Доходы ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ___________ составили  _______рублей.
    

Расходы:
 За 20_____г расходы ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_______________составили _______рублей и  были направлены:
 - на выплату материальной помощи нуждающимся членам профсоюза - _____рублей, материальную помощь получили _____членов профсоюза в размере _______ и _________ рублей;
 - на оздоровление членов профсоюза и членов их семей -____________ рублей;
- на проведение новогодних спектаклей и утренников для детей членов профсоюза-________ рублей 
  - на выплату материальных поощрений членам профсоюза в связи с профессиональными праздниками, юбилеями - __________ рублей. Материальное поощрение получили ____членов профсоюза в размере от __________ до ___________ рублей;
 - перечислено в вышестоящую организацию (_____%)__________рублей.
Всего израсходовано на уставную деятельность ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ________ – _________  рублей.
                                          ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО
При проверке делопроизводства установлено:
1. Документация (материалы собраний, заседаний профкомов, заявления на выплату  материальной помощи, поощрений членам профсоюза.и пр.) в наличии. Все документы оформлены и подписаны председателем (если обнаружены нарушения, указать какие).
2. Журнал учета полученных и выданных профсоюзных билетов по ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ______________________ ведется.
3. Заявления работников, обращающихся в первичную профсоюзную организацию о вступлении в Профсоюз, решения профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации о принятии  в члены Профсоюза и прекращении членства в Профсоюзе в наличии.
4. Имеются книги регистрации входящей и исходящей документации, обращений членов Профсоюза. За  период проверки предоставлено _____________(указать количество) консультаций на письменные и устные обращения членов Профсоюза , в том числе на личном приеме и по электронной почте , все обращения рассмотрены в установленные сроки.
(Если имеются нарушения описать какие.)

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО АКТУ РЕВИЗИИ
Документальная ревизия финансово-хозяйственной деятельности ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ________________показала, что расход средств на уставную, деятельность осуществлялась в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов, работа с обращениями членов Профсоюза находятся на должном уровне. Финансовые операции, проводимые ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ________ за проверяемый период, подтверждены соответствующими оправдательными документами. 
Уставные требования: выполняются.
                         (выполняются, не выполняются - указать конкретные факты).  
Требования порядка принятия в члены профсоюза соблюдались. 
Контрольно-ревизионная комиссия по итогам ревизии нарушений не выявила.
(Если имеются нарушения описать какие.)
(Перечислить предложения контрольно- ревизионной комиссии ).
Председатель контрольно-ревизионной комиссии 
                                                     __________________  ___________________________________
                                                   (подпись)             (расшифровка подписи - Ф.И.О. полностью)

Члены контрольно-ревизионной комиссии:         __________________              ________
                                                       (подпись)           (расшифровка подписи- Ф.И.О. полностью)
                                                                                       117
С актом ознакомлен:
 Председатель ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________    
                                                                                                                                 (Ф.И.О.)         






































Образец                                                  отчета о работе контрольно-ревизионной комиссии для первичных профсоюзных организаций, входящих в состав территориальных и
находящихся на 100% обслуживании в Комитете ДОНРПО ОПРК


Отчет
о работе контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_______________________________________
          за период с________по__________годы (5 лет)
     Состав контрольно-ревизионной комиссии ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ_________________________  был избран на собрании /конференции «____»__________20____г в количестве ___________ человек. В её состав вошли_______( ФИО членов комиссии).  Председателем контрольно-ревизионной  комиссии был(а) избран(а)__________
 Документальная ревизия проводилась ежегодно в течении всего отчетного периода в присутствии председателя профсоюзной организации _______________________________ по итогам проверки составлялись акты . 
Первичная профсоюзная организация находится на централизованном  бухгалтерском (финансовом) обслуживании в ДОНРПО ОПРК.
    Целью документальной ревизии являлась проверка соблюдения требований Устава  и законности финансовых операций при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности.
В соответствии с Уставом контрольно-ревизионная комиссия контролировала исполнение сметы доходов и расходов, целенаправленность и обоснованность расходования денежных средств,  состояние делопроизводства , работу с заявлениями и обращениями членов Профсоюза.
По состоянию на ______________года на учете в________________________ ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ___________________состоит ________членов профсоюза , численность работающих _______человек, охват профсоюзным членством составляет___________%, выбыло из членов профсоюза по собственному желанию______ человек.
     Документальная ревизия финансово-хозяйственной деятельности за отчетный период показала:
1.Доходы  профсоюзной организации формировались за счет членских профсоюзных взносов и  целевых взносов (указать если имели место).
2.Расход средств на уставную деятельность осуществлялась в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов.
3.Уставные требования выполнялись. (если обнаружены нарушения, указать какие).
4.Финансовые операции, проводимые за проверяемый период, подтверждены соответствующими оправдательными документами (если обнаружены нарушения, указать какие).
5.Требования порядка принятия в члены профсоюза соблюдались: заявления работников, обращающихся в первичную профсоюзную организацию о вступлении в Профсоюз, решения профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации о принятии  в члены Профсоюза и прекращении членства в Профсоюзе в наличии.
 6.При проверке делопроизводства установлено, что документация (материалы собраний, заседаний профкомов, заявления на выплату  материальной помощи, поощрений членам профсоюза и пр.) в наличии. Все документы оформлены и подписаны председателем (если обнаружены нарушения, указать какие). Журнал учета полученных и выданных профсоюзных билетов по ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________________ ведется/ не ведется.  Имеются книги регистрации входящей и исходящей документации, обращений членов Профсоюза. За  период проверки предоставлено _____________(указать количество) консультаций на письменные и устные 
обращения членов Профсоюза , в том числе на личном приеме и по электронной почте , все обращения рассмотрены в установленные сроки.
  Анализируя результаты проведенной проверки (перечислить выводы и предложения контрольно- ревизионной комиссии ).     
Председатель контрольно –ревизионной комиссии                ____________/______________
		                                                                                 (подпись)             ФИО




































Образец акта контрольно-ревизионной комиссии территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица
АКТ
проверки соблюдения требований Устава
 и ревизии финансово- хозяйственной деятельности 
____________________________________________________
Наименование организации
                                                           за 20    год
Членами контрольно- ревизионной комиссии в составе:
 председателя  контрольно-ревизионной комиссии____________________________________
 членов контрольно-ревизионной комиссии: ___________________________________________
проведена проверка соблюдения требований Устава и документальная ревизия финансово- хозяйственной деятельности _________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ в присутствии председателя _________________________, казначея_________________________ за период 20___год.
Проверка и ревизия проводились с «___»_______________г. по «___»_______________г. 
         В проверяемом периоде ответственным за финансовую деятельность_________________________  ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ является:
- с правом первой подписи Председатель ___________________- весь проверяемый период.
ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
___________________________________  ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
                                (Наименование организации)
Дата и номер документа о государственной регистрации__________________________________
Юридический адрес: 
ОГРН 
ИНН 
КПП 
Расчетный счет 
Банк
БИК 
к/с 
ИНН банка 
КПП банка 
На конец 20_____года на учете в ___________________________________  ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ состоит _________первичных профсоюзных организаций, ______членов профсоюза , численность работающих _______человек, охват профсоюзным членством составляет___________%,  выбыло из членов профсоюза по собственному желанию______ человек.
Проведение заседаний  выборных органов ________________ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  проводится согласно нормам, утверждённым Уставом и на основании текущих задач.
 Учетная политика ________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
 утверждена _______________________________( номер и дата документа ).                                                                                                                                                                                          
                                                                               
  ИСПОЛНЕНИЕ СМЕТЫ ДОХОДОВ И РАСХОДОВ
Смета доходов и расходов на 20_______г утверждена на  заседании комитета «____» ____________20____г
 Доходы:
Источником доходов _____________________  ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ являются отчисления членских профсоюзных взносов. За  20______год  валовой сбор  профсоюзных взносов  составил _______рублей. Доходы комитета __________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ составили  (_______%)__________рублей. Доходы  первичных профсоюзных организаций __________________ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ составили  (_______%)__________рублей
Расходы :
 За 20_____г расходы комитета ___________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ составили _______рублей и  были направлены:
 - на выплату материальной помощи нуждающимся членам профсоюза - _____рублей, материальную помощь получили _____членов профсоюза в размере _______ и _________ рублей;
 - на оздоровление членов профсоюза и членов их семей -____________ рублей;
 - на проведение новогодних спектаклей и утренников для детей членов профсоюза-________ рублей; 
 - на административно-хозяйственную и уставную деятельность -_______ рублей;
 - на выплату материальных поощрений членам профсоюза в связи с профессиональными праздниками, юбилеями - __________ рублей. Материальное поощрение получили ____членов профсоюза в размере от __________ до ___________ рублей;
 -на оплату расчетно-кассовых услуг банка -________ рублей;
-на прочие расходы- ________ рублей.
- перечислено в вышестоящую организацию (_______%)__________рублей.
За 20_____г расходы  первичных профсоюзных организаций____________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ составили _______рублей и  были направлены:
- на выплату материальной помощи нуждающимся членам профсоюза - _____рублей, материальную помощь получили _____членов профсоюза в размере _______ и _________ рублей;
 - на оздоровление членов профсоюза и членов их семей -____________ рублей;
 - на проведение новогодних спектаклей и утренников для детей членов профсоюза-________ рублей; 
  - на выплату материальных поощрений членам профсоюза в связи с профессиональными праздниками, юбилеями - __________ рублей. Материальное поощрение получили ____членов профсоюза в размере от __________ до ___________ рублей;
 -на оплату расчетно-кассовых услуг банка -________ рублей;
-на прочие расходы- ________ рублей.
Всего израсходовано на административно-хозяйственную и уставную деятельность _______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ – _________  рублей.
КАССОВЫЕ ОПЕРАЦИИ
             Остаток средств в кассе на 31.12.20___ года составляет ________ рублей _______ копеек. Недостачи  и  излишек не выявлено. Лимит кассы соблюдается. 
Операции оформляются приходными и  расходными  кассовыми ордерами. Прием наличных в кассу производится по приходным кассовым ордерам. Выдача наличных из кассы производится по расходным кассовым ордерам. 
Все поступления и выдача наличных отражается в кассовой книге. Кассовая книга пронумерована, прошнурована, скреплена печатью и подписью. 
(Если имеются нарушения описать какие.)

БАНКОВСКИЕ ОПЕРАЦИИ
Остаток средств на текущем счете № ________________________ на 31.12.20____ г., согласно выписки банка, составляет ___________ российских рублей. 
При списании денежных средств с текущего счета, на каждую операцию имеются подтверждающие документы. На счетах на оплату присутствует виза председателя. Все финансовые операции осуществляются в электронном режиме «Интернет банк для бизнеса». Выписки по движению денежных средств за каждый банковский день распечатаны на принтере через систему «Интернет банк для бизнеса». (Если имеются нарушения описать какие.)
РАСЧЕТЫ С ПОДОТЧЕТНЫМИ ЛИЦАМИ
При проверке авансовых отчетов было установлено:
- на каждый расходный документ есть решение профсоюзного комитета;
- акты на списание израсходованных сумм оформлены правильно, списки членов Профсоюза, принявших участие в мероприятии прилагаются;
-  подтверждающие документы (кассовые и товарные чеки)  приложены к каждому авансовому  отчету.
(Если имеются нарушения описать какие.)

                                                             ОТЧЕТНОСТЬ
       
Ежемесячные, квартальные и годовые отчеты  в соответствующие контролирующие органы предоставляются своевременно и в соответствии с требованиями законодательства (если имеются нарушения описать какие.)
                                        ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО
При проверке делопроизводства установлено:
1. Документация (материалы заседаний президиума, пленумов комитета ТПО, заявления на выплату  материальной помощи, поощрений членам профсоюза.и пр.) в наличии. Все документы оформлены и подписаны председателем (если обнаружены нарушения, указать какие).
2. Журнал учета полученных и выданных профсоюзных билетов по ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ______________________ ведется.
3. Имеются книги регистрации входящей и исходящей документации, обращений членов Профсоюза. За  период проверки предоставлено _____________(указать количество) консультаций на письменные и устные обращения членов Профсоюза , в том числе на личном приеме и по электронной почте , все обращения рассмотрены в установленные сроки.
(Если имеются нарушения описать какие.)

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО АКТУ РЕВИЗИИ
Документальная ревизия финансово-хозяйственной деятельности ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ________________показала, что расход средств на уставную, административно-хозяйственную и организационную деятельность осуществлялась в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов, состояние отчетности, работа с обращениями членов Профсоюза находятся на должном уровне. Операции, проводимые ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ 
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ за проверяемый период, подтверждены соответствующими оправдательными документами. 
Уставные требования: выполняются 
                                (выполняются, не выполняются - указать конкретные факты). 
Контрольно-ревизионная комиссия по итогам ревизии нарушений не выявила. 
(Если имеются нарушения описать какие.)
(Перечислить предложения контрольно- ревизионной комиссии ).

Председатель контрольно-ревизионной комиссии 
                                                     __________________  ___________________________________
                                                   (подпись)             (расшифровка подписи - Ф.И.О. полностью)
Члены контрольно-ревизионной комиссии: 
                                         __________________              ___________________________________
                                                        (подпись)           (расшифровка подписи- Ф.И.О. полностью)
 С актом ознакомлен:
 Председатель_________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ___________________                                                                                                                                                                  (Ф.И.О.)






























Образец                                                  отчета о работе контрольно-ревизионной комиссии для территориальных профсоюзных организаций со статусом юридического лица

Отчет
о работе контрольно-ревизионной комиссии_______________________
ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
за период с________по__________годы (5 лет)
      Состав контрольно-ревизионной комиссии________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  был избран на конференции «____»__________20____г в количестве ___________ человек. В её состав вошли_________________________( ФИО членов
комиссии). Председателем контрольно-ревизионной комиссии был(а) избран(а)__________________
Документальная ревизия проводилась ежегодно  в течении всего отчетного периода в присутствии председателя территориальной профсоюзной организации _________________и казначея ______________ по итогам проверки составлялись акты . 
    Целью документальной ревизии являлась проверка соблюдения требований Устава  и законности финансовых операций при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности.
В соответствии с Уставом контрольно-ревизионная комиссия контролировала исполнение сметы доходов и расходов, целенаправленность и обоснованность расходования денежных средств, своевременность поступления членских профсоюзных взносов, состояние делопроизводства , работу с заявлениями и обращениями членов Профсоюза.
     По состоянию на ______________года на учете в________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ состоит _________первичных профсоюзных организаций, ________членов профсоюза , численность работающих _______человек, охват профсоюзным членством составляет___________%, выбыло из членов профсоюза по собственному желанию______ человек.
     Документальная ревизия финансово-хозяйственной деятельности за отчетный период показала:
  1. Кассовые операции осуществлялись в соответствии с порядком ведения кассовых операций. Приходно-расходные денежные операции подтверждены первичными документами (если обнаружены нарушения, указать какие). В случае, если кассовые операции не осуществлялись, указать, что все расчеты велись в безналичной форме.
 2. Размер отчислений членских взносов первичных профсоюзных организаций на осуществление уставной деятельности комитета___________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ соответствую/не соответствуют утвержденным на Пленуме комитета ___________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ №___ от «__» _______________20___г
  3. Финансовая и налоговая отчетность предоставляется в соответствующие контролирующие органы  своевременно и в соответствии с требованиями  законодательства (если обнаружены нарушения, указать какие).
  4.  Доходы  профсоюзной организации формировались за счет отчислений членских
профсоюзных взносов первичных профсоюзных организаций  и  целевых взносов (указать если имели место).
   5.  Материальная помощь, поощрения членам первичных профсоюзных организаций, входящих в состав  _________________________ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ выплачивались на основании поданных ходатайств, заявлений, протоколов собраний,  заседаний профкомов этих организаций (если обнаружены нарушения, указать какие).
    6. Финансовые операции, проводимые за проверяемый период, подтверждены соответствующими оправдательными документами (если обнаружены нарушения, указать какие).
    7. Уставные требования выполнялись. (если обнаружены нарушения, указать какие).
    8. При проверке делопроизводства установлено, что документация (материалы президиумов, пленумов Комитета Территориальной профсоюзной организации,  заявления на выплату  материальной помощи, поощрений членам профсоюза и пр.) в наличии. Все документы оформлены и подписаны председателем (если обнаружены нарушения, указать какие). 
   9. Имеются книги регистрации входящей и исходящей документации, распоряжений, обращений членов Профсоюза. За  период проверки предоставлено _____________(указать количество) консультаций на письменные и устные обращения членов Профсоюза , в том числе на личном приеме и по электронной почте , все обращения рассмотрены в установленные сроки.
   10. Расход средств на уставную, административно-хозяйственную и организационную деятельность осуществлялась в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов,   оформлялся в соответствии с установленными требованиями законодательства. (если обнаружены нарушения, указать какие).
     Анализируя результаты проведенной проверки (перечислить выводы и предложения контрольно –ревизионной комиссии ).     
   
Председатель контрольно –ревизионной комиссии     ____________/_____________
	                                                                                        (подпись)             ФИО
























Образец акта контрольно-ревизионной комиссии для территориальных профсоюзных организаций без статуса юридического лица, находящихся на 100% обслуживании 
в Комитете ДОНРПО ОПРК

АКТ
проверки соблюдения требований Устава,  ведения делопроизводства.
 ____________________________________________________
Наименование организации
                                                           за 20    год
Членами контрольно- ревизионной комиссии в составе:
 председателя  контрольно-ревизионной комиссии____________________________________
 членов контрольно-ревизионной комиссии: ___________________________________________
проведена проверка соблюдения требований Устава , ведение делопроизводства, своевременность рассмотрения обращений членов Профсоюза. ________________________________  ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ в присутствии председателя ________________________за период 20___год.
Проверка и ревизия проводились с «___»_______________г. по «___»_______________г. 
         В проверяемом периоде ответственным за деятельность . ________________________________  ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ является Председатель ___________________- весь проверяемый период.
ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
По состоянию на ______________года на учете в________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ состоит _________первичных профсоюзных организаций, ________членов профсоюза , численность работающих _______человек, охват профсоюзным членством составляет___________%, выбыло из членов профсоюза по собственному желанию______ человек.
За период с_____________по__________     ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ   финансовую деятельность не осуществляла. 
Первичные профсоюзные организации, входящие в состав ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ находятся на централизованном  бухгалтерском (финансовом) обслуживании в ДОНРПО ОПРК.

                                                               УСТАВНЫЕ НОРМЫ 

За период с_____________по__________     было проведено ______________(указать количество) заседаний Комитета ТПО и ___________(указать количество) заседаний президиума ТПО. Сроки проведения заседаний соблюдались.  (если обнаружены нарушения, указать какие).

                                               ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО
При проверке делопроизводства установлено:
1. Документация (материалы заседаний Комитета ТПО , президиума ТПО) в наличии. Все документы оформлены и подписаны председателем (если обнаружены нарушения, указать какие).
2.  Журнал учета полученных и выданных профсоюзных билетов по ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ______________________ ведется/не ведется.
3. Имеются книги регистрации входящей и исходящей документации, обращений членов Профсоюза. За  период проверки предоставлено _____________(указать количество) консультаций на письменные и устные обращения членов Профсоюза , в том числе на личном приеме и по электронной почте , все обращения рассмотрены в установленные сроки.
(Если имеются нарушения описать какие.)

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО АКТУ РЕВИЗИИ
Документальная ревизия соблюдения требований Устава , ведение делопроизводства, своевременность рассмотрения обращений членов Профсоюза._________  ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ показала, что проведение заседаний  выборных органов проводится согласно нормам, утверждённым Уставом и на основании текущих задач, работа с обращениями членов Профсоюза находятся на должном уровне. 
Уставные требования выполняются.
                         (выполняются, не выполняются - указать конкретные факты).   
Контрольно-ревизионная комиссия по итогам ревизии нарушений не выявила.
 (Перечислить предложения контрольно- ревизионной комиссии ).

Председатель контрольно-ревизионной комиссии 
                                                     __________________  ___________________________________
                                                   (подпись)             (расшифровка подписи - Ф.И.О. полностью)
Члены контрольно-ревизионной комиссии:    ______________              ______________________ 
                                                                             (подпись) (расшифровка подписи- Ф.И.О. полностью)                                                                                                                      
С актом ознакомлен:
 Председатель ._________  ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
                                                                                                      ____________________________________
                                                                                                                                        (Ф.И.О.)






















Образец                                                  отчета о работе контрольно-ревизионной комиссии для территориальных профсоюзных организаций без статуса юридического лица, находящихся
на 100% обслуживании 
в Комитете ДОНРПО ОПРК

                                                                Отчет
                 о работе контрольно-ревизионной комиссии   
_______________________________________________________
ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
                                       за период с________по__________годы (5 лет)
     Состав контрольно-ревизионной комиссии  __________________________________  ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ был избран на конференции «____»__________20____г в количестве ___________ человек. В её состав вошли_______( ФИО членов комиссии).  Председателем контрольно-ревизионной  комиссии был(а) избран(а)__________
 Документальная ревизия проводилась ежегодно в течении всего отчетного периода в присутствии председателя профсоюзной организации по итогам проверки составлялись акты . 
     По состоянию на ______________года на учете в________________________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ состоит _________первичных профсоюзных организаций, ________членов профсоюза , численность работающих _______человек, охват профсоюзным членством составляет___________%, выбыло из членов профсоюза по собственному желанию______ человек.
За период с_____________по__________     ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ   финансовую деятельность не осуществляла. 
Первичные профсоюзные организации, входящие в состав ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ находятся на централизованном  бухгалтерском (финансовом) обслуживании в ДОНРПО ОПРК.
Целью документальной ревизии являлась проверка соблюдения требований Устава , ведение делопроизводства, своевременность рассмотрения обращений членов Профсоюза. 
     Документальная ревизия за отчетный период показала:
1.Уставные требования выполнялись. За период с_____________по__________     было проведено ______________(указать количество) заседаний Комитета ТПО и ___________(указать количество) заседаний президиума ТПО. Сроки проведения заседаний соблюдались.  (если обнаружены нарушения, указать какие).
2.При проверке делопроизводства установлено, что документация (материалы заседаний Комитета ТПО , президиума ТПО) в наличии. Все документы оформлены и подписаны председателем (если обнаружены нарушения, указать какие). 
3.Журнал учета полученных и выданных профсоюзных билетов по ______________ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ведется/ не ведется.  
4.Имеются книги регистрации входящей и исходящей документации, обращений членов Профсоюза. За  период проверки предоставлено _____________(указать количество) консультаций на письменные и устные обращения членов Профсоюза , в том числе на личном приеме и по электронной почте , все обращения рассмотрены в установленные сроки.
  Анализируя результаты проведенной проверки (перечислить выводы и предложения контрольно- ревизионной комиссии ).     
Председатель контрольно –ревизионной комиссии         ____________/_______________
		                                                                                (подпись)                 ФИО
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