Образец оформления приказа  по  предприятию

                                                 (учреждению, организации) об организации
                                                         проведения коллективных переговоров

                                                         по разработке, заключению (либо изменению)
               коллективного договора

ПРИКАЗ

«____»__________ г. 






№ ______

Об организации проведения 
коллективных переговоров
по разработке, заключению (либо изменению)
 коллективного договора 
на _______г.г.


В соответствии с Постановлением Правительства Донецкой Народной Республики от 11 сентября 2020 г. № 54-5 «Об утверждении Временного порядка заключения и уведомительной регистрации отраслевых (межотраслевых) соглашений и коллективных договоров» и письменным уведомлением (от ___________ № __) профсоюзного комитета Первичной профсоюзной организации __________________________ Профессионального союза работников культуры Донецкой Народной Республики, -
Приказываю:

1. Начать коллективные переговоры по разработке и заключению (либо изменению) коллективного договора на _________г.г.

2. Создать на пропорциональной и равноправной основе комиссию по проведению коллективных переговоров по разработке и заключению (либо изменению) коллективного договора в составе ______ человек.
3. Утвердить состав комиссии согласно приложению к настоящему Приказу.

4. Определить место проведения коллективных переговоров по адресу: _________________ (зал, комната № __, указать конкретно). День заседаний комиссии -  каждый ___________________ (указать конкретно дни недели), в ____часов.

5. Установить повесткой коллективных переговоров рассмотрение предложений сторон и заключение коллективного договора (либо изменений к коллективному договору).
6. Подготовленный комиссией проект коллективного договора (либо изменений к коллективному договору) довести до сведения работников путём размещения его                       на __________________ (например, на профсоюзном стенде).

7. Организовать работу по обсуждению трудовым коллективом содержания проекта коллективного договора и обобщению поступивших предложений.

8. Доработку проекта коллективного договора, с учётом поступивших предложений, осуществлять в ходе заседаний комиссии по разработке и заключению коллективного договора (изменений к коллективному договору).
9. Провести общее собрание  (конференцию) трудового коллектива об утверждении коллективного договора (либо изменений к коллективному договору) до 23.08.2021 г.

10. Лиц, участвующих в проведении коллективных переговоров по разработке, заключению (либо изменению) коллективного договора освободить от основной работы                         с сохранением средней заработной платы, в соответствии с п. 3.10. Временного порядка заключения и уведомительной регистрации отраслевых (межотраслевых) соглашений и коллективных договоров, утверждённого Постановлением Правительства Донецкой Народной Республики от 11 сентября 2020 г. № 54-5.

11. Руководителям отделов и служб (конкретизировать каких) предоставлять членам комиссии имеющуюся у них информацию, необходимую для ведения коллективных переговоров и разработки проекта коллективного договора (либо изменений к коллективному договору).
12. Руководителю
 _________ (указать должность) _______________ осуществлять организационное и материально-техническое обеспечение заседаний комиссии (подготовку помещений, обеспечение канцелярскими принадлежностями, распечатку и тиражирование материалов и т.д.).
13. По предварительной заявке профсоюзного комитета предоставлять помещения для проведения в нерабочее время собраний работников, их представителей для обсуждения проекта коллективного договора и формирования предложений.

Директор            _________________                           _____________________
                                      подпись                                                     ФИО
Согласовано с профсоюзным комитетом:

Протокол № _____ от «___» ______________г.

Председатель профсоюзного комитета

Первичной профсоюзной организации  
_________________________________

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА

РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ 

ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ   __________     _________________
                                                                                  подпись                  ФИО

	СОГЛАСОВАНО

Председатель профсоюзного комитета

Первичной профсоюзной организации  

_________________________________

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА

РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ 

ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ
	УТВЕРЖДЕНО

приказом ___________________ 

___________________________

___________________________

от «____» ______20___ № ____




Состав комиссии

по проведению коллективных переговоров по разработке и заключению (либо изменению) коллективного договора

	Представители от стороны работодателя

	Ф.И.О.
	Место работы
	Должность, профессия

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Представители от стороны трудового коллектива 

	Ф.И.О.
	Место работы
	Должность, профессия

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Директор            _________________                           _____________________
                                      подпись                                                     ФИО

�До 90 дней с момента уведомительной регистрации Отраслевого соглашения


�Например, зам. директора по АХР





