                                                                        Образец оформления уведомления
                                                                        работодателю с предложением
                                                                        о начале коллективных переговоров

                                                                        по разработке, заключению (изменению)
                                                                        коллективного договора
ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ __________________________________________________________________

(наименование согласно учредительным документам)

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ
«____»________________20__ г.





№______
Руководителю  

________________________

________________________
 (название учреждения, предприятия,
 организации)

________________________
(ФИО)

Уважаемый(ая) _____________________________!
В соответствии с полномочиями профсоюзов и их организаций, определенными                    ст. 38 Закона Донецкой Народной Республики «О профессиональных союзах», а также                руководствуясь п. 4 Постановления Правительства Донецкой Народной Республики                 от 11 сентября 2020 г. № 54-5 «Об утверждении Временного порядка заключения и уведомительной регистрации отраслевых (межотраслевых) соглашений и коллективных договоров», подпунктом 3 п. 40 Устава Профессионального союза работников культуры Донецкой Народной Республики, уведомляем Вас о начале коллективных переговоров                по разработке и заключению (либо изменению) коллективного договора.

Согласно вышеуказанным нормативным правовым актам, профсоюзным комитетом первичной организации профсоюза принято решение об инициировании коллективных переговоров по разработке и заключению (либо изменению) коллективного договора на 2021-20__ г.г.
Профсоюзный комитет предлагает:

1. Начать коллективные переговоры в течение 7 календарных дней с момента получения письменного уведомления с предложением о начале коллективных переговоров и до 23.08.2021 г.
 провести общее собрание  (конференцию) трудового коллектива об утверждении коллективного договора.
2. Подготовить согласованный с профсоюзным комитетом приказ, в котором определить состав комиссии, сроки, место проведения и вопросы повестки дня коллективных переговоров.

Для ведения коллективных переговоров от профсоюзной стороны в состав совместной комиссии предлагаются следующие представители:

- _____________________________________________________________________;

          (ФИО, должность, член профсоюзного комитета либо член Профсоюза) 

- _____________________________________________________________________;

          (ФИО, должность, член профсоюзного комитета либо член Профсоюза) 

- _____________________________________________________________________.

          (ФИО, должность, член профсоюзного комитета либо член Профсоюза) 
3. Проект коллективного договора (изменений к коллективному договору) довести до сведения работников путём размещения его на профсоюзном стенде.
4. Организовать работу по обсуждению трудовым коллективом содержания проекта коллективного договора и обобщению их предложений.
5. Доработку проекта коллективного договора, с учётом поступивших предложений, осуществлять в ходе заседаний комиссии по разработке и заключению коллективного договора (изменений к коллективному договору).
6. Лиц, участвующих в проведении коллективных переговоров по разработке, заключению (изменению) коллективного договора освободить от основной работы                         с сохранением средней заработной платы, в соответствии с п. 3.10. Временного порядка заключения и уведомительной регистрации отраслевых (межотраслевых) соглашений и коллективных договоров, утверждённого Постановлением Правительства Донецкой Народной Республики от 11 сентября 2020 г. № 54-5.

Приложение:
 протокол заседания профсоюзного комитета от «____»__________г.                № ___.

Председатель 
профсоюзного комитета

Первичной профсоюзной организации
______________________________________________

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ 

КУЛЬТУРЫ ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ
________/_____________
                                                                                                          подпись          ФИО
�До 90 дней с момента уведомительной регистрации Отраслевого соглашения


�Протокол прилагается в оригинале с «мокрыми» подписями





